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1. ORGANIZACIJA RADA

U Dje¢jem vrti¢u ,,Radost® Zadar tijekom pedagoske godine 2020./2021.
odgojno-obrazovni rad odvijao se u okviru 10-satnog programa za djecu od navrSene
jedne godine do polaska u osnovnu $kolu u koji je ukljuceno 845 djece u 44 odgojne
skupine u 9 podru¢nih objekata na slijede¢im lokacijama:

- Podrucni objekt ,.Bili Brig™, Rapska ulica 34,

- Podrucni objekt ,,Bokanjac®, Davorina Trstenjaka 20,

- Podruéni objekt ,,Galeb®, Federica Grisogona 14,

- Podruéni objekt ,,Grigor Vitez™, Dure Sudete 2,

- Podru¢ni objekt .. Jadran“, Aleksandra Paravije 2,

- Podruc¢ni objekt ,,Vostarnica®, Put Murata 14,

- Podruéni objekt ,,Vruljica®, Ivana Me$trovica 14,

- Podruéni objekt ,,Visnjik*, ulica Domovinskog rata 5.

- Podruéni objekt ,,Visnjik 1%, Splitska ulica 38.

BROJ DJECE U PEDAGOSKOJ GODINIT 2020./2021.
PO OBJEKTIMA I SKUPINAMA

PODRUCNI VRTIC | JASLICE |PROGRAM UKUPNO | UKUPNO
OBJEKT PREDSKOLE | DJECE SKUPINA
BOKANJAC 67| 3 15] 1 12 1 92 5
BILI BRIG A E 16| 1 19 1 105 5
GRIGOR VITEZ 127 0 18 1 7 1 162 8
JADRAN 34| 2 _ - - 34 2
GALEB B3] 1 e - - 15 1
VRULJICA | 3 18] 1 9 1 140 7
VISNJIK 120 6 17| 1 9 1 146 8
VOSTARNICA g3 4 16| 1 12 1 T 6
VISNJIK II 40] 2 S i -« y 40 ¥
UKUPNO 669 | 32 98| 6 78 6 845 44




Redovni, primarni 10-satni program temelji se na razvojno — primjerenom

kurikulu usmjerenom na dijete i humanistickoj koncepeiji razvoja predskolskog

odgoja. U sklopu primarnog 10-satnog programa integrirani su sljede¢i programi

prema interesima i potrebama djece i roditelja:

Program predskole - odnosi se na uklju¢ivanje djece u sustav predskolskog
odgoja i obrazovanja za djecu koja nisu obuhvacena cjelodnevnim, redovnim
programom vrti¢a. Program predskole je obvezatan program za svu djecu u
godini pred polazak u 3kolu te se odvija u vremenskom razdoblju od 1.
listopada do 31. svibnja tekuée pedagoske godine. Realizira se u popodnevnim
satima u trajanju od 2.5 sata. Djeca s TUR u program predskole upisuju dvije
godine prije polaska u 8kolu (verificiran od MZO);

Program ranog ucenja engleskog jezika - cilj je poticati komunikaciju djeteta
na engleskom jeziku kroz situacijsko ucenje i spontanu interakciju - Sto
sli¢nije uCenju materinjeg jezika (verificiran od MZO);

Sporiski program - cilj je poticati kod djece stjecanje osnovnih znanja,
vieStina i navika potrebnih za svladavanje novih 1 slozenijih motori¢kih
aktivnosti kao 1 zadovoljavanje djedje bioloske potrebe za kretanjem 1 igrom.
U naSim objektima sportski program provodi kineziolog u suradnji s
odgojiteljima (verificiran od MZ0);

Program prevencije i sigurnosti djece u dje¢jem vrticu s proiokolom
postupanja u kriznim situacijama — usmjeren je na brigu o sigurnosti fizi¢kog
okruZenja, ofuvanje i unaprjedenje djetetovog zdravlja, psihosocijalnu
sigurnost djeteta, osnaZivanje samozastite 1 samoocuvanja djeteta. Protokoli
postupanja u riziénim situacijama utvrduju rizi€ne situacije i valjanu
pripremljenost za njih (verificiran od MZO);

Program eko Skole —vrtica — na$ vrti¢ je u suradnji s udrugom Lijepa naSa
proglasen Medunarodnom eko $kolom te kontinuirano provodimo aktivnosti iz
podrucja odrzivog razvoja u svim na$im objektima;

Vierski 5-satni program (verificiran od MZO).

Montessori program — alternativna odgojno-obrazovna koncepcija utemeljena
na znanstvenom promatranju spontanog ucenja djece koja potiCe razvoj
slobodnog i kompetentnog djeteta, njegovo spontano ucenje 1 samostalno

donosenje odluka u poticajnom okruzenju (verificiran od MZO)



e Poludnevni petosatni program — temelji se na suvremenom shvacanju djeteta i

humanisti¢koj razvojnoj paradigmi (verificiran od MZO)

Rad ustanove organiziran je na osnovi petodnevnog radnog tjedna, u dnevnom
trajanju od 6:30 do 22:00 sata. Program predskole realizirao se u 6 podru¢nih objekata
u trajanju od 16:30 do 19 sati. U okviru redovnog programa ostvaruje se program
rada s djecom s teSko¢ama u razvoju koja su ukljucena i u program predskole. U PO
., Vignjik* provodio se poludnevni program u mjeSovitoj odgojno-obrazovnoj skupini.

U suradnji s Gradom Zadrom nastavljamo s provodenjem projekta Mreza ZaDar —
mreza inovativaih vrtica po mjeri djece i roditelja za koji su osigurana bespovratna
sredstva u okviru europskog projekta Unaprjedenje usluga za diecu u sustavu ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja odlukom Ministarstva za demografiju, obitel].

mlade 1 socijalnu politiku.

Dje¢ji vrti¢ ,Radost” jedan je od ukupno sedam partnerskih vrtica u ovom
projektu s ciljem uskladivanja stvarnih obiteljskih i poslovnih obveza roditelja s
djecom ukljuéenom u program ranog i predskolskog odgoja 1 obrazovanja. Sukladno
tomu, kroz projekt se nastavljaju pruzati usluge smjenskog rada i produljenog
boravka te se unaprjeduju usluge vrti¢a kroz redovne i posebne programe.

Sudjelovanjem u ovom projektu, Djecji vrti¢ ,,Radost™ organizirao je smjenski rad
u odgojno-obrazovnim skupinama u 7 podruénih objekata (PO ,.Bokanjac*, PO ,Bili
Brig®“, PO ,,Grigor Vitez”, PO ,Visnjik“, PO ,Vostarnica“, PO ,Vruljica®, PO
,,Visnjik 1), dok je u 2 podruéna objekta (PO ,.Galeb™, PO ,Jadran®) organiziran
produljeni boravak do 19 sati. Navedenim projektom djeci je omogucen boravak u
vrtiéu od 6:30 do 22 sata, ali u skladu s Drzavnim pedagoskim standardom istiCemo
da dijete ne smije u vrticu boraviti dulje od 10 sati. Projekt je zavrdio 31. ozujka
2021., no Grad Zadar osigurao je sredstva za provedbu smjenskog i produljenog rada
do 31. kolovoza 2021. Nastavak pruzanja navedenih usluga organizirat ¢e se u skladu
s potrebama roditelja djece ukljutene u sustav ranog 1 predskolskog odgoja 1

obrazovanja.

Projekt Mreza ZaDar usmjeren je na podizanje kvalitete 1 unaprjedenje usluga,
kroz provodenje brojnih edukacija, uvodenje novih odgojno-obrazovnih programa te
opremanje objekata pripadajuéom didaktikom. Ove pedagoske godine dvije

odgojiteljice su zavriile edukaciju za provodenje Montessori programa nakon koje je
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isti pripremljen i verificiran od strane nadleZnog ministarstva. Provedba Montessori
programa zapolela je u ozujku 2021. u mjesovito] vrtickoj odgojno-obrazovnoj
skupini u Podru¢nom objektu ,,Visnjik II*. Prostor je opremljen didaktikom

potrebnom za kvalitetnu realizaciju istog.

Nakon sudjelovanja na edukaciji za provodenje Programa ranog ucenja engleskog
jezika, verificiran je 10 — satni program te u veljaci 2021. zapocinje implementacija

istog u vrtickoj odgojno — obrazovnoj skupini u Podru¢nom objektu ,,Visnjik™.

Ove pedagoske godine takoder smo suoceni s izazovima nastalim uslijed
epidemije korona virusa kojima smo se prilagodavali poStuju¢i odluke Vlade RH,

MZ0, HZIZ te preporuke 1 propisane epidemioloske mjere StoZera civilne zastite RH.

Pedagosku godinu 2020./2021. zapocinjemo u skladu s Uputama HZJZ za
spriecavanje i suzbijanje epidemije COVID-19 vezano za rad predskolskih ustanova,
osnovnih i srednjih Skola u Skolskoj godini 2020./2021. od 24.8.2020. Organizaciju
rada svakodnevno prilagodavamo promjenjivoj situaciji, a suradnju na svim razinama

ostvarujemo uzivo uz pridrzavanje epidemioloskih mjera i online.

Nakon provedenih anketa te analize prikupljenih podataka o potrebama
roditelja za boravkom djece u vrticu tijekom srpnja 1 kolovoza te u skladu s
epidemioloskim mjerama organiziran je ljetni rad u dva podrucna objekta PO
,Vruljica® i PO ,Grigor Vitez™. Provodi se u skladu s Uputama HZJZ za sprjecavanje
i suzbijanje epidemije COVID-19 vezano za rad predSkolskih ustanova, osnovnih i
srednjih Skola u Skolskoj godini 2020./2021. od 18.6.2021.

Za ljetni program prijavljeno je ukupno 278 djece, 223 djece vrticke dobi i 55
djece jasliéne dobi. Ljetna organizacija rada zapocela je 1. srpnja 1 trajala je do 31.
kolovoza (djeca iz ljetnog dezurstva presla su u maticne objekte 27. kolovoza). Ljetni
plan i program rada usvojen je na sjednici Odgojiteljskog vijeca 29. lipnja 2021.
godine.

PoStujuci epidemioloske mjere izbjegavanja vecih okupljanja te sprjecavanja
Sirenja COVID-19 virusne infekcije, sjednica Odgojiteljskog vije¢a 29. rujna 2020.
realizirana je kroz sastanak ravnatelja, ¢lanova stru¢no-razvojne sluzbe, zdravstvenih
voditelja, voditelja sportskog programa te odgovornih odgojitelja. Isti su upoznali
odgojitelje po podru¢nim objektima s dnevnim redom. a svi potrebni materijali

dostavljeni su putem e maila. Sjednica Odgojiteljskog vije¢a 29. lipnja 2021. odrzala



se uzivo, u dva dijela na otvorenom prostoru PO ,,Grigor Vitez* odnosno u skladu s
vazeéim epidemioloskim mjerama.

U formiranju odgojno-obrazovne skupine nastojalo se poStivati postojece
Drzavne pedagoske standarde. Raspored rada odgojno-zdravstveno-tehnickog osoblja
organiziran je sukladno aktima Djegjeg vrtica ,Radost”, Zakonu o predskolskom
odgoju i obrazovanju te Zakonu o radu. Pedagoska godina 2020./2021. zapocela je s
radom O1. rujna 2020. i trajala do 31. kolovoza 2021. godine.

Izvjesée o realiziranim zadacama GodiSnjeg plana 1 programa za pedagosku
godinu 2020./2021. podnijeto je na sjednici Odgojiteljskog vijeca 27. kolovoza 2021.
godine te Upravnog vijeca, 30. kolovoza 2021.godine.

Zbog povetanih potreba, u pedagoskoj godini 2020./2021. zaposlili smo 6
odgojno — obrazovnih djelatnika na odredeno vrijeme. Isti su uklju€eni kao treci
odgojitelji u skupine gdje su integrirana djeca s teSkocama u razvoju te u jaslicne
skupine. Prenamjenom sportskih dvorana u sobe boravka u PO ., Visnjik™ i PO
. Vruljici* zapo§ljavamo 4 odgojitelja na neodredeno puno radno vrijeme u spomenute
odgojno - obrazovne skupine. U pedagoskoj 2020./2021., zbog povecanih potreba 1
opsega poslova zaposljavaju se 1 pedagog, 2 odgojitelja i 1 servirka na neodredeno
puno radno vrijeme.

Djeéji vrti¢ Radost* je Odlukom Grada Zadra, od 1. svibnja 2021. godine
svoju djelatnost progirio na PO ,Péelica“ u kojem ce sljedece pedagoSke godine
zapocCeti s radom 4 odgojno-obrazovne skupine.

Svi djelatnici Dje¢jeg vrtica ,,Radost” ostvaruju 40-satni radni tjedan. O
nazo¢nosti na radu vodi se propisana evidencija. Pocetkom pedagoSke godine
utvrdena je struktura radnog vremena odgojno - administrativno - tehnicke sluzbe.
Obradun placa za djelatnike vr$i se u skladu sa zaduzenjima i realizacijom, 5to

omoguéava pravilnu preraspodjelu sati rada.



Postavljene zadace iz Godisnjeg plana i programa izvrSavalo je 177 djelatnika
i to kako slijedi:

a) STRUCNI DJELATNICI

- ravnatel] 1
- pedagog 3
- psiholog 1
- logoped 1
- edukacijski rehabilitator 1
- zdravstveni voditelj 2
- odgojitelji 85+15%
- odgojitelj koordinator 1
- voditelj sportskog programa 1
b) ADMINISTRATIVNI DJELATNICI
- tajnik 1
- voditelj ratunovodstva 1
- administrativno-ra¢unovodstveni djelatnici 3
- ckonom 1
¢) TEHNICKA SLUZBA
- Sef kuhinje 1
- KV kuhari 3ha*
- servirke 124-5%
- spremacice 25-+4*
- pralja 2
- domar-lozac 2
- vozal L] ®

*zaposlenici u okviru projekta Mreza ZaDar



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Postavljene zadaée iz Godi$njeg plana i programa rada realizirane su u slijede¢im

objektima:
OBJEKTI ZADACE SREDSTVA | NOSITELJI | IZVRSENO
- nabava telefonske ravnateljica,
centrale vlastita tajnica,
UPRAVA - nabava sredstva voditelj 3./2021
kompjutorske raunovodstva
opreme
- nabava 9./2020.
zamrzivaca I
- kupnja kombi vlastita s e 12./2020.
CENTRALNA | vozila za dostavu sredstva ta_](Iil.lCSF
KUHINJA | hrane u PO B
- Tl TaBponedstva | 1 oy,
univerzalni stroj
ravnateljica,
 BOKANJACS -nabgva industrijske Vlastita tajn_ica,. 5./202].
perilice posuda sredstva voditel]
racunovodstva
ravnateljica,
GALEB* i Wladhifaka vlastita tajn.ica,' 12./2020.
sredstva voditelj
ratunovodstva
ravnateljica,
»GRIGOR -sanacija parketa u vlastita tajnica, 122020,
VITEZ* dvorani sredstva voditelj
ratunovodstva
- nabava dijela 12.72020.
namjestaja
- nabava klima Grad Zadar, ravnateljica, 3./2021.
,PCELICA* uredaja vlastita tajnica,
- nabava didaktike sredstva voditelj 5./2021.
- kuhinjska oprema rac¢unovodstva
1 strojevi 5./2021.
- nabava ravnateljica,
industrijskog T tajnica, 12./2020
_VOSTARNICA® | stednjaka whisita voditelj
- nabava klima sredstva racunovodstva 3./2021.
uredaja
; vlastita . t(_:lj ica,
VISNJIKS —nabaya klima - reslighen taj nica, 10./2020
uredaja za kuhinju voditelj

ra¢unovodstva




Tijekom cijele godine kontinuirano provjeravamo materijalno-tehnicku
ispravnost svih objekata i pripadajuce opreme, vanjskog prostora te u skladu sa
Zakonom o zastiti na radu vr§imo popravke 1 izmjene. Planirana financijska sredstva

za adaptaciju i sanaciju u podru¢nim objektima raspodijeljena su prema prioritetima.

- odgovarajuca sredstva 1 oprema za zastitu od bolesti COVID-19
- kontinuirano usavrSavanje djelatnika
- slikovnice i stru¢na literatura

- didakticka sredstva i pomagala (PO Visnjik, PO Visnjik II — Montessori

oprema)
- nabava sitnog namjestaja za podrucne objekte prema potrebi
- posteljno rublje 1 krevetiéi (PO Bokanjac, PO Pcelica)
- oprema za ¢ajne kuhinje
- radna odjec¢a i obuca za djelatnike
- informatic¢ka sredstva i pomagala
- nabava uredaja za ¢iS¢enje (PO Péelica)

- godidnje odrzavanje klima uredaja u sobama dnevnog boravka (u svim

podru¢nim objektima)
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ZAKLJUCAK:

Na temelju iznesenih podataka vidljivo je da je Dje&ji vrti¢ ,,Radost™ Zadar, u
pedagoskoj godini 2020./21. pohadalo 845 djece u 44 odgojne skupine:

- 6 jaslickih skupina (10-satni program),

- 31 vrti¢ka skupina (10-satni program),

- 6 skupina predskole (2,5-satni program),

-1 vrticka skupina (5 — satni program)

Odgojno-obrazovni rad u Dje¢jem vrticu ,,Radost™ odvijao se zajednickim
aktivnostima svih ukljucenih dionika, koji mijenjajuéi 1 razvijajuéi vlastitu praksu
stvaraju kvalitetno i poticajno okruZenje.

Djecji vrtié ,,Radost™ sa svojim podruZnicama je tijekom pedagoSke godine
aktivno ostvarivao suradnju s vanjskim ustanovama: Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Hrvatskim zavodom za javno
zdravstvo, Upravnim odjelom za odgoj 1 Skolstvo Grada Zadra, Sveucilistem u Zadru
(Odjel za izobrazbu ucitelja i odgojitelja, Odjel za pedagogiju), drugim dje¢jim
vrticima (Djecji vrti¢ ,,Sunce™, Dje¢ji vrti¢ ,,Latica®), Narodnim muzejom Zadar,
Gradskom knjiznicom Zadar, OMEP —om, Eos centrom za dozivljajnu 1 relacijsku
pedagogiju, Agencijom za mobilnost i drugim ustanovama koje doprinose povecanju
kvalitete osnovne djelatnosti.

Dje¢ji vrti¢ ,,Radost odazvao se na Javni Poziv za odabir ustanova ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja (Mimistarstva uprave, Ministarstva znanosti i
obrazovanja te Carneta) koje c¢e koristiti sustav za upise u sklopu projekta
“Informatizacija procesa i uspostava cjelovite elektronicke usluge upisa u odgojne i
obrazovne ustanove . U sklopu navedenog projekta odabran je kao ustanova ranog i
predikolskog odgoja 1 obrazovanja koja ¢e koristiti sustav za elektronske upise. Cilj
projekta je ukljucivanje ustanova ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u
informatizirani sustav za prijavu i upis djece odnosno digitalizacija procesa upisa u
odgojno — obrazovne ustanove.

Nadalje, ukljuéili smo se u provedbu znanstvenog projekta ,, Modeli odgovora
na odgojno-obrazovne potrebe djece izloZene riziku socijalne iskljucenosti u
ustanovama ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja” (MORENEC) kojeg
financira Hrvatska zaklada za znanost, a podrzavaju ga Ministarstvo znanosti i

obrazovanja, Agencija za odgoj i obrazovanje i Nacionalni centar za vanjsko
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vrednovanje obrazovanja. U njemu sudjeluje 5 odgojno-obrazovnih skupina 1 8

odgojiteljica te stru¢ni suradnik pedagog.

Djedji vrti¢ ,Radost“ nastavlja sudjelovati u dva Erasmus+ projekta cije
aktivnosti su se uglavnom odvijale online. Medunarodni projekt na temu odrzivog
razvoja ,.Greenopolis® koji se provodi u suradnji s partnerima iz Greke, Portugala i
Poljske kreirat ¢e i staviti na raspolaganje interaktivnu pricu — e Book Greenopolis 1
materijale za podrsku odgojiteljima Greenopolis vodi¢ s aktivnostima. U pedagoskoj
oodini 2020./2021. radilo se na osmisljavanju i prevodenju e knjige koja je testirana u
PO ,,Grigor Vitez* i PO ,,Vruljica“. U sklopu projekia 5 odgojitelja naSeg vrtiéa
sudjeluje na edukaciji LTTA -(Learning, Teaching, Training Activities) koja se
odr7ala na Kreti u razdoblju od 28. lipnja do 2. srpnja 2021. Program edukacije
organizirali su struénjaci iz Centra za odrzivi razvoj u Vamosu (Environmental Centre
from the Education Ministry in Greece) koji je sadrzavao predavanja i radionice na
temu odrZivog razvoja i ekologije. Zavrietak projekta planira se u studenom 2021.

Medunarodni projekt ,,Caring well together®: Parenis and teachers, a
successful Alliance of supportive Educators u sklopu Erasmust programa provodi se
u suradnji s vrtiéima iz Italije, Latvije 1 Rumunjske. Zbog epidemioloskih okolnosti.
projekt je produZen i u ovoj pedagoskoj godini, uz suglasnost Agencije za mobilnost i
EU fondove §to je evidentirano potpisom dodatka Ugovoru. U svrhu realizacije
postavljenog cilja provodili smo i vrednovali aktivnosti koje ukljuCuju suradnju s
roditeljima, a koje su dokumentirane i prezentirane na na eTwinning portalu.

Tijekom pedagoske godine nastavljamo suradnju s Eos centrom za doZivljajnu
i relacijsku pedagogiju kroz edukaciju struénih djelatnika na temu ,,Zahtjevna djeca u

vrtiéu* u sklopu koje je realizirano 4 modula.

Struéni skupovi i usavrSavanja se zbog epidemiolodke situacije i1 dalje
odrZavaju online putem razli¢itih aplikacija Zoom, Microsoft Teams 1 dr. Refleksivna
radionica ,,Slap® se ove pedagoske godine odrzavala online. Voditeljice radionica su
tri odgojiteljice nagih podru¢nih objekata, a odrZava se za zainteresirane strucne

djelatnike.

Polaganje struénih ispita tijekom pedagoske godine realiziralo se uzivo kako je
planirano uz po$tivanje epidemioloskih mjera. Suradnja s roditeljima odvijala se

najéescée online putem WhatsApp, Viber grupa ili e mailom, ali i putem individualnih
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razgovora i komunikacije kada je epidemioloSka situacija dozvoljavala isto. Odgojno
— obrazovne aktivnosti koje smo realizirali u naSim objektima, savjete, informacije i
aktualnosti djeci 1 roditeljima nudimo putem web stranice vrtia. U aZzuriranju iste

sudjeluju ravnatelj, ¢lanovi strucnog tima 1 odgojitelji.



3. NJEGAISKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ,
TE ZDRAVLJE DJECE

U pedagoskoj godini 2020./2021. realizirane su planirane zadace u odnosu na
dijete:
+ pracenje i otuvanje zdravlja djece, sve mjere prilagodene pandemiji Covid-19
# pravilne i kvalitetne prehrane prilagodene dobi djece predskolske dobi
¢ prevencije zaraznih bolesti i ostale preventivne aktivnosti, posebice sve mjere po
preporukama StoZera civilne zaStite RH vezane za spreCavanje Sirenja Covid-19
virusa - zadade prema odgojnim djelatnicima, tehnickom osoblju, roditeljima,
¢lanovima struéno — razvojne sluzbe, te su ispunjene osobne zadace.

1. REALIZIRANE ZADACE U ODNOSU NA DIJETE

1.1. Obavljeni inicijalni razgovori s roditeljima djece s zdravstvenim teSkocama i
posebnim potrebama.

Prikupliena je zdravstvena dokumentacija i napravljen plan i zaduZenja za Sto
sigurniji boravak djece u nadim podru¢nim objektima.

Poveéan broj djece s alergijama zbog kojih su tijekom boravka imali posebnu,
prilagodenu prehranu, te djece s moguénosti primjene EpiPena, ukoliko nastupi teska
alergijska reakcija. Posebno smo radili na edukaciji zaposlenih, roditelja i djece, kako
bi se uklonila moguénost unosa hrane s alergenima u vrtié, te stvorilo sigurno
okruZenje za djecu s alergijama i zdravstvenim poteskocama.

Nositelji zada¢a: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: 09/2020, 06/2021, te tijekom godine

1.2. Izvrsen nadzor procijepljenosti djece kroz koje je uo€eno blago povecanje broja
djece djelomiéno cijepljene / zbog bolesti ili pra¢enja od strane neuropedijatara.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: 09/2020, 06/2021

1.3. Pracenje pobola tijekom pedagoske godine — 17 djece zarazeno Covid-19, te 540
djece pod mjerama samoizolacije.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.4. Kod povecanog pobola - oboljelih od Covid-19 djece/odgojitelja ucinjene su sve
potrebne mjere zaStite i prevencije Sirenja bolesti u suradnji sa EpidemioloSkom
sluzbom ZZJ7 Zadar.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, ravnateljica, odgovorni odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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1.5. Usljivost se javljala sporadi¢no u manjem broju slucajeva nego protekle
pedagoske godine, kao i ostale zarazne bolesti. Sporadi¢na pojava djecjih glista,
u¢injene su sve potrebne mjere zastite i prevencije Sirenja.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.6. Ozljede djece su ve¢inom bile lakse prirode.
Takoder se radilo na prevenciji i samozastiti djece, te procjeni kriznih situacija i

ugroze u unutarnjim i vanjskim prostorima vrtica.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.7. Preventivni programi odnosili su se na prevenciju Sirenja Covid-19 virusa.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.8. Nastavak rada na poboljSanju uvjeta smjestaja i povecanja mjera sigurnosti u
dje¢jem vrticu.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, struéni suradnici, tajnica
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.9. Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji sportskih aktivnosti i izleta u prirodu,
koje su ove pedagoske godine bile prilagodene propisanim mjerama prevencije

Covid-19, uz stalno pracenje epidemioloske situacije.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji. voditelj sportskog programa
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.10 Rad na realizaciji programa smjenskog i produZenog rada u objektima Djecjeg
vrtica Radost.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijckom godine

2. ZADACE PREMA ODGOJNIM DJELATNICIMA

2.1. Struéna pomo¢ i pisani materijali za odgojitelje koji imaju u svojim skupinama
djecu s zdravstvenim tedkocama i posebnim potrebama.

Nositelji zadacéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: 09/2020

2.2. Permanentna edukacija odgojitelja zbog prevencije 1 ranog uocavanja prvih
znakova bolesti ili napada (npr. epilepsija, febrilne konvulzije. primjena epi pena kod
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djece alergicara u PO Grigor Vitez i VoStarnica) prevencija hipoglikemije,
uklju¢ivanje djeteta s dijabetesom, te pravovremenu i pravilnu reakciju na isto.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.3. Permanentni rad na edukaciji odgojitelja djece s nutritivnim alergijama 1 radene
su posebne upute za skupinu, odgojitelje i roditelje. Posebice o djeci s nutritivnim
alergijama (alergija na kikiriki) napisani protokoli postupanja, provedene sve mjere
prevencije.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.4. Sudjelovanje pri planiranju 1 realizaciji roditeljskih sastanaka — ukoliko je bilo
potrebno ukljuéiti zdravstvene teme.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.5. Sudjelovanje u organizaciji rada jaslica i vrtica u vrijeme pandemije.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, ravnateljica, odgovorni odgojitelj1
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.6. Rad na poboljsanju dnevnog ritma vrti¢a, uvjeta i okruzja u kojem djeca borave.

Nositelji zadaca: zdravstven: voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.7. U dogovoru sa Epidemioloskom sluzbom ZZJZ Zadar, organizirano je cijepljenje
djelatnika protiv Covid-19 - 51 djelatnik je primio obje doze cjepiva, a 65 djelatnika
je preboljelo Covid-19 —neki od njih su i cijepljeni nakon preboljele bolesti.

2.8. Upuceni djelatnici na pregled za produzenje sanitarnih knjizica.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijckom godine

2.8. Rad na primjeni svih preporuka u vrijeme pandemije Covid-19 virusa, vezane za
rad u dje¢jem vrticu, zastiti djece 1 djelatnika.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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3. ZADACE PREMA SRS

3.1. Rad na upisima u sastavu povjerenstva za upise.

Nositelji zadacéa: zdravstveni voditelji, strucna sluzba
Vrijeme realizacije: 05,06/2021

3.2. Zajedni¢ko promatranje 1 pracenje djece u periodu adaptacije 1 svakodnevna
suradnja i razmjena informacija.

Nositelji zadaé¢a: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: 09/2020

3.3. Stalna suradnja u radu s djecom s posebnim potrebama 1 teSko¢ama u razvoju.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

3.4. Izrada Godi$njeg plana 1 programa ustanove, izvje$¢a 1 priprema za zajednicke
poslove.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, struéna sluzba

Vrijeme realizacije: 09/2020, 05,06/2021
3.5. Suradnja u organizaciji struénih skupova.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, struéna sluzba
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4. ZADACE PREMA SUDIONICIMA U OSIGURANJU
ZDRAVSTVENO - HIGIJENSKIH UVJETA

4.1. IzvrSena kontrola zdravstveno — higijenskih uvjeta u svim podru¢nim objektima,
te osigurana sva potrebna sredstva za pravilno odrzavanje, dezinfekciju opreme,
pribora 1 prostora, uz dodatna sredstva vezana za prevenciju Covid-19.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, tajnica, ravnateljica, odgovorni odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.2. lzvrSena dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija svih podruénih objekata, prema
planu DDD. Zbog pozitivnih djelatnika / djece, izvrSene protuepidemijske
dezinfekcije PO Vruljica, Grigor Vitez, Bokanjac, Bili Brig, Visnjik, Vostarnica,
Jadran.

Nositelji zadac¢a: zdravstveni voditelji, Ciklon Zadar, odgovorni odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijeckom godine
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Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.5. Kontrola planiranih obroka iz izvje$¢a Sefice kuhinje; redovita kontrola opskrbe
hrane po svim podru¢nim objektima.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.6. Liste HACCAP-a verifikacije i pracenje.

Nositelji zadaéda: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijjckom godine

5.7. lzviSen nadzor odrzavanja, dezinfekcije posuda, opreme, prostora. U ovoj
pedagoskoj godini, zbog poveéanog broja zarazenih djelatnika centralne kuhinje,
organizirali smo rezervni tim koji je preuzeo posao u kuhinji i omogucili neometan
nastavak redovnog rada vrtica.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine, 12/2020

5.8. Nastavljen plan edukacije djelatnika u prehrani, s posebnim naglaskom na
prehranu djece s alergijama i1 posebnim potrebama u prehrani.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, Sefica kuhinje
Vrijeme realizacije: tijekom godine

6. ZADACE PREMA RODITELJIMA

6.1. Obavljeni inicijalni razgovori s roditeljima i djecom s zdravstvenim problemima -
na nacin prilagoden epidemiolo$kim uputama.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: 09/2020, 06/2021

6.2. Edukacija roditelja s obzirom na prisutni pobol u vrticu, te pradenje istog,
individualni razgovori kod pojedinih slucajeva.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

6.3. Informiranje roditelja o uocenim razvojnim odstupanjima, te individualni savjeti
o daljnjem pracenju djeteta.

Nositelji zadacda: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine



4.3. Mjesetno uzimani uzorci briseva radnih povrS§ina 1 ruku, te izvrSena analiza
dobivenih rezultata.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, ZZJZ
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4 4. Upucivanje djelatnika na zdravstveni pregled za produZenje sanitarnih knjizica, te
vodenje dokumentacije.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.5. Sudjelovanje u organizaciji rada djelatnika 1 potrebnoj internoj edukaciji (vodenje
lista HACCAP Programa).

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.6. Nastavak rada na poboljSanju i osiguranju svih mjera i sredstava za uspjesno
provodenje higijene 1 zdravstvene zastite u podruénim objektima. Mjere vezane za
svakodnevne aktivnosti. HACCAP — implementacija. Rad na povecanju sigurnosti
unutarnjih i vanjskih prostora vrtica.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, tajnica, sluzba za zdravstvenu ekologiju i

zastitu okolisa
Vrijeme realizacije: tijekom godine

5. ZADACE PREMA SUDIONICIMA U ORGANIZACIJI
PREHRANE

5.1. Izradeni jelovnici u skladu s propisanim normativima za djecu predskolske dobi.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, Sef kuhinje
Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.2. Izradeni jelovnici za djecu s posebnom ishranom (nutritivne alergije).

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, Sef kuhinje
Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.3. Prilagodena prehrana djeci prema dobi.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, Sef kuhinje
Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.4. IzvrSena kontrola zdravstvene ispravnosti kakvoce 1 kalorijske vrijednosti hrane.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji. ZZJZ
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6.4. Vedi broj individualnih kontakata s roditeljima djece s posebnim potrebama u
ishrani te djecom s izrazitim alergijama.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

7. OSOBNI ZADACI

7.1. Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada u Djetjem vrti¢u
»Radost®, izrada plana rada zdravstvenog voditelja.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj, stru¢ni suradnici
Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.2. Suradnja s pedijatrima u svezi problematike cijepljenja.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.3. Permanentno usavr$avanje.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.4. Vodenje propisanih izvje$¢a rada.
Sudjelovanje u organizaciji rada kuhinje, praonice; rada tehni¢kog osoblja. Rad na
HACCAP programu kao voditelj tima.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.5. Sudjelovanje i suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo (struéne prakse sanitarnih
tehnicara).

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj, ZZJZ Zadar
Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.6. Ova pedagoska godina bila je specifiéna po stalnom radu na prevenciji, pracenju i
organizaciji rada u vrijeme pandemije Covid-19 i kao takva vrlo zahtjevna za sve —
17 djece je po dostupnim podatcima bilo zarazeno, 6 skupina je zbog toga bilo u
samoizolaciji. 540 djece polaznika je bilo u samoizolaciji zbog kontakta sa zaraZenom
osobom. 65 djelatnika je bilo pozitivno na Covid-19 i 16 skupina je bilo u
samoizolaciji zbog kontakta sa zarazenim odgojiteliem. 88 djelatnika je bilo u
samoizolaciji kao kontakti.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, ravnateljica, SRS, odgovorni odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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8. OSTALO

8.1. Evidencije:
Pobola djece.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.2. Povreda djece.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.3. Sanitarno — higijenskog nadzora.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.4. Sanitarnih knjizica i higijenskog minimuma.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.5. Ispunili smo sve zadace ravnatelja vezane za nas$ djelokrug poslova.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.6. Sudjelovali u realizaciji ostalih struénih edukacija u nasem vrticu.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelji, struéni suradnici

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Kao cilj odgojno-obrazovnog rada, proteklu pedagosku godinu, postavili smo
osiguravanje uvjeta za primjereno odgovaranje na aktualne epidemioloske okolnosti i
nesmetano - odvijanje odgojno-obrazovnog procesa koji odgovara konkretnim
potrebama, moguénostima i interesima djece i odraslih u ustanovi.

Usmjerili smo se ka poboljSanju kvalitete i intenziteta medusobnih odnosa djece 1
odraslih, kao i odraslih medusobno $to predstavlja nezaobilazni preduvjet kvalitete
odgojno-obrazovnog procesa.

4.1. Stvaraju¢i humane uvjete svakodnevnog Zivljenja u kojima se dijete osjeéa
ugodno, prihvaceno i uvaZeno, osiguravali smo sigurne uvjete za izvodenje odgojno-
obrazovnog rada. Pozorno prateci dijete, normalizirali smo situaciju epidemiologke
ugroze, promisljajuci osobnu, emocionalnu i tjelesnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit.

Kreirali smo primjereno i poticajno okruZenje za udenje koje uvazava individualne
interese i potrebe te omogucava cjelovit razvoj i ucenje djeteta:
 sigurno prostorno—materijalno okruZenje koje potite cjelovit razvoj djeteta,
1zazovno je 1 potide na istrazivanje
¢ fleksibilno vremensko okruZenje u kojem se ostavlja onoliko vremena koliko
Je djetetu za neku aktivnost potrebno i u kojem se dnevna rutina prilagodava
dnevnim potrebama
e socijalno okruzenje u kojem se svi ukljudeni subjekti uvazavaju i
Jednakopravni su.

Posebnu pozomost posvetili smo sigurnosti ozradja i psthosocijalnoj sigurnosti
djeteta. Trudili smo se koristiti primjerenu komunikaciju i interakciju odgojitelja i
djeteta te podrzavajuée postupke i poruke djetetu. Isto tako, radili smo na
osvjeStavanju prava i odgovornosti, utvrdivanju pravila skupine te na vjezbanju
komunikacijskih vjestina dogovaranja, suradnje i nenasilnog rje$avanja sukoba.
Posebnu pozornost usmjerili smo na sigurnost ozragja — psihosocijalne mjere
zastite koje obuhvacdaju:
* primjerenu komunikaciju i interakciju odgojitelj s djecom
e podrZavajuce postupke i poruke odgojitelja
e zajedniCki utvrdena pravila skupine, te na aktivnosti samozaitite i
samoocuvanja djeteta:
- razvoj pozitivne afirmacije
- razvoj emocionalne inteligencije
- razvoj socijalne kompetencije
- razvo] komunikacijskih vijestina
- prevencija rizi¢nog ponasanja.

Timskim djelovanjem svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa, u odnosu
ravnopravnog dostojanstva, razvijali smo uvjete za podizanje kvalitete konteksta
djecjeg vrtica u kojemu struéni i drugi djelatnici uée potrebna znanja i vjestine,
unapreduju ¢istu komunikaciju djelujuéi pritom na cjelovit razvoj djeteta.
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Nositelji zadaca: ravnatelj, strucni suradnici, odgojitelji, zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.2. Zbog izmijenjenih uvjeta rada produzili smo trajanje provedbe medunarodnog
projekta ,,Caring well together”: Parents and teachers, a successful Alliance of
supportive Educators u sklopu Erasmus+ programa u suradnji s vrtidima iz Italije,
Latvije 1 Rumunjske.

Cilj projekta bio je razmjena ulinkovite prakse medu zemljama partnerima te
podizanje kvalitete odgojiteljskih vjestina u suradnji s roditeljima. U svrhu realizacije
postavljenog cilja provodili smo i vrednovali aktivnosti koje uklju¢uju suradnju s
roditeljima. Izraden je i Priruénik sa sazetkom prakse o suradnji izmedu roditelja i
strucnih djelatnika te ucinkovitim metodama koje vode ka partnerstvu. Tijekom
realizacije projekia intenzivno smo suradivali s Agencijom za mobilnost i EU
programe te koristili eTwinning portal u svrhu realizacije postavljenih ciljeva. Zadaca
naseg tima bila je podijeliti svoja iskustva o suradnji s roditeljima u vrijeme
pandemije.

Kao partneri Grada Zadra zavrsili smo realizaciju projekta Mreza zaDar te nastavili
odrZivost istog do kraja pedagoske godine.

Planirana provedba novog projekta FuZaDar — korak naprijed u predskolskom
obrazovanju u sklopu Erasmus+ programa otkazana je uslijed epidemioloke situacije.

Nositelji zadaca: stru¢ni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.3. Uspjesna inkluzija podrazumijeva individualiziran pristup svakom djetetu, a
ostvaruje se uvaZavanjem djetetovih jakih strana i interesa, poticanjem slobode izbora
1 djelovanja, postivanjem medusobnih razli¢itosti, $irenjem tolerancije te stvaranjem
osjec¢aja pripadnosti svakog djeteta bez obzira na njegove razvojne sposobnosti. Dijete
je vrijednost po sebi te se prihvada u svojoj osobitosti, aktivni je 1 ravnopravni
sudionik odgojno—obrazovnog procesa.
Kroz proteklu pedagosku godinu nastojali smo razvijati vrtié kao inkluzivou
zajednicu; uklju¢ivanjem djece s teskocama u razvoju u vrinjacko okruzenje,
stvaranjem sigurnog i poticajnog okruZenja za svako dijete, promicanjem
senzibilizacije odgojitelja za djecu s tefkocama u razvoju te pronalazenjem
odgovarajucih oblika podrske.
Kroz svakodnevno zivljenje djece i odraslih u vrtiéu, poticali smo svijest o postivanju
razlicitosti, osjecaju za pravdu i slobodu, kao i svijest o jedinstvenosti i vrijednosti
svake osobe.
U skladu s Konvencijom o pravima djeteta prema kojoj je svako dijete ravnopravni
sudionik, neovisno o specifi¢nostima razvoja, poboljsali smo uvjete za daljnji.
kvalitetniji nastavak inkluzije djece s posebnim potrebama:

e Kontinuirano smo pratili i procjenjivali potrebe djece

e Na osnovu podataka iz inicijalnih razgovora s roditeljima novoupisane djece,

lije¢nicke dokumentacije i podataka dobivenih psiholoskom, logopedskom i
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edukacijsko — rehabilitacijskom obradom identificirali smo djecu s posebnim
potrebama

* Medusobnim interakcijama, senzibiliziranjem odgojitelja, a posredno i djece u
skupinama razvijali smo kod djece temeljne ljudske vrijednosti: medusobnu
pomo¢, toleranciju, suradnju, brigu za druge, solidarnost, postovanje,
nenasilje, odgovornost

* Provodili smo individualiziran pristup djetetu s posebnim potrebama
prilagodavajuéi aktivnosti njegovim potrebama i moguénostima

 Ukljucivali smo treceg odgojitelja u skupine u kojima borave djeca s posebnim
potrebama

e Pracenjem u skupinama, planiranjem i refleksijama, razmjenom iskustva,
prosirivali smo stru¢ne spoznaje i usavriavali kompetencije za rad s djecom s
posebnim potrebama

Na osnovnu informacija iz inicijalnih razgovora, lijecnicke
dokumentacije i podataka dobivenih psihologkom, logopedskom 1 edukacijsko
— rehabilitacijskom procjenom, identificirano je 156 djece s potencijalnim
posebnim potrebama odnosno s odstupanjima u razvoju i/ili ponaSanju. Od
sveukupnog broja djece, intenzivnije je praceno 110 djece. Procjenom njihovih
razvojnih - karakteristika, upotrebom psihodijagnostitkog, logopedskog i
edukacijsko — rehabilitacijskog instrumentarija utvrdeno je da za 95 djece
potreban struéni pristup u cilju poticanja njihovog optimalnog razvoja.
Identifikacija djece s posebnim potrebama provodena je po potrebi, tijekom
cijele pedagoske godine.

Provedena je inkluzija 37 djece s visestrukim teskoéama, od kojih 16 djece
ima utvrden tezi ili teski invaliditet od strane struénog povjerenstva Centra za
socijalnu skrb. U teZi i teski invaliditet spadaju tjelesna ili spoznajna oStecenja
zbog kojih dijete ne moze samostalno izvoditi aktivnosti primjerene njegovoj
kronoloskoj dobi te im je potrebna adekvatna pomoé i podrika. Ukljucili smo
u redovne skupine te proveli inkluziju djece s sy Down, autizmom, ostecenjem
sluha, oStecenjem vida, poremecajima govorno — glasovne komunikacije,
motorickim teSkocama, intelektualnim teskoéama, zdravstvenim teskocama i
neuroloskim ostecenjima, poremecajima u ponasanju te djece s kombinacijom
navedenih teskoca.

Uvjete rada prilagodavali smo svakom pojedinom djetetu kako bi se stvorilo
pozitivno  ozrafje, stekao osjecaj sigurnosti, doZivljaj uspjednosti,
prihvaéenosti i poStovanja.

Bavili smo se pravima djece i pravima osoba s posebnim potrebama;
kontekstom odgojno-obrazovne skupine i vrtica; ulogama i odgovornostima
treeg odgojitelja u vrtickom kontekstu te obiljeZjima razvoja djeteta i
specifiénostima obiljeZja djece s posebnim potrebama.

Nositelji zadaéa: struéni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.4. Potaknuti interesom roditelja 1 svjesni vrijednosti i ,,modernosti pedagoske
koncepcije Marije Montessori, te zahvaljujuéi financijskoj potpori projekta Mreza
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ZaDar, pripremili smo sve uvjete potrebne za provodenje Montessori programa u
vrticko] mjeSovito] odgojno-obrazovnoj skupini u DV Radost. Pedagogija Marije
Montessori utemeljena je na znanstvenom promafranju spontanog ucenja djece, a
njeno temeljno nacelo je emacipiranje djeteta kroz usmjeravanje njegove pozornosti
na proces samostalnog donosenja odluka. Momtessori koncepcija polazi od prirodne
znatiZelje djeteta i potencijala koje ono u sebi nosi. Bazira se na individualnom
pristupu svakom djetetu te nije ograniena vremenom unutar kojeg dijete mora
usvojiti odredena znanja.

Osnovna pretpostavka za rad je pazljivo pripremljena okolina koja je uredena po
odredenim nacelima i dogovorenim pravilima ali omoguéuje slobodu aktivnosti
djeteta. Odgojitelj djetetu pristupa individualno te mu, uz poStovanje njegove
osobnosti, pruza indirektne poticaje i pomoé. Takav pristup omoguéuje djetetu da se
razvija u samostalnu i kreativnu osobu. Montessori koncepcija obiljezena je idejom
»pomozi mi da to ucinim sam®. Djeca nizom vjeZbi, polazeéi od konktretnog k
apstrakinom, pomocu posebno nacinjenog pribora i pripremljenog okruZja, djeca uce
sama. Montessori odgojitelj ne poucava djecu, vec ih prati i pomaze da, u vlastitom
ritmu, usvajaju vjezbe i vjeStine koje ée im biti potrebne u svakodnevnom Fivotu.
Ovaj program svoje temelje pronalazi u Nacionalnom kurikulumu za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje kao sluzbenom dokumentu koji u svojoj sustini
obraduje sve kurikulne sastavnice koje se odrazavaju na cjelokupnu organizaciju i
provodenje programa. Usmjeren je prema promi§ljanju i osiguravanju osobne,
emocionalne 1 tjelesne, obrazovne i socijalne dobrobiti za dijete te njegovom
¢jelovitom razvoju, odgoju i udenju djece i razvoju njihovih kompetencija.

Cilj programa je Montessori pristupom osigurati osobnu, fjelesnu, emocionalnu,
socijalnu i obrazovnu dobrobit djeteta, njegov cjelovit razvoj i razvoj njegovih
kompetencija.
Cjeloviti razvoj djeteta potice se:

- vjeZbama za poticanje razvoja samostalnosti,

- vjeZbama za poticanje razvoja osjetilnosti,

- vjezbama za poticanje razvoja govora i jezika,

- vjeZbama matemati¢kog duha i logi¢kog uma,

- vjezbama kozmic¢kog odgoja,

- umjetnost, glazba, likovnost, pokret.

Individualni pristup djetetu oituje se :

- samostalnim odabirom pribora za rad,

- radom prema svojim moguénostima (samo odabire tempo),

- odabirom s kim i koliko dugo ¢e raditi.
Navedenim pristupom posredno se postize disciplina te mu se daje osjecaj slobode 1
zadovoljstva.

Temeljeci rad na sudjelovanju. sudjelovanju, interakciji i meduodnosu svih sudionika
odgojno-obrazovnog procesa, kod djece smo razvijali socijalne kompetencije i
samostalnost, sigurnost u sebe, samodisciplinu u postizanju ciljeva te vjestine u
donosenju odluka i rjeSavanju problema.

Pristupajuci djetetu na nacin koji postuje njegovu dob radili smo na razvijanju
temeljnih socijalnih vjestina: komuniciranje, dijeljenje, rjeSavanje problema i sukoba,

25



razumijevanje odnosa, uzroka i posljedica, analiziranja razloga, ponasanja 1 donosenja
odluka.

Nositelji zadaca: struéni suradnici, odgojitelji, roditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.5. Ovom zadatom istitemo vrijednost pracenja, promatranja i razumijevanja
djeteta. Podlogu za pripremu okruZenja, primjerenih odgojno-obrazovnih intervencija
1 uskladivanje cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada s individualnim razlicitostima
djece predstavlja dokumentiranje i zajednicko interpretiranje aktivnosti djece. Kako
bismo zaista mogli vidjeti i ¢uti dijete, bolje ga razumjeti i poduprijeti njegov razvoj
potrebno je sustavno prikupljati dokumentaciju. Pisanim anegdotskim biljeskama,
dnevnicima, transkriptima razgovora razli¢itih subjekata i drugim narativnim
formama, dje¢jim likovnim radovima, maketama, foto i video zapisima te drugim
oblicima dokumentiranja i njihovom analizom nastojali smo bolje razumjeti dijete da
bismo S$to fleksibilnije organizirali njihove aktivnosti, gradili bolje odnose i
kvalitetniju komunikaciju te podupirali proces odgoja i uéenja djeteta. TeZnja nam je
osnaziti stru¢ne djelatnike na samostalno promisljanje potaknuto analizom prikupljene
dokumentacije:

e Uocavanje odgojno-obrazovnih potreba

» Dokumentiranje uo¢enih odgojno-obrazovnih potreba u razli¢itim oblicima

* Analiza prikupljene dokumentacije (refleksivno promisljanje, refleksija)

e Natemelju analize planiranje daljnjih akeija
Dokumentaciju shvaéamo kao temeljni dio razvojnog kurikula koja struénim
djelatnicima omogucuje otkrivanje i razumijevanje djecjih aktivnosti te razmjenu
iskustava s drugim stru¢nim djelatnicima i roditeljima. Osim toga, teZznja je
dokumentaciju koristiti ne samo za promatranje djeteta veé za otkrivanje razli¢itih
strategija razmisljanja djeteta, kvalitetno sluSanje djeteta $to u konatnici predstavlja
osnovu planiranja odgojno-obrazovnog okruZenja za razvoj aktivnosti u oblikovanju
kojih djeca imaju najveéi utjecaj. Na taj nain nastojimo djetetu  omoguciti
neogranifene moguénosti za samoorganizaciju aktivnosti u korist njegove autonomije
1 emancipacije. Isto tako, velika vrijednost dokumentacije je mogucnost djetetovog
istraZivanja vlastitih procesa u¢enja i upoznavanje vlastitih kognitivnih strategija na
kojima se ti procesi temelje. Sustavnim prikupljanjem 1 sistematiziranjem
dokumentacije, izradivali smo podatkovne dvojnike koji su nam uvelike pomogli
prikazati ,.evoluciju® kompetencija djece. Koristili smo razlicite djecje uratke koji
svjedoCe o njihovim interesima i procesu uéenja.

Nositelji zadaéa: ravnatelj, stru¢ni suradnici, odgojitelji, zdravstveni i sportski

voditelji, tehni¢ko osoblje
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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4.6. Kao ¢lanovi Medunarodne eko $kole Lijepa naSa nastavili smo se baviti
odgojem i obrazovanjem za okoli§ i odrZivi razvoj u svim objektima u cilju
izgradnje pozitivnog sustava vrijednosti koji se odnosi na potrebu oCuvanja kvalitete
okolisa 1 razumnog koriStenja prirodnih resursa koji promie postovanje Zivota,
suosjecanje i uvaZavanje potreba drugih, uvaZavanje potreba buduéih generacija 1
drugih zivih bi¢a. Bavili smo se razvijanjem svijesti o povezanosti covjeka s
okolimom, razvijanjem osjetljivosti i odgovornosti prema prirodi. razvijanjem
razumijevanja prirodnih procesa i njihove uzajamne ovisnosti.

Program je realiziran kroz sljedece zadace:

- zadovoljiti osnovne djetetove potrebe za boravkom u prirodi,

- razvijati interese za aktivnosti u prirodi,

- formirati navike zdrave prehrane i zdravog na¢ina Zivota,

- poticati djecu da promatranjem, zakljuivanjem i prakti¢nim
provjeravanjem uoavaju uzro¢no-posljedi¢ne veze i stjecu
elementarna znanja o zakonitostima u prirodi,

- upoznati djecu s oblicima i uzrocima ugroZavanja ¢ovjekove okoline

- povecati znanje o ekoloskim problemima,

- zadovoljiti djetetovu prirodnu radoznalost za manipuliranjem i
cksperimentiranjem prirodnim i ambalaznim materijalom u likovnom
1Zrazavanju.

Uz ekoloSku odrzivost bavili smo se i socijalnom i kulturnom odrZivodéu te

ckonomskom odrZivo$cu i na taj nain bili usmjereni na kljuéna podrudja za 1zgradnju
kulture odrzivosti.

I ovu pedagosku godinu realiziran je Sportski program kojeg provodi sportski
voditelj u suradnji s ostalim stru¢nim djelatnicima. Cilj ovog programa je pruziti djeci
mogucnost stjecanja osnovnih znanja, vjedtina i navika potrebnih za prilagodbu
novim, sloZenijim motorickim aktivnostima kao i zadovoljavanje njihove bioloske
potrebe za kretanjem i igrom te socijalizacija djece sudjelovanjem u sportskim
aktivnostima. Samim aktivnostima djecu poti¢emo na mogucu suradnju i pomaganje,
spoznaju vaznost poStivanja spolnih i dobnih razlika. Ostvarene su i postavljene
zadace programa koje ukljuCuju: osposobljavanje djece za slobodno i stvaralatko
izrazavanje kretnji u sportu, stvoriti povoljne uvjete za rad funkcionalnih mehanizama
organizma, razvoj prostorne i vremenske orijentacije, provoditi znacajnu aktivaciju
miSi¢a trupa, s ciljem poticanja normalnog razvoja skeleta, utjecaj na povecanje
krvozilnog i diSnog sustava, moguée usmjeravanje djece u neki od sportskih klubova
ukoliko pokazuje interes i potencijal za odredenu sportsku granu ili odredeni sport.

Nastavili smo realizaciju Programa prevencije i sigurnosti djece u djecjem vrticu.
Cilj programa je planski osigurati da organizacijski, materijalni i socijalni uvjeti u
kojima dijete boravi budu takvi da je dijete zadtiéeno i sigurno, te posti¢i maksimalno
ublazavanje Stetnih posljedica svih riziénih situacija.

Problemu sigurnosti djeteta pristupamo integrativno, uvazavajuéi razlidite
aspekte sigurnosti i mjere zastite.
Brinemo o:

- fizickim mjerama zastite — sigurnosti okruzenja,
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- mjerama za o¢uvanje i unapredenje djetetovog zdravlja,
- sigurnosti ozra¢ja — psihosocijalnim mjerama zastite,
- aktivnostima samozastite 1 samootuvanja djeteta.

Na taj nacin osiguravamo ne samo sigurnost fizickog okruZenja, veé i dobro
djetetovo osjeéanje u psihosocijalnom smislu (dijete se i osjeca sigurno), te
osposobljavanje djeteta da i samo skrbi za svoju sigurnost kako ne bi 1iskljucivo
ovisilo o0 nadzoru odraslih.

Koraci 1 postupci u situacijama ugrozenosti djece i odraslih utvrdeni su u:
Protokolima postupanja u rizi¢nim situacijama sa svrhom osvjeStavanja potencijalno
riziCnih i kriznih situacije te pravovremene i valjane pripremljenosti na njih.

Djelovanje ovog programa usmjereno je na identifikaciju i prevenciju utjecaja
potencijalno riziénih situacija i ¢imbenika koji ometaju sigurnost i zdravlje djece, ali i
na povecanje fizicke i psihosocijalne sigurnosti i zdravlja djeteta u vrtiéu i
promiSljanja odgojnih postupaka i sadrzaja koji osnaZuju djetetove unutarnje
potencije za samozastitu i samooc¢uvanje. Nije dovoljno da dijete bude sigurno, ono se
mora i osjecati sigurno i biti osposobljeno da i samo skrbi za svoju sigurnost.

Suvremeno shvacanje djeteta, temeljeno na humanisti¢ko-razvojnoj paradigmi,
vodi se idejom promatranja djeteta kao cjelovitog bica. Na dijete gledamo kao na
osobu koju postujemo 1 ozbiljno shvaéamo, gledamo ga kao socijalni subjekt odgojno
— obrazovnog procesa. Djetinjstvo pak shvacamo kao razdoblje koje ima svoje
vrijednosti 1 svoju kulturu, kao proces koji se kontekstualizira u relaciji s odredenim
prostorom, vremenom i kulturom. Sukladno tome, ovim programom promitemo
planiranje 1 provodenje cjelovitog odgojno—obrazovnog procesa utemeljenog na
vrijednostima koje proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske obrazovne politike za cjelovit
osobni razvoj djeteta, za Cuvanje i razvijanje nacionalne, duhovne, materjjalne 1
prirodne bastine, za europski suzivot, za stvaranje drustva znanja i omoguéavanje
napretka 1 odrzivog razvoja. Vodeni vrijednostima znanja, identiteta, humanizma i
tolerancije, odgovornosti, autonomije i kreativnosti unapredujemo intelektualni,
druStveni, moralni, duhovni i motori¢ki razvoj djeteta.

Realizacijom ovog programa usmjereni smo na promidljanje osobne,
emocionalne i {jelesne dobrobiti, obrazovne dobrobiti i socijalne dobrobiti djeteta pa
je 1 odgojno—obrazovni rad usmjeren na dijete, njegove potrebe, interese i
individualne osobine. Usmjereni smo na odgoj slobodnog djeteta koje istrazuje svoje
okruzenje i o njemu kriticki promislja, kreativnog djeteta koji izrazava svoja
promiSljanja i ideje te na razvoj savjesnog, tolerantnog i odgovornog djeteta,
osjetljivog za svoje i tude potrebe.

Programom predskole osigurali smo prilike za stjecanje kvalitetnog
institucijskog predskolskog odgoja i obrazovanja za djecu koja nisu obuhvacena
nijednim oblikom redovnog programa vrti¢a, a u godini su prije polaska u Skolu.
Program se provodi i s djecom koja su obuhvacena 10-satnim redovnim programom.

Cilj programa je stvaranje optimalnih uvijeta za razvijanje 1 unapredivanje
vjestina, navika i kompetencija te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ce
djetetu pomoé¢i u prilagodbi na nove uvijete Zivota, rasta i razvoja u $kolskom
okruzenju.

Program je zamisljen tako da u poticajnom materijalno-organizacijskom
okruzenju, u partnerstvu vrtia s roditeljima i $irom zajednicom. sistematskim radom
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osiguramo kontinuitet u odgoju i obrazovanju i poticanju cjelovitog razvoja djeteta, u
stjecanju znanja, vjestina i navika za uspjesno daljnje Skolovanje.

U skladu s ciljevima Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje — osiguravanje dobrobiti za dijete (osobna, emocionalna i jelesna;
obrazovna i socijalna dobrobit) i cjelovit razvoj, odgoj i uenje djeteta te razvoj
kompetencija pri provodenju programa vodimo se zada¢ama:

- poticati cjelovit razvoj djeteta, te osigurati primjerene potpore razvoju kompetencija
uskladene s individualnim posebnostima i razvojnim karakteristikama svakog djeteta,
- ostvarivati individualiziran i fleksibilan pristup kojim se omoguéava zadovoljenje
razlicitih potreba djece,

- prihvacati igru 1 druge aktivnosti koje pridonose syrhovitom uenju i cjelovitom
razvoju djeteta, te razvoju navika tjelesnog vjezbanja i o¢uvanja vlastitog zdravlja,

- poticati u€enje djeteta istrazivanjem, otkrivanjem i rjesavanjem problema,

- poticati samoinicijativno uéenje djece i osposobljavati dijete za planiranje i
evaluaciju vlastitog ucenja te upravljanja tim procesomn,

- stvarati primjereno okruZenje za spontano bogadenje rje¢nika, kvalitetno 1zrazavanje
1 razvoj razumijevanja, slulanja, govora i jezika — razvijati pred¢itacke i
grafomotoricke vijestine,

- poficati 1 osnazivaii istraZivatke interese djece za matematicko-logicke i
prirodoslovne aktivnosti,

- upoznavati dijete s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom i moguénostima
njezina iskoriStavanja u svrhu obogacivanja i produbljivanja utenja,

- poticati dijete na iskazivanje i realizaciju vlastitih interesa i ideja, razvoj kritickog
misljenja.

- razvijati sposobnost djeteta za aktivno sudjelovanje u dru$tvenim i kulturnim
dogadajima,

- prihvatiti 1 poticati kreativno izrazavanje ideja, iskustava i osjecaja u raznim
umjetnickim podrué¢jima i izraZajnim medijima,

- razvijati osobne potencijale djeteta (spoznajne, umjetnicke, motoricke i sl.),

- poticati dijete na postovanje i njegovanje vlastite kulturne i povijesne bastine,

- razvijati socijalne kompetencije osiguravanjem sigurnih i podrzavajucih
kontekstualnih uvjeta koji omogucéuju privikavanja na izvanobiteljski i institucijski
kontekst, poti¢u kulturu komunikacije, zajedni¢kog Zivljenja i ophodenja, razvoj
socio-emocionalnih veza sa vrinjacima, suradni¢ko ucenje, nenasilno rjeSavanje
sukoba, timski rad — dogovaranje i podjela uloga, preuzimanje odgovornosti za
vlastito ponaSanje i postupke prema sebi, drugima i okruzenju...

- osvjeStavati vaZnost obiteljskog i institucijskog okruzenja za Zivot.

U neposrednom radu teZimo individualizaciji odgojno-obrazovnog procesa,
uvazavaju¢i sve aspekte razvoja djeteta. Dijete se u aktivnosti ukljucuje prema
vlastitom interesu i razvojnim sposobnostima. Uvazavaju se njegove individualne
razlike 1 sposobnosti obzirom na istu kronolosku dob, intelektualne snage i
sposobnosti (zastoji, nazadovanja, individualni interesi, ubrzanja, nadarenost...).

Unapredujemo intelektualni, drustveni, moralni i duhovni razvoj djeteta kroz
stiecanje znanja, vjestina i navika, kroz izgradivanje identiteta, humanizma i
tolerancije, odgovornosti, autonomije i kreativnosti. Osiguravamo takve interakcijske
odnose s djecom kojima stje¢u sigurnost i samopouzdanje, osje¢aj napredovanja i
uspjeha, pozitivnu sliku o sebi kao kompetentnoj osobi. U provodenju ovog programa
jedna od vaznijih odrednica je ukljucivanje roditelja u proces odgoja i obrazovanja.
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Planiranjem Programa engleskog Jezika usmjereni smo na promisljanje osobne,
emocionalne 1 tjelesne dobrobiti, obrazovne dobrobiti i socijalne dobrobiti djeteta pa
je 1 odgojno-obrazovni rad usmjeren na dijete, njegove potrebe, interese i
individualne osobine. Jedna od zadaéa programa jest odgoj slobodnog djeteta koje
istrazuje svoje okruzenje i o njemu kritiéki promislja, kreativnog djeteta koji izrazava
svoja promisljanja i ideje te na razvoj savjesnog, tolerantnog i odgovornog djeteta,
osjetljivog za svoje i tude potrebe.

U skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje unaprjedujemo intelektualni, druStveni, moralni, duhovni i motori¢ki
razvoj djece utemeljen na vrijednostima koje proizlaze iz opredijeljenosti za cjeloviti
osobni razvoj djeteta te za Cuvanje i razvijanje nacionalne i duhovne bagtine
Republike Hrvatske (znanje, humanizam i tolerancija, identitet, odgovornost,
autonomija, kreativnost).

Cilj programa je osigurati kvalitetno, poticajno i ugodno okruzenje za Zivljenje
djece u vrticu kojim razvijamo i podrzavamo interes djeteta za usvajanje engleskog
jezika, te ga potiCemo na komunikaciju na engleskom jeziku.

Osnovna zadaca nam je realizirati takve odnose u skupini kako bi proces

ucenja engleskog jezika bio §to sli¢niji ucenju materinskog jezika (situacijski pristup)
te situacijskim ulenjem i spontanom interakcijom  postupno uspostavljati
komunikaciju na engleskom jeziku.
Ovim programom potic¢emo djecu da u prirodnoj, svakodnevnoj komunikaciji s
odgojiteljem (na hrvatskom i engleskom jeziku) uce pjesmice, brojalice, jednostavne
reenice, fraze i upute na engleskom jeziku. Na taj nacin, putem igre, pri¢a, igrokaza i
dramatizacije lako i spontano djeca ¢e usvajati osnovni rjeénik engleskog jezika,
jeziCne strukture, ritam, intonaciju i izgovor, stjecati sigurnost u izgovoru i razvijati
zanimanja za strani jezik, zemlju i kulturu iz koje jezik dolazi. Razvijanjem djetetove
senzibilnosti za strani jezik utje¢emo na njegov cjelokupni razvoj.

Zapoceli smo provedbu Montessori programa koji je prema Drzavnom pedagoikom
standardu definiran kao alternativni odgojno-obrazovni program i usmjeren je na
poticanje razvoja Zivotno vaZnih kompetencija djeteta. Uvodenjem 0VOg programa u
rad Dijegjeg vrtica Radost, kao cjelovitog posebnog programa koji se ostvaruje
tijekom desetsatnog boravka djece u vrtiéu, nastojimo pridonijeti kreiranju uvieta za
aktivno ucenje i razvoj svih djetetovih potencijala te ga osposobiti da bude
samostalno, emocionalno stabilno, socijalno kompetentno i kreativno. TeZnja nam je
njegovati dje¢ju osobnost, neizravno poticati zanimanje za razli¢ita podruja i ucenje
pretvoriti u igru, vodeni radom Marije Montessori koja je. otkrivajuéi ,,tajnu djeteta®,
zakljucila da ée dijete ostvariti svoje prirodne potencijale i razviti se u neovisne,
odgovorne i plemenite osobe, ako dobiju slobodu samostalnog biranja onoga ¢ime Ce
se baviti u okolini koja je uredena u skladu s njihovim razvojnim potrebama. Ovim
programom trudimo se ,.djetetu biti pri ruci* ako mu je pomo¢ potrebna ali da
nepotrebnim pomaganjem ne smetamo razvoj njegove samostalnosti.

Nositelji zadaca: ravnateljica, struéni suradnici, voditelj sportskog programa,
zdravstveni voditelj, odgojitelji, roditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine



4.7. U svrhu procjene postignuca i kompetencija djece, oblikovanja kurikuluma te

partnerstva s roditeljima 1 komunikacije sa Sirom socijalnom zajednicom, a u skladu s

Pravilnikom o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u
dje¢jem vrticu (NN. BR. 83/01) vodimo pedagosku dokumentaciju:

Mati¢na knjiga,

Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine,
Imenik djece,

Ljetopis,

Godisnji plan i program odgojno obrazovnog rada,
Godisnje izvjeSce o ostvarivanju plana i programa rada,
Individualni program struénog usavriavanja,

Dosje djeteta s posebnim potrebama,

Knjiga zapisnika,

1 ostalo: evidencija dolazaka djece, dokumentacija o stvaralastvu djece,
dogadajima u skupini (foto i video zapisi).

Planovi na nivou skupine obuhvacaju:

Orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada i njegovo vrednovanje:

Dvomjeseni — sa sastavnicama: razvojne zadace, organizacijski i materijalni
uvjeti za ostvarivanje zadaca, aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaéa,
suradnja sa sustru¢njacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja
postavljenih zadaca, vazni datumi,

Tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada sa sastavnicama: slijed
aktivnosti za odgojno-obrazovnu skupinu, za djecu drugih odgojno-obrazovnih
skupina, poslovi nuzni za ostvarivanje tjednog plana i programa rada,

Dnevni plan sa sastavnicama: planirani poticaji za aktivnosti (individualne,
grupne), iskoriSteni situacijski poticaji, zapazanja o aktivnostima i ponasanju
djece u odnosu na postavljene zadaée za djecu odgojno-obrazovne skupine, za
djecu drugih odgojno-obrazovnih skupina, suradnja sa sustruénjacima,
roditeljima, zabiljeSke na kraju tjedna,

Zajednicke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druzenja, svetanosti), priprema
zapazanja 1 zapisi,

Roditeljski sastanci: priprema zakljulci, zabiljeske o radu s roditeljima
(individualni, skupni),

Vrednovanje ¢e se obavljati na kraju svakog orijentacijskog razdoblje sa
sastavnicama: valorizacija razdoblja adaptacije, vrednovanje ostvarenih uvjeta
za provedbu postavljenih zadaa te vrednovanje planiranih zadaca u vidu
procjene postignuca djece za pojedini razvojni aspekt,

Zabiljeske i napomene,

Dokumentiranje svih aspekata odgojno-obrazovnog procesa u skladu s
odredbama vrtickog Kurikula.



Zajednickim raspravama, uz koristenje dokumentacije, strutni djelatnici jagaju svoje
profesionalne kompetencije i kvalitetu uvjeta za Zivljenje, odgoj 1 ucenje djece. U
tome nam pomazu razliciti oblici dokumentiranja:

- individualni portfolio,

- uradci djece (individualni i zajednicki),

- samorefleksije djece,

- narativni oblici,

- opservacije postignuca djece,

- individualna i zajedni¢ka dokumentacija o razlicitim aspektima okruzenja i
njthovoj ulozi u oblikovanju kurikuluma, razlicitim iskustvima i aktivnostima
djece, socijalnim interakcijama djece, razliitim oblicima suradnje sa
roditeljima i drugim ¢imbenicima,

- samorefleksija 1 zajedni¢ke refleksije odgojitelja o kvaliteti odgojno-
obrazovnih intervencija odgojitelja u aktivnostima djece, kvaliteti razli¢itih
aspekata 1 cjeline odgojno-obrazovnog procesa, kvaliteti suradnje s
roditeljima, stru¢nog tima, ravnatelja. ..

Osim toga, dokumentaciju koristimo kao poticaj na refleksiju i metakogniciju djeteta,
omogucujuéi mu prisjec¢anje na prethodne aktivnosti i natine razmi§ljanja i na tijek
vlastitog ucenja. Na taj na¢in djeci je pruzena prilika da promatraju, evociraju i
elaboriraju svoje prijasnje radnje, traze logicke poveznice, ispituju svoje hipoteze i
valoriziraju ih 1 na taj na¢in grade vlastite teorije.

Nositelji zadaéa: ravnateljica, struéni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.8. Posebnu pozornost posvetili smo umjetnickom promatranju, slusanju i
interpretaciji umjetni¢kih djela, slikovnica i drugih djela kao poticateljima
raznovrsnog kreativnog izrazavanja djece.

U sklopu obiljezavanja Dana Grada Zadra i ovu smo godinu (PO Vostarnica,
Visnjik i Vruljica) na gradskom mostu organizirali izlozbu dje¢jih radova posveéenih
gradu.

Nositelji zadaca: ravnateljica, struéni suradnici, voditelj sportskog programa,
zdravstveni voditelj, odgojitelji, roditelji, djeca
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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5. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Cilj nam je: stvarati i razvijati kulturu istraZivanja u procesu zajednickog
istraZivanja i uCenja {j. sukonstruiranja znanja svih sudionika odgojno obrazovne
ustanove.

Vodeni nacelom Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje
usmyjerili smo se ka otvorenosti za kontinuirano uéenje i spremnost za unapredivanje
prakse. OsvjeStavanju i senzibilizaciji odgojno-obrazovnih djelatnika  za
prepoznavanje i zadovoljavanje individualnih potreba i moguénosti djece te na
razvoju struénih kompetencija u primjeni znanja u radu s djecom i roditeljima
kontinuirani je proces unapredivanja odgojno-obrazovne prakse.

OgraniCeni epidemioloskom situacijom prihvatili smo nove modele struénog
usavrsavanja koji su se odvijali putem prikladnih mreZnih kanala organiziranim od
strane AZOO, Sveuéilista u Zadru, Puckih otvorenih udilidta, eTwinninga i ostalih
mreznih platformi. Obzirom na to da je ovakav nadin profesionalnog usavrsavanja
nov primjecujemo znatan broj online predavanja i radionica na kojima su sudjelovali
strucni djelatnici vrtica.

5.1. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE,

Individualno  stru¢no usavrSavanje djelatnika odvijalo se u vidu
kontinuiranog pracenja strucne literature te odabranih tema i sadr7aja projekata, kao i
putem drugih oblika struénog usavriavanja unutar i izvan ustanove (radionice,
seminari, strucni simpoziji...).

Odgojitelji 1 strucni suradnici izradili su plan i program struénog
usavrsavanja (sve sadr7aje, oblike usavrsavanja, literaturu, broj sati).

» 06.09.2020. i 18.09.2020. Virtualna rana intervencija (4 modula),
MURID (Medimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu), PPT
video snimke, test provjere, online uvodi tecaj, 4h

> 24.09.2020. 6™ Online Pan-European Conference On Distance
Teaching: Learning From Best Practice, Skupina Primera, PPT,
izlaganja, Zoom platforma, 2h

> 24.09.2020. Mentalno zdravlje djece i adolescenata — Sto kao roditelj
mogu u€initi?, Bracno i obiteljsko savjetovaliste Osijek, predavanje
doc.dr.sc. Ane Kurtovi¢, Zoom platforma, 1,5h

» 30.09.2020. Edukativna radionica: Nadzirano ¢etkanje zubi u vrtiéima i
Skolama, Azoo, izlaganje, video zapisi, predavaci: Jurié, Pavié §imetin,
Radi¢ Vuleta, éimié, GoToMeeting platforma, 3h

> 30.09.2020. Strahovi kod djece, Udruga za kreativni socijalni rad,

predavadi: Lucija Zivkovié i Ana Znidarec, Demio platforma, 2,5h

01.10.2020. Stru¢ni skup AZOO u suradnji s HCK (Hrvatski crveni

kriz): COVID 19 i stigmatizacija; prezentacija projekta , Sigurne kole

1 vrti¢i”, Zoom platforma, predavaéi: Hrebinac Vukus$i¢, Zadrazil

Vorberger, Sili¢, 2h

01.10.2020. Cvrsti matematicki temelji sa Numiconom, Zavod Simetris

- Modra delavnica, predava¢ Danilo Kozodere, Zoom platforma, 1h
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07.10.2020. Vjestine odgoja, Udruga za kreativni socijalni rad,
predavaéi: Lucija Zivkovié i Ana Znidarec, Demio platforma, 2h
07.10.2020. Stru¢ni skup Dijeca sa Secernom boleséu u odgojno-
obrazovnim ustanovama, AZOO, Zoom platforma, predavaci: Ille,
Radanovi¢, Grubi¢, Gregurini¢, Sosi¢ Antunovié, 3h

08.10.2020. Webinar edukacija stru¢njaka o ponasajnim ovisnostima
Problematika pojave novih psihoaktivnih tvari, Udruga za kreativni
socijalni rad, predstavljanje projekata, ppt izlaganje, predavad: Lucija
Zivkovié, Demio platforma, 2h

14.10.2020. Online radionica , Kako omoguciti razvoj samosvijesti kod
djece?”, Udruga za kreativni socijalni rad, ppt izlaganje, predavag:
Lucija Zivkovié, Demio platforma, 1h

14.10.2020. Online radionica: Uvod u primijenjenu analizu ponasanja
(ABA-u), MURID (Medimurska udruga za ranu intervenciju u
djetinjstvu), PPT izlaganje, predava¢; Rea Vuksan, Zoom platforma,
2h

15.10.2020. Webinar o digitalnoj logopedskoj vjezbenici Kokoligno,
E-Glas d.o.o0., ppt izlaganje, video zapisi, predavaé: KreSimir Persa,
Zoom platforma, 1,5h

20.10. i 23.10.2020. Stru¢ni skup Struéno-metodicka podrska u
procesu staziranja i pripreme za polaganje struénoga ispita, AZOO, ppt
izlaganja, predavaci: Grepi-Sain, Sagud, Pavlovi¢, Malenica. Silié,
Microsoft Teams Meeting, 2h

21.10.2020. Webinar “Moze li disciplina biti pozitivna”, Udruga za
kreativni socijalni rad, ppt izlaganje, predava& Ana Znidarec, Demio
platforma, 1h

22.10.2020. Online predavanje ..Pustolovina rijeéi: otpornost i
promjene”, Odsjek za logopediju Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta Sveucilista u Zagrebu, Hrvatsko logopedsko drustvo i Klinika
za djeje bolesti Zagreb, Microsoft Teams Meeting, 1,5h

26.10.2020. Online predavanje “Roditelj je duzan znati s kime se
njegovo dijete druzi i kako provodi slobodno vrijeme?”, Udruga
Pragma, Zoom platforma, predavadi: Adamlje i Markovié, 1,5h
27.10.2020. Webinar “Exclusion vs Inclusion in the Digital World”,
Nectarus NGO, Zoom platforma, predavagi: Dan Moxon, 1,5h
28.10.2020. Online radionica: Komunikacija 1. dio, MURID
(Medimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu), PPT izlaganje,
predavac: Rea Vuksan, Zoom platforma, 2h

28. i 29.10.2020. Drzavni struéni skup za odgojitelje Kvalitetna
komunikacija — pretpostavka uspjeSnoga timskog rada, AZOO,
Microsoft Teams Meeting, 6 h

29.10.2020. 7™ Online Pan-European Conference on digital education,
Skupina Primera, PPT, izlaganja, Zoom platforma, 2h

29.10.2020. ,,Struéna usavriavanja online: Zaito i kako?”, Agencija za
mobilnost i programe, eTwinning platforma, 1h

29.10.2020. Ovisnost o internctu, Liga za prevenciju ovisnosti,
predavag: Rajke Sore, Zoom platforma, 1h

09.11.2020. Z kao zavist ili Z kao zahvalnost. Udruga za kreativni
socijalni rad, predavaé: Ana Znidarec. Demio platforma, 1h
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10.11.2020. Prevencija nasilnog ponaSanja djece (u sklopu projekta
Sretan ucitelj), Abeceda roditeljstva, predavaci: Iva Bréié i Sanjica
Cati¢,PPTizlaganje, Zoom platforma, 2h

11.11.2020. Online radionica: Koristenje socijalnih prica u radu,
MURID (Medimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu), PPT
izlaganje, predava¢: Rea Vuksan, Zoom platforma, 2h

12.11.2020. Webinar ,,Izazovi u roditeljstvu darovite djece, Centar za
poticanje darovitosti iz Rijeke, predavadi: Arrigoni, Blanuga Troselj i
Brasni¢, Zoom platforma, 1,5h

» 12.11.2020. Booktalk za odgojitelje, Knjiznica i ¢itaonica ,Fran

Galovi¢“ Koprivnica, Jitsi Meet platforma, knjiznitarke: Ida
Gaspar i Danijela Petrié, 30 min

» 12.11.2020. ,Kako pomo¢i djeci u prilagodbi u situaciji

prouzrokovanoj COVID-19 pandemijom?“, Bra¢no i obiteljsko
savjetovaliSte Osijek, predavaé: mag. psych. Sandra Vutkovié, Zoom
platforma, 1h

14.11.2020. ,Uloga baka i djedova u vjerskom odgoju djece®,
Katehetska Skola za odgojiteljice u vjeri u predskolskim ustanovama,
AZOO, online videa i PPT, predavaci: Mirjana Milanovié, Petar-
KreSimir Hodzi¢, Blazenka BlaZevi¢, Dragica Vinozgani¢-Rodbinié,
1grokaz DV Blazenka Hozana, 8h

19.11.2020. Stru¢ni skup u suradnji s Hrvatskim Crvenim krizem —
ZaStita migranata 1 izvanredne situacije; prezentacija projekta
»Sigurnije Skole i vrti¢i“, AZOO i HCK, Zoom platforma, 2h
19.11.2020. ,Suradnja na projektima u razli¢iim modelima
poucavanja, eTwinning platforma, Natasa Ljubi¢i¢ Klemse, 1,5h
19.11.2020. 8" Online Pan-European Conference on Digital Education:
Global Education, Skupina Primera, PPT, izlaganja, Zoom
platforma,2h

19.11.2020. Webinar “Odgoj djeteta - $to kada roditelji misle
drugacije?”, IPD centar, Zoom platforma, predava¢: Jelena Stankovié,
1h

19.11.2020. Ciklus ZOOM radionica PR(A)VE RIJECI - Kako
komunicirati srcem?, Udruga Pragma, Zoom platforma, predavadi:
Marija Grani¢, mag. psihologije i Adrijana Hadzi¢, mag.act.soc, 1,5h
20.11.2020. ,Medijska pismenost u svakodnevnici: lazne vijesti i
kriticko razmisljanje”, eTwinning platforma, RuZica Soldo, 1h
20.11.2020. Webinar: Djetja participacija u javnim politikama i
odlu¢ivanju®, Djecji kreativni centar Dokkica, predavaéi: Ivana Bori¢,
Arijana Mataga Tintor, Zoom platforma, 1,5h

21.11.2020. Online medunarodni struéni skup .Metode i pristupi
unutar formalnog obrazovanja kod djece s poremecajima udenja i
razvoja“, Centar engleskog jezika — Anamaria RuZak i Valentina
Dori¢, 4h, predavaci: Anamaria Ruzak, Hans van de Velde, Slobodna
Bankovi¢, Dana Baftiri. Valentina Dori¢, Zoom platforma, 4 h
24.11.2020. "Online psihodijagnostika djece i mladih: Mogucnosti i
izazovi'", Poliklinika za zagtitu djece i mladih grada Zagreba, predavag:
Gordana Flander, Zoom platforma, 2h

25.11.2020. “Kako se rijesiti svojih losih navika?”, Bragno i obiteljsko
savjetovaliSte Osijek predavac: Ivana Stvori¢, Zoom platforma, 1 h
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26.11.2020. Modeli odgovora na odgojno-obrazovne potrebe djece
izlozene riziku socijalne iskljutenosti u ustanovama ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja (MORENEC), predavaci: Andreja
Sili¢, Dejana, Bouillet, Vlatka Domovié, Ivana Viskovié, AZOO,
Zoom platforma, 3h

26.11.2020. ,Kojim putem krenuti?, eTwinning platforma, Andreja
Sedlar, 1,5h

26.11.2020. Ciklus ZOOM radionica PR(A)VE RIJECI — "Mitovi i
zablude u roditeljstvu - Odgoj nekad i danas", Udruga Pragma, Zoom
platforma, predavad: Andrijana Hadzié, mag.act.soc.,1,5h

26.11.2020. Djeca i mediji — zasto i na koji na¢in ograni&iti njihovo
koristenje?, Dubrovacka knjiZnica, predavaéi: Matija Cale Mratovié,
Severina Hadija, Zoom platforma, 1,5h

27.11.2020. Stru¢no-metoditka priprema za kvalitetno uvodenje
odgojitelja pripravnika u odgojno-obrazovni rad, AZOO, 3h
29.11.2020. Radionice animiranog filma, Filmsko kreativni studio
VANIMA, Google Meet platforma, predavaéi: Dubravka Kalinié
Lebinec i Hrvoje Selec, 3h

30.11.2020. Tips & Tricks: stranice projekta, ¢Twinning platforma —
Adobe Connect, Andreja Sedlar, predavac: Apolonija Boras, 1h
01.12.2020. Pandemija i mentalno zdravlje djece, POU Varazdin i
Nueva cabinet za razvojnu podrsku i psihoterapiju, Zoom platforma,
predavac: Eva Brlek, mag.rehab.educ., 1,5h

02.12.2020. Otkrijete stil uéenja Vaseg djeteta, Udruga za kreativni
socijali rad, Demio platforma, predavaci: Ana Znidarec, 1h
02.12.2020. Online radionica: Nepozeljna ponaanja, MURID
(Medimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu), PPT 1izlaganje,
predavac: Rea Vuksan, Zoom platforma, 2h

03.12.2020. Kako potaknuti kognitivni razvo] djeteta?, Bracno i
obiteljsko savjetovaliite Osijek, predavas: Sandra Vuckovié,
mag.psych., Zoom platforma

03.12.2020. Ciklus ZOOM radionica PR(A)VE RIJECI — "Kada se
roditelji pitaju: 'Gdje grije§imo?”, Udruga Pragma, Zoom platforma.
1,5h

» 04.12.2020. Edukacija stru¢njaka koji rade s djecom i mladima o

novim drogama, Udruga za kreativni socijalni rad, predava¢: Dijana
Jerkovi¢ dr.sc., Demio platforma, 2h

10.12.2020. Ciklus ZOOM radionica PR(A)VE RIJECI — "Optimizam i
psiholoska  otpornost kod djece nasuprot perfekcionizmu i
sagorijevanju roditelja* Udruga Pragma, Zoom platforma, 1,5h
10.12.2020. Zajedno za lakski prijelaz, Pu¢ko otvoreno uiliste Korak
po korak, predavaéi: Mihaela Telebar, Jelena Birsa, Petra Zgonec,
Natalija Dolenc, Zoom platforma, 2h

16.12.2020. Online radionica: MURID (Medimurska udruga za ranu
intervenciju u djetinjstvu), PPT izlaganje, predavaé: Rea Vuksan,
Zoom platforma, 2h

16.12.2020. Konferencija ,.Zajedno smo Jjaci®, Agencija za mobilnost i
programe EU, Eventrify platforma, 3h
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16.12.2020. Ponovno pronalaZenje strasti ili oporavak od izgaranja,
Udruga za socijalni kreativni rad, Zoom platforma, predavadi:
Ana Znidarec, 1h

17.12.2020. 9" Online Pan-European Conference on Digital Education:
Global Education, Skupina Primera, PPT izlaganja, 2h

17.12.2020. Uvodenje pripravnika u proces dokumentiranja odgojno-
obrazovnoga rada, AZQO, 2h

23.12.2020. Bajkoviti prazniéni rituali - tradicionalne i/ili
suvremene vrijednosti, Demio platforma, Udruga za socijalni
Kreativni rad, predavaé: Ana Znidarec, 1h

23.12.2020. Rizi¢na ponalanja djece i mladih u virtulanom svijetu,
predavac: Lea Buljevi¢, mag.psych., Zoom platforma, Bratko i
obiteljsko savjetovaliste Dakovacko-osjetke nadbiskupije u Osijeku,
1,5h

» 30.12.2020. Roditeljski odgojni stilovi, predavaé: Sanja Perlié,

mag.psych., Zoom platforma, Bratko i obiteljsko savietovalidte
Dakovacko-osjecke nadbiskupije u Osijeku, 1,5h

07.01.2021. Razvojne igre i priprema za $kolu, Zoom platforma,
predavac: Andreja Grbes-Perié, Centar za roditelje — Klubko, 1,5h
13.01.2021. Male tajne roditeljstva “Ima sreée za sve! Djeca u
udomiteljstvu”, predavaci: Vedrana Radi¢ Brajnov, prof. psih. i Sanja
Kuvaci¢, mag.act.soc., Zoom platforma, 1h

14.01.2021. ,Nove tehnologije u pandemiji — prepoznajemo i
povecane rizike za djecu?”, Bratko i obiteljsko savjetovaliste
Dakovacko-osjecke nadbiskupije u Osijeku, Instigura za novu
evangelizaciju ,.Sveti Ivan Pavao II“ i Povjerenstva za brak i obitel]
osjeckih dekanata, predavaé: Ana Ragu?, mag. psihologije, Zoom
platforma, 1,5h

20.01.2021. “Suradnja i slijedenje naloga” Online radionica: Koristenje
socijalnih pri€a u radu, MURID (Medimurska udruga za ranu
intervenciju u djetinjstvu), PPT izlaganje, predava¢: Rea Vuksan,
Zoom platforma,2h

27. 1 28.01.2021. Stru¢ni skup u suradnji AZOO-a i Hrvatskog
Crvenog Kriza: Odgoj za humanost od malih nogu, Erasmus+ projekt
Sigurnije §kole i vrti¢i: razvoj on-line platforme za sigurne i dobro
pripremljene onovne $kole i vrtie za izvanredne situacije, Zoom
platforma, 8 h

28.01.2021. IO‘hPan-European Conference on Digital Education ,,OUR
SOLARTOWN: On- and offline teaching materials about solar
thermal energy”, Facebook live, 1,5h

28.01.2021. ,Kad je vrijeme za e-Twinning?“, e-Twinning, predavac:
Andreja Sedlar, Adobe Connect platforma, 1h

03.02.2021. Ciklus online radionica za odgojitelje .,Odvikavanje od
pelena®, MURID (Medimurska udruga za ranu intervenciju u
djetinjstvu), PPT izlaganje, predava¢: Rea Vuksan, Zoom platforma,
2h

04.02.2021. Ciklus ZOOM radionica ,.Kako odgajati srcem?“ — [ Tiija
— lemperamenta 2% Udruga Pragma, Zoom platforma, predavaé:
Adrijana Hadzié, mag.act.soc., 1,5h
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10.02.2021. Utjecaj video igara na razvoj djece, Europski dom Zagreb i
Savez waldorfskih institucija i inicijativa Hrvatska, Zoom platforma,
predavaci: Ana Raguz, Andrea Debeljuh, Goran Sedmak, Glorija
Peranié, 2h

11.02.2021. Ciklus ZOOM radionica ,Kako odgajati srcem?* —
»Darovitost djece” Udruga Pragma, Zoom platforma, predavag:
Adrijana HadZi¢, mag.act.soc., 1,5h

16.02.2021. ,Roditeljska uloga i izazovi roditeljstva, Udruga za
kreativni socijalni rad, Demio platforma, 1h

17.02.2021. ,Pravila, granice. pohvale u odgoju — $to, kako i kada?*,
Kakadu centar, FreeConferenceCall platforma, predavadi: Jelena
Bartolovi¢ Vuckovié, prof. logopedije, Maja Maéek, prof. edukacijski
rehabilitator i psihoterapeut, 1h

18.02.2021. Stru¢no-metodicka priprema za uvodenje odgojitelja i
stru¢nih suradnika pedagoga pripravnika u odgojno-obrazovni rad - 3.
Dio, AZOO, 3h

18.02.2021. Ciklus ZOOM radionica ,Kako odgajati srcem?“ —
~Kvalitetno vrijeme s djecom* Udruga Pragma, Zoom platforma,
predavac: Adrijana HadZi¢, mag.act.soc., 1,5h

18.02.2021. ,,0d otoka tuge do planine ljutnje: putovanje kroz djecje
emocije”, Centar Madrugada, predavad: Josipa Piuk, magistra
psihologije 1 prakti¢arka terapije igrom, 1h

19.02.2021. ,, Trebaju li djeca granice?* — interaktivno web predavanie,
Drustvo psihologa Varazdin, predavadica: mr. Spec. Eleonora Glavina,
prof. psih.,1,5h

23.02.2021. Stigmatizacija osoba nastala pojavom bolesti COVID-19;
prezentacija Skole i vrti¢i, prezentacija Interdisciplinarne terenske
nastave u Edukacijskom centru HCK, AZOO, Zoom platforma, 3h
23.02.2021. ,.Poruke koje 3aljemo djeci — djelotvorna komunikacija i
rjesavanje sukoba®, Uduga za socijalni kreativni rad, Zoom platforma,
1h

24.02.2021. Online predavanje ,,Granice®, Djecji kreativni centar
~Dokkica“,  Zoom  platforma, predvac: Doroteja  Blagus,
mag.rehab.educ.,1h

24.02.2021. Ciklus online radionica za odgojitelje ,,Vjestine brige o
sebi®, MURID (Medimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu),
PPT izlaganje, predavad: Rea Vuksan, Zoom platforma, 2h

25.02.2021. Ciklus ZOOM radionica ,,Kako odgajati srcem?* — , Sve
boje mojih emocija“ Udruga Pragma, Zoom platforma, predavaci:
Adrijana HadZi¢, mag.act.soc. i Marija Grani¢, mag. Psihologije, 1,5h
25.02.2021. 11™Pan-European Conference on Digital Education
»Flipped Classroom”, Facebook live, 1,5h

02.03.2021. (Ne)djelotvorno pona$anje u odgoju, Uduga za socijalni
kreativni rad, Zoom platforma, 1 h

04.03.2021. Ciklus ZOOM radionica . Kako odgajati srcem?“ —
».Glazbeno djetinjstvo™ Udruga Pragma, Zoom platforma, predavag:
Marija Grani¢, mag.psych.,1,5h

17.03.2021. ,,Profesionalno sagorijevanje odgojitelja”, Radionice slap
DV “Radost” Zadar. Zoom platforma, predavaci: Vesna Antié, Renata
Stipanov, Ivana Iveti¢, 1h
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17. 1 18. 03.2021. Modeli odgovora na odgojno-obrazovne potrebe
djece izlozene riziku socijalne iskljuenosti u ustanovama ranog i
predskolsog odgoja 1 obrazovanja u Republici Hrvatskoj, Adobe
Connect platforma, AZOO. 8h

22.03.2021. Tjedan darovitosti, Centar za poticanje darovitosti Rijeka,
Zoom platforma, 1,5h

25.03.2021. 12"Pan-European Conference on Digital Education,
Facebook live, 1,5 h

25.03.2021. Meduzupanijski stuéni skup Projekti iz podrudja
Nacionalnog program odgoja 1 obrazovanja za ljudska prava i
demokratsko gradanstvo Vlade Republike Hrvatske, AZOO, MS
Teams plarforma, 6h

1.4.2021., Tanja Blaslov PPT Pas, Agencija MIB — EDU Ljubljana
07.04.2021.  Projekti iz podrudja Nacionalnog program odgoja 1
obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo Vlade
Republike Hrvatske, AZOO, MS Teams plarforma, 6h

Ivana Tic¢i¢, PPT Mali ekoljupci

Koordinator Smotre za Zadarsku Zupaniju Renata Stipanov

» 09.04.2021. Projekti iz podrugja Nacionalnog program odgoja i

obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo Vlade
Republike Hrvatske, AZOO, MS Teams plarforma, 6h

12.04.2021. Projekti iz podrudja Nacionalnog program odgoja i
obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo Vlade
Republike Hrvatske, AZOO, MS Teams plarforma, 6h

14.04.2021. ,Fake projekt — Kako strukturirati i planirati projekt®,
eTwinning platforma, Adobe Connect, Danijela Takaé, 1h

15.04.2021. Struéni skup Stru¢no-metodicka priprema za polaganje
stru¢nog 1spita, MS Teams plarforma, AZOO, 4h

21.04.2021. ,.Timski rad”, Radionice Slap DV “Radost” Zadar, Zoom
platforma, predavaci: Vesna Anti¢, Renata Stipanov, 1h

22.04.2021. Djeca sa Sefernom boleséu u odgojno-obrazovnom
sustavu, AZOO, MS Teams plarforma,3h

22.04.2021. 13"™Pan-European Conference on Digital Education,
Facebook live, 1,5 h

28.04.2021. ,Price, bajke, legende; slikovnica, prva djedja knjiga®,
AZOO, MS Teams plarforma,7h

05.05.2021. ,Petog petog u pet, eTwinning platforma, Adobe
Connect, Andreja Sedlar, 1h

12.05.2021. ,,Zahtjevna djeca u vrticu® (Promatranje-razumijevanje-
pedagosko djelovanje), 6 Modula, Prof.dr.sc. Slavica Basi¢, EosCentar
za doZivljajnu i relacijsku pedagogiju, 30h

19.05.2021. ,.SloZzimo puzzle zajedno®, eTwinnng platforma, Adobe
Connect, 1,5h, Andreja Sedlar

19. i 20. 05.2021. Vodenjem do njegovanja komunikacijskih
kompetencija na materinskom jeziku i bastine Republike Hrvatske u
predkolskim ustanovama, Zoom platforma, AZOO, 7h

19. i 20.05.2021. Drzavna smotra projekata u podrudja Nacionalnog
programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko
gradanstvo Vlade Republike Hrvatske, AZOO, MS Teams plarforma,
12h
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20.05.2021. Strucni skup ,Migracije; Prevencija trgovanja ljudima i
prezentacija online edukativne platforme sigurnija-djeca hck.hr
razvijene u sklopu projekta .,Sigurnije skole i vrti¢i.” Zoom plarforma,
AZ0O, 4h

23.05.2021. Strucna edukacija ,Jzazovi mentorstva u ranom i
predSkolskom odgoju 1 obrazovanju“, Prof.dr.sc. Jasna Krstovié,
ENNEA - Profesionalna interdisciplinarna zajednica uenja struénjaka
u ranom 1 predSkolskom odgoju 1 obrazovanju, 20h

26.05.2021. ,eTwinning trikovi za godidnji odmor®, eTwinning
plarforma, Adobe Connect, Andreja Sedlar, 1h

27.128.05.2021. Dvodnevni struéni skup: Posvojeno dijete u vrtickom
1 Skolskom okruzenju, AZOO, Zoom platforma, 8h

27.05.2021. 14"Pan-European Conference on Digital Education,
Facebook live, 1,5 h

02.06.2021. . Participacija djece”, Radionice Slap DV “Radost” Zadar,
Zoom platforma, predavafi: Vesna Anti¢, Renata Stipanov, Ivana
Ivetié,1h

04. i 05. 06.2021. Medunarodna znanstveno-umjetnicka konferencija
»Nova promiSljanja o djetinjstvu®, Zoom platforma, Sveuéiliste u
Zadru-Odjel za izobrazbu utitelja i odgojitelja, 15h

08.06.2021. Struc¢ni skup .,Struéno-metodicka priprema za kvalitetno
polaganje stru¢nog ispita“, Zoom platforma, AZOO, 4h

» 10.06.2021. Priprema za izvanredne situacije s naglaskom na potres i

program ,,Sigurnije skole i vrti¢i“, Zoom platforma, AZOO, 3h

10. i 11. 06. 2021. Dani predskolskog odgoja CK ,.Zajedno rastemo-
suradnicki ~ odnosi u ranom i predikolskom odgoju i
obrazovanju“,Zoom platforma, AZOQ, 11h

PPT Neda Grbin, Dozivljaj suradnje — dobrobit za djetetovo odrastanje
Tanja Blaslov- PPT Pas

14.06.2021. Fokus grupa ,,Utjecaj epidemije Covid 19 na odgojitelje*,
odgojitelji istrazivaci pod mentorstvom dr.sc.Adrijane Visnji¢ Jevtié,
2h

29.6. — 4.7.2021. medunarodni struéni skup u sklopu projekta
Greenopolis

OMEP webinari:

Rani predskolski odgoj — Vrijeme za promjene, 22.10. 2020.

Godisnja skupstina OMEP Hrvatska, 2.12.2020.

Prakse odgojno-obrazovnih prijelaza i perspektive, 26.1.2021.

Pedagoska dokumentacija u praksi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
13.5.2021.

OkruZenje kao prediktor kvalitete ranog i pred$kolskog odgoja i obrazovanja,
8.6.2021.

Popularizacija pristupa odrZivog razvoja u predskolskom odgojno-
obrazovnom sustavu, 16.6.2021.

PPT primjer dobre prakse Mali poduzetnici, Neda Grbin,

Morenec — nepoZeljna ponaSanja
Morenec — vizualna podrska
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Projekt Caring Well Together: Parents and teachers, a successful Allianc of suportive
Educators Erasmus+, eTwinning, tijekom godine., struéni suradnici
Projekt Greenopolis, tijekom godine, odgojitelji

Tijekom godine:
e _.Nepozeljna ponasanja u predskolskoj dobi"

e .lzrada plana rada i postavljanje ciljeva u radu s djecom"

* ..Pedagosko —savjetodavni rad s roditeljima djece s teskoéama u razvoju"
 ..Djecai utenici s poremecajima iz spektra autizma u inkluzivnom okruzenju"
e . Virtualna rana intervencija"

e . Poticanje komunikacije kod djece s teSkoéama u razvoju"

e ,Primjena mindfulness tehnika za uspje$no nosenje sa stresom"

* JaCanje socijalnih vjestina djece s poremeéajima spektra autizma"

e .Obitelji usmjerena rana intervencija u djetinjstvu"”

e .Ucenici s ADHD-om u inkluzivnom okruzenju"

e Terapijski pristup igri"

e .Koridtenje sustava e- Upisi- modul Upisi u djedje vrtice"

 ..Prostorno —materijalna organizacija inkluzivnog pedagoskog okruZenja"
e .Postavljanje i odrzavanje granica u odgoju djece s teskoéama u razvoju"

¢ PedagoSka dokumentacija procesa uéenja kao alat kurikuluma, 10 modula

Zbog sigurnosnih razloga odgodeni su pojedini planirani struéni skupovi.

Nositelji zadaca: ravnateljica, stru¢ni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijckom godine

5.2. SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Skupno stru¢no usavriavanje odvijalo se kroz Odgojiteljska vijeéa, struéne
skupove, radionice i timske sastanke po objektima organizirane u skladu s
epidemioloskim mjerama.
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3.2.1. Tijekom pedagoske godine odrfana su Odgojiteljska vijeéa na kojima se
raspravljalo o:

- IzvjeSéu o ljetnom radu 2020. godine

- GodiSnjem planu i programu rada za pedagosku godinu 2020./2021.

- Anketama za roditelje i odgojitelje

- Upisima djece u DV Radost

- IzvjeSéima odgovornih odgojitelja

- Ljetnom planu i programu rada za 2021. godinu

- Rasporedu rada odgojitelja

- Napredovanju djelatnika u struci

- Tekuéim pitanjima i informacijama

- Prezentacijama struénog rada djelatnika

- Medunarodnim projektima u kojima je DV Radost nositelj 1li partner

- Epidemioloskoj situaciji te preporukama HZJZ i MZO

Krajem kolovoza odrzano je Odgojiteljsko vijece na kojem je prezentirano

Godisnje izvjes¢e za pedagosku godinu 2020./2021. i dogovoren raspored rada
odgojitelja za idu¢u pedagosku godinu.
U skladu s epidemioloskom situacijom dva Odgojiteljska vijeéa organizirana su
postepeno (ravnateljica, stru¢ni suradnici i odgovorni odgojitelji) 1 po objektima
(odgovorni odgojitelji i ostali odgojitelji). Dva Odgojiteljska vije¢a odr#ana su u dva
dijela na otvorenom prostoru. Odrzan je ciklus od tri radionice Slap s temama: Timski
rad, Izgaranje na poslu, Participacija djece u vrtiéu, voditeljice Renata Stipanov,
Vesna Anti¢ i Ivana Ivetic.

S.2.2. Redovito su po objektima odr¥avani timski sastanci na kojima su se odgojitelji
dogovarali o podizanju kvalitete Zivljenja u vrti¢ima (planiranje, zajednicki projekti,
vrednovanje 1 refleksija prakse s ciljem profesionalnog razvoja odgojitelja usmjeren
na razvoj istrazivackih i refleksivnih umijeca, osmiSljavanje aktivnosti za posebne
prigode, radionice, nabava nove opreme i didaktike, iskustva sa seminara, prezentacija
ostvarenih rezultata, prijenos informacija s timskih sastanaka s ravnateljicom i
stru¢nom sluzbom...).
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Kontinuiranom razmjenom subjektivnih iskustava i parcijalnih razumijevanja
djeteta, struéni djelatnici i roditelji zajednicki su izgradivali potpuniju sliku o djetetu u
cilju postizanja cjelovitog razumijevanja djeteta i razvoja odgojno-obrazovnog
pristupa uskladenog s njegovim individualnim i razvojnim posebnostima.

Polaze¢i od stava da kvaliteta suradnje/partnerstva s roditeljima polazi od otvorenosti
vrtia kao institucije i osvijeStenosti i spremnosti svakog pojedinca da gradi
partnerske odnose s roditeljima, i ove pedagoSke godine, unato¢ nepovoljnoj
epidemioloskoj situaciji i druStvostaju, nastojali smo roditeljima osigurati raznovrsne i
zanimljive prilike za akiivno sudjelovanje u vrtickom Zivotu. Nas model temelji se na
ravnopravnoj, otvorenoj i podrzavajuéoj komunikaciji i interakeiji roditelja i vrtica i
visokoj razini medusobnog povjerenja, uvazavanja i spremnosti na zajednicko
djelovanje usmjereno na dobrobit djeteta. Vodili smo se time da je razvoj odnosa
punog povjerenja i poStovanja izmedu roditelja i djelatnika odgojno-obrazovne
ustanove klju¢an pri stvaranju i odrZzavanju kvalitetnog partnerstva koje podupire
cjelovit razvoj djeteta.

Roditeljstvo shvacamo kao kontinuirano udenje, mijenjanje i unaprjedivanje
svojih kompetencija kako bi se moglo uspjeino odgovoriti roditeljskoj ulozi.

U sklopu realizacije medunarodnog Erasmus+ projekta Caring well together:
parents and leachers, a successful alliance of supportive educators, organizirali smo
online projekine aktivnosti kojima smo nastojali podizati kvalitetu suradnje s
roditeljima. S ciljem razvijanja uspje$ne suradnje roditelja i odgojitelja tijekom
odgojno-obrazovnog procesa obogaéivali smo postojeée te osmiljavali nove
aktivnosti s djecom i roditeljima. Na§ model prezentirali smo partnerima projekta te
Ce isti biti dio priruénika za odgojitelje i roditelje na kojemu smo, u sklopu projekia.
radili s partnerima u projektu.

Svjesni Cinjenice da je uspjeh djeteta u proporcionalnoj suglasnosti s
ucestalosti aktivnog djelovanja roditelja u odgoju i obrazovanju djece u
institucionalnim  uvjetima, svoje djelovanje usmjeravali smo na poboljSavanje
suradnje 1 put ka partnerstvu s roditeljima.

Ostvarivanjem dijaloga, pruzanjem podrske roditeljima i pruZzanjem
mogucnosti djelatnog ukljucivanja u Zivot vrtica osvjeStavali smo pretpostavke za
unaprjedivanje suradnickih odnosa na putu ka partnerstvu. Razvijali smo interakciju s
roditeljima putem online aplikacija te individualnih sastanaka organiziranih u skladu s
epidemiolokim mjerama kako bi roditelje informirali o svim etapama djelatnosti
vrtica, od priprema i provedbe programa do dokumentiranja i vrednovanja rezultata.
Podrzavali smo kvalitetnu komunikaciju medu roditeljima i odgojiteljima. Ukljucivali
smo roditelje u odgojno-obrazovni proces i u zajedni¢ko donoSenje odluka vezanih uz
razvoj, ucenje 1 socijalni Zivot djece u skupini. Osvjestavali smo pretpostavke za
unapredivanje suradnickih odnosa na putu ka partnerstvu (medusobno poStovanje,
prihvacanje razli¢itosti, ohrabrivanje, podrzavanje, aktivno sluSanje...). Promovirali
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smo ravnopravnost odnosa roditelja i struénih djelatnika, kontinuiranom.
podrZavaju¢om 1 otvorenom komunikacijom.

Trudili smo se, zajedno s obiteljima usmjeriti na odnos, zajedni¢ki cilj — dobrobit
djeteta.

Tijekom godine ostvareno je informiranje, razgovaranje i uvazavanje
roditeljske perspektive putem:

- dokumentacije o Zivotu skupine (roditeljski kuti¢i, prezentacije programa,
projekata, Zivota u vrticu...),

- Individualnih razgovora struénih djelatnika s roditeljima temeljenih na
procjeni cjelovite slike o djetetu uz pomoé razlicite dokumentacije (foto i
video zapisi, uradci djeteta, ancgdotske biljeske, opazanja i sL.),

- razliCitih sastanaka s roditeljima uz organiziranje brojnih moguénosti u kojima
obitelji mogu jedni drugima biti podrika i ugiti jedni od drugih,

- uklju€ivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces i u zajednicko donosenje
odluka vezanih uz cjelovit razvoj i dobrobit djeteta,

- web stranica vrtica.

Intenzivno smo suradivali s roditeljima putem:

6.1. KOMUNIKACIJSKI RODITELJSKI SASTANCI

Ove pedagoske godine komunikacijski roditeljski sastanci odrzavani su putem
online aplikacijama ili u dvori§tima vrtica. Svakim komunikacijskim roditeljskim
sastankom pruZili smo roditeljima moguénost osjecati se aktivnim, cijenjenim 1
kompetentnim. Raspravljali smo o temama aktualnog razvoja djeteta, roditeljskoj
ulozi te ulozi vrtiéa u djetetovu razvoju. Omoguéili smo razmjenu iskustava medu
roditeljima, pruzali im zanimljive i korisne informacije o Zivotu u vrtiéu.

6.2. RADIONICE S RODITELJIMA

Radionice kreativnog izraZavanja za djecu i roditelje ove pedagoike godine nisu
odrzane ali su roditeljima, putem web stranice i ostalih oblika komunikacije, bili
dostupni sadrZaji i poticaji za provodenje slobodnog vremena kod kude. Pojedini
odgojitelji objavljivali su sadrZaje namijenjene djeci i roditeljima koji su se rado
ukljucili u taj nac¢in komunikacije i medusobno razmj enjivali iskustva.

Komunikacijskim sastancima i radionicama omoguéili smo roditeljima razmjenu
stavova 1 iskustava s drugim roditeljima i na taj nadin ih poticali na promisljanje o

temama vaznim za njihovo dijete i za roditeljstvo te tako doprinijeti jacanju
roditeljske kompetentnosti.

6.3. STRUCNI SAVJETODAVNI RAD S RODITELJIMA

- u individualnim razgovorima s roditeljima koristili smo pedagosku
dokumentaciju i na taj na¢in ostvarili poboljsanu suradnju s roditeljima, stekli
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bolju informiranost roditelja i svrhovitiju svakodnevnu komunikaciju,
omogucili  koordinirano djelovanje i kontinuirano pruzanje podrike,
obogacivanje Zivota s kupine te vidljiviji napredak djece

- prilikom upisa (prikupljanje zna¢ajnih podataka o rastu i razvoju djeteta,
njegovim navikama i ponaSanju),

- tijekom godine, prema potrebi, roditelji su bili u mogucnosti razgovarati sa
stru¢nim djelatnicima o djetetovim razvojnim potrebama i uopce o odgoju
djece te dobiti njthovu pomoé i podrsku u roditeljskoj ulozi,

- individualan rad s roditeljima djece s utvrdenim poremecajima kako bi
ohrabrivanjem i emocionalnom potporom struénih djelatnika stekli i odrzali
povjerenje u vlastitu roditeljsku kompetenciju.

6.4. KUTICI ZA RODITELJE

U skladu s epidemioloskim uvjetima ovu pedagosku godinu, materijale za kutice,
roditeljima smo prosljedivali putem online kanala te ih na taj nadin informirali o:
- dostignu¢ima i osobitostima djece u skupini te kao prikaz #ivota i rada vrtica,
- teorijskim informacijama iz podrudja pedagogije, psihologije, medicine i
drugih znanosti,
- adekvatnom izboru igrataka i slikovnicama za djecu - strutnoj literaturi za
roditelje,
- problemima u odgoju i na¢inima suoéavanja s njima aktivnostima u skupini,
- mogucnosti sudjelovanja u Zivotu vrtiéa.

Time smo poboljsali informiranost roditelja i poveéali njihov interes za Zivot skupine
te njihovo zadovoljstvo, inicirali Ee$ée upite i iskazane potrebe za individualnim
razgovorima i ostvarili kontinuirano pruzanje podrske.

6.5. ZAJEDNICKE AKTIVNOSTI RODITELJA 1 ODGOJITELJA

ZajedniCke aktivnosti realizirane su prvenstveno u svrhu oCuvanja povoljne
epidemioloske situacije. Roditelji nisu ulazili u vrtié veé su djecu predavali
odgojitelju na ulazu u podruéni objekt te ih na isti nacin preuzimali pri odlasku.
Roditelji su kontinuirano izvjeStavali maticne odgojitelje o zdravstvenom stanju
djeteta. U tim okolnostima nastojali smo graditi odnose povjerenja medu djecom,
roditeljima 1 odgojiteljima.

6.6. WEB STRANICA VRTICA

Putem web stranice vrtica pruzamo moguénost uvida u razne informacije i
aktivnosti o zivotu u dje¢jem vrtiéu. Isto tako roditelji imaju mogucnost izravnog
kontakta elektronskom poStom (komentirati, predlagati, kritizirati, pohvaliti ...).
Roditeljima su, putem web stranice, na tjednoj bazi ponudeni materijali za pripremu
aktivnosti s djecom kod kuée. Web stranica redovito Je aZurirana svim podacima u
svezi epidemioloskih uputa kako bi roditelji bili upuceni u obveze poStivanja istih.
Kako bismo roditeljima pruZili podriku u boravku s djecom kod kuce i dali ideje kako
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zainteresirati dijete za svakodnevne aktivnosti osmislili smo Vrtic kod kuée s
razli€itim aktivnostima, materijalima i web poveznicama.

Nositelji zadaéa: ravnateljica, stru¢ni suradnici, odgojitelji, roditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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7.  SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

OSNOVNE I SREDNJE SKOLE

- prijenos relevantnih podataka o djeci s posebnim potrebama i TUR

- suradnja s OS Vostarnica u sklopu projekta

- suradnja s OS Sime Budini¢ u projektu Veliki za male

- suradnja s gimnazijom Juraj Barakovi¢ u projektu Zeleni ritam

- suradnja s Prirodoslovno-grafickom $kolom u sklopu obiljezavanja Dana
planeta Zemlje

SVEUCILISTE U ZADRU

Suradnja s Odjelom za izobrazbu uéitelja i odgojitelja
- realizacija programa studentske prakse studenata 1. i 2. godine predskolskog
odgoja (hospitacija) te studenata 3. godine posebno u analizi prakti¢nih
aktivnosti u suradnji s mentorima
- zajednicki radni sastanci sveuéilidnih profesora, mentora i pedagoga
Suradnja s Odjelom za pedagogiju
- suradnja u realizaciji pojedinih segmenata odgojno-obrazovnog procesa
- suradnja u realizaciji seminarskih i diplomskih radova studenata pedagogije i
psihologije
- sudjelovanje u realizaciji nastave u kolegiju Metodika rada pedagoga za
studente pedagogije
Suradnja s Odjelom za psihologiju

KAZALISTE LUTAKA

- kontinuirani kontakti s djelatnicima Kazalidta zbog pradenaj epidemioloske
situacije 1 moguénosti izvedbe predstava za djecu vrti¢a

MUZEJI GRADA ZADRA
- organiziranje posjeta djece muzejima u sklopu realizacije razlicitih projekata

- suradnja u realizaciji tematskih radionica (Narodni muzej, Arheologki muzej,
Muzej antickog stakla)

GRADSKA KNJIZNICA

- organizirane posjete nasih skupina dje¢jem odjelu Gradske knjiznice
provodene u sklopu razli¢itih projekata

- suradnja u obiljezavanju Medunarodnog dana djecje knjige

- suradnja u manifestaciji Zadar ¢ita
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MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I SPORTA

- ostvarivano je struéno usavravanje struénih djelatnika putem organizacije
seminara i drugih stru¢no-znanstvenih skupova (prema Katalogu struénih
skupova Agencije za odgoj i obrazovanje)

- sudjelovanje u pripremi i izvedbi struénih skupova

- realizirani su programi staZiranja odgojitelja pripravnika

- organizirani su struéni ispiti odgojitelja

- suradnja pri verifikaciji Programa i Kurikulum i ostalih zakonom propisanih
dokumenata u djelatnosti

ZUPANIJSKI 1 GRADSKI UREDI ZA OBRAZOVANJE, KULTURU I
ZNANOST

- razrada 1 utvrdivanje kriterija i prioriteti za upis u primarni program

- osiguranje uvjeta za kvalitetno opremanje i dopunu postojeceg novim
didakti¢kim sredstvima

- sastanci s predstavnicima Gradskog ureda u sklopu realizacije Upisa nove
djece

- suradnja u sklopu realizacije projkta Mreza ZaDar

- suradnja u realizaciji pojedinih programskih sadrzaja

DOMOVI ZA STARE I NEMOCNE,

- zbog epidemioloske situacije privremeno je suradnja svedena na online
kontakte

DJECJI VRTICI SUNCE I LATICA
- tijekom godine razmjenjivali smo informacije i iskustva u svrhu
unaprjedivanja odgojno-obrazovnog rada. Ostvarena je suradnja s DV Sunce
tijekom zajednickih upisa u vrtiée za pedagosku godinu 2019./2020.
SKOLA PRIMIJENJENE UMJETNOSTI I DIZAJNA ZADAR
- kontinuirana projektna suradnja udenika i profesora §kole s djecom i

odgojiteljima PO Vostarnica

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
- ucilju stvaranja optimalnih uvjeta rada u prostorijama i vanjskim prostorima u
kojima borave djeca te u cilju prevencije zaraznih bolesti
- kontinuirana suradnja tijekom pandemije

OPCA BOLNICA

- kontinuirano suradnja s pedijatrima, dje&jim psihologom i logopedom
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CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB
- suradnja u slucajevima zanemarivanja i zlostavljanja djece
ZUPNI UREDI
- suradnja u sklopu obiljezavanja vjerskih blagdana i o¢uvanja vjerskih obigaja
CISTOCA d.o.0. ZADAR
- suradnja putem neposrednog rada s djecom prigodnim sadrZajima
aktivnostima
- suradnja u realizaciji zajednitkih projekata

MUP

- organizirani posjeti djelatnika MUP-a po objektima u cilju osvjestavanja
potrebe brige o sigurnosti djece u prometu

VATROGASNA POSTAJA ZADAR
- medusobna druzenja i posjete djece i vatrogasaca
UDRUGA ,,LIJEPA NASA*
- kontinuirana suradnja u promicanju eko osvijestenosti svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa
- suradnja u realizaciji Eko programa

DRZAVNA UPRAVA ZA ZASTITU I SPASAVANJE

- suradnja u realizaciji projekata s temom samozastite

AGENCIJA ZA MOBILNOST 1 PROGRAME EU

Suradnja s ciljem edukacije i informativnih aktivnosti koje omogucuju
kvalitetnu pripremu za razvoj projektnih prijedloga. Suradnja u realizaciji projekta
Caring well ftogether: parenis and teachers, a successful alliance of supportive
educators u sklopu Erasmus+ programa.

SRC VISNJIK

- suradnja pri kori§tenju prostora SRC Visnjik
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8.1. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

U ozrafju povjerenja, povezanosti i medusobnog postovanja, stvarali smo i
razvijali kulturu ustanove u skladu s dje¢jom prirodom i potrebama, zajednic¢kim
istraZivanjem i ucenjem svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Poticali smo
povezivanje i Sirenje suradnickih odnosa, poticali odgojitelje na promi§ljanje i
razvijanje sposobnosti zajednitkog utenja i istrazivanja koje ce doprinositi boljem
razumijevanju djeteta i uloge odraslih u njegovom odgoju i u&enju.

Nastavili smo rad na formiranju samokritiéne i samorefleksivne zajednice
prakticara. Zajednicki s odgojiteljima istraZivali smo kvalitetu i nacin realizacije
odgojno-obrazovnog procesa te poseban naglasak staviti na razvijanje kvalitetnih
odnosa 1 povjerenja medu sudionicima procesa te shvacanja djeteta kao inteligentne i
kompetentne osobe. Na taj nacin pridonosimo stvaranju okruZenja koje poti¢e ucenje
svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

Vodeni Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje
usmjerili smo se na promicanje temeljnih vrijednosti koje proizlaze iz opredijeljenosti
hrvatske obrazovne politike za cjelovit osobni razvoj djeteta, za cuvanje 1 razvijanje
nacionalne, duhovne, materijalne i prirodne bagtine RH, za europski suzivot te za
stvaranje druStva znanja i vrijednosti koje ée omoguéiti napredak i odr¥ivi razvoj.

Tijekom godine brinuli smo o unapredenju odgojno-obrazovnog procesa
uzimajuéi u obzir i uvaZavajuéi suvremene znanstvene spoznaje © ranom 1
predskolskom odgoju djeteta, prilagodavajuéi ih uvietima u ustanovi, svim
sudionicima odgojno-obrazovnog konteksta, njihovim interesima, potrebama 1
posebnostima.

U svom radu nastojali smo, u suradnji s ostalim stru¢nim djelatnicima Siriti
svijest o vaznosti humanih i demokratskih vrijednosti u svakodnevnom odgojno-
obrazovnom radu. Pratili smo odgojno-obrazovni proces putem pedagosko-
instruktivnih uvida, analizom i refleksijom odgojno-obrazovnog procesa.

Svakodnevnom suradnjom s odgojiteljima trudili smo se pruzati podrsku u
realizaciji odgojno-obrazovnog rada s ciljem podizanja kvalitete vrtickog konteksta i
zajednickog djelovanja na cjelovit razvoj djeteta. Pratili smo realizaciju odgojno-
obrazovnog procesa, podizali svjesnost odgojitelja o vlastitom razmiSljanju i
djelovanju, osnazivale njihove metakognitivne sposobnosti i time poticale refleksivno
razmiSljanje kao temelj novog uéenja.

Individualnim kontaktima s roditeljima, unato& izmijenjenim uvjetima
odgojno-obrazovnog rada, nastojali smo ih ukljudivati u vrticku svakodnevicu te
podizanjem njihove pedagoske kompetencije razvijati partnerske odnose &ime smo
pridonosili kvaliteti odgojno-obrazovnog procesa. U cilju postizanja §to kvalitetnije
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suradnje, odnosno puta k partnerstvu s roditeljima, ukljuéivale smo se u podrsku i
izravni pomo¢ odgojiteljima u komunikaciji s roditeljima.

Ove pedagoske godine medu glavnim zada¢ama istice se aktivno sudjelovanje
u provedbi medunarodnog projekta Caring well together: parents and teachers, a
successful alliance of supportive educators u sklopu Erasmus+ programa u suradnji s
vrtiéima iz Italije, Rumunjske i Latvije. Cilj projekta Je jacanje profesionalnih
kompetencija stru¢nih djelatnika kroz struénu praksu i razmjenu iskustava putem
eTwinning portala kao i boravkom struénih djelatnika u vrtiéima zemalja partnera.
Poslovi obuhvacaju svakodnevnu komunikaciju i koordinaciju medu sudionicima svih
zemalja Clanica projekta, realizaciju zadaca projekta u suradnji s partnerima putem
eTwinning portala, prevodenje radnog materijala, izradu prezentacija u svrhu
razmjene iskustava medu partnerima, konzultacije s odgojiteljima u svezi provedbe
aktivnosti, kontinuiranu komunikaciju sa savjetnicima Agencije za mobilnost i
programe EU. Tijekom godine, zbog novonastale epidemioloske situacije, izmijenjen
je nacin suradnje te su planirane aktivnosti realizirane online. Obzirom na okolnosti
projekt je produljen za godinu dana $to je dokumentirano potpisivanjem aneksa
Ugovora s Agencijom za mobilnost i programe EU.

Sudjelovale smo u razgovorima s roditeljima ¢ija je problematika zahtijevala
interdisciplinarni pristup. Obavljale smo individualne razgovore s roditeljima koji su
imali potrebu razgovarati o odredenim temama.

Tijekom pedagoske godine intenzivno smo pratili realizaciju Eko programa i
sudjelovali u provedbi eko aktivnosti. Potaknuti zada¢ama odrzivog razvoja, radili
smo na ukljucivanju roditelja i lokalne zajednice s ciljem Sirenja svijesti o globalnim
utjecajima nasih svakodnevnih odluka u svezi odgovornog odnosa prema okoligu i
uc¢inaka takvog ponaSanja na odrzivost.

Tijekom godine, kao partneri Grada Zadra, nastavili smo s provedbom
projekta Mreza ZaDar s ciljem unapredenja usluga za djecu u sustavu ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja. U sklopu provedbe projekta isticemo ulogu
koordinatora u realizaciji svih poslova koji se odnose na produljeni 1 smjenski rad.
Pedagoginje intenzivno prate odgojno-obrazovni rad te sudjeluju u organizaciji istog.

U sklopu projekta intenzivno smo suradivali s odgojiteljicama koje su
educirane za provodenje Montessori programa za kojeg smo ove pedagoske godin,
nakon izrade, ishodili Suglasnost za realizaciju te pristupili provedbi istog.

Ovu godinu, organizirali smo i realizirali praksu za studente 5. godine
pedagogije, koja je trajala od 26. listopada do 20. studenoga iz kolegija Metodika rada
pedagoga. Praksa je realizirana u PO Grigor Vitez i Visnjik 2 za 8 grupa studenata,
sveukupno 31 student. Cilj uklju€ivanja studenata u praksu ranog 1 predskolskog
odgoja i obrazovanja jest upustiti ih u poslove pedagoga u vrtiéu. Studenti su imali
izravnu priliku dobiti uvid u specifi¢nosti posla pedagoga.

Tijekom svibnja, lipnja i srpnja 2021. intenzivno smo se bavili radom u
Povjerenstvu za upise djece u Dje&ji vrti¢ Radost Zadar (zaprimanje i bodovanje
prijava, formiranje skupina, suradnja s Povjerenstvom za upise u DV Sunce Zadar,
inicijalni razgovori s roditeljima, razmatranje Zalbi, izlaganje Izvje$¢a o upisima i
Zzalbama Upravnom vije¢u DV Radost Zadar).
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Tijekom godine, pratili smo realizaciju ukljuéivanja odgojitelja pripravnika u
odgojno-obrazovnu praksu i sudjelovale u njihovom pripremanju za stru¢ni 1Spit.

Nakon detaljne analize potreba za didaktikom, dio poslova usmjerili smo ka
izboru, nabavci 1 rasporedivanju didaktike za PO Pé&elica te intenzivno promisljali o
uredenju objekta. Vodili smo se pitanjima oblikovanja i uredenja prostora u kojem
djeca Zive, da bude ne samo u skladu s djetjim potrebama i interesima, nego da ga i
dalje razvija i stvara nove. Sudjelovali smo u organizaciji odgojno-obrazovnog
procesa novog vrtica te obavljali konzultacije s odgojiteljima. Redovito smo
odrzavali radne dogovore u struénom timu s ciljem osvrta na odgojno-obrazovnu
praksu, s posebnim naglaskom na zadtitu dobrobiti djeteta te transformiranje i
prilagodavanje odgojno-obrazovnog procesa interesima, potrebama i posebnostima
djece, roditelja i odgojitelja.

Od ostalih poslova navodimo: izrada prijedloga rasporeda odgojitelja za iduéu
pedagosku godinu, izrada rasporeda rada odgojitelja tijekom srpnja i kolovoza, izrada
GodiSnjeg plana i programa i Kurikuluma vrtica te IzvjeS¢a o realizaciji istog, izrada
Ljetnog plana i programa, izrada Programa za staziranje odgojitelja za tekudu
pedagosku godinu, aZuriranje web stranice novostima i dogadanjima u vrti¢u s ciljem
pruZanja mogucnosti uvida u razne informacije i aktivnosti o Fivotu u dje¢jem vrtiéu.

Nastojale smo, ¢istom komunikacijom, izrazavati dvojbe i poteskoée u praksi
te na takav nacin potaknuti razvoj prakse vrtiéa u cjelini.

8.2. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA PSTHOLOGA

U protekloj pedagoskoj godini realizirani su i slijedeci specifiéni poslovi psihologa;

Provodeni su inicijalni intervjui s roditeljima/skrbnicima i novo upisanom djecom,
kojima su se procjenjivale individualne razvojne potrebe djeteta i savjetovali roditelji
0 primjerenim postupcima tijekom prilagodbe djeteta na vrtié.

Pracena je i procjenjivana prilagodba djece na vrtié. Informacijama prikupljenim iz
medicinske  dokumentacije, dobivenima od roditelja/skrbnika 1 odgojitelja,
opservacijom i primjenom psihologijskih mjernih instrumenata procjenjivan je
razvojni status, te aktualne i potencijalne potrebe djece. Identificirano je i praéeno 67
djece s posebnim potrebama (disharmoni¢an razvoj, socio-emocionalne teskoce,
socio-kognitivne teskoée, teskoée regulacije ponasanja, teSkoce prilagodbe, visestruke
teskoce, obiteljske rizi¢ne okolnosti).

Za 37 djece je bilo provodeno intenzivnije struéno pracenje uz psiholosku podrsku i
intervencije.

Individualna psiholoska obrada i testiranje provodilo se za djecu s emocionalnim
poteskocama i poteskoéama u ponasanju. te djecu s odstupanjem od postignuéa
ocekivanog za dob. te izdavao Nalaz i miSljenje psihologa. U suradnji s drugim
struénim suradnicima provodena je procjena spremnosti za $kolu pojedine djece u
svrhu potencijalne potrebe odgode ili prijevremenog upisa u kolu, te se donosilo
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Misljenje o psihofizickom stanju djeteta, kao i Misljenje o funkcioniranju djeteta u
vrticu, radi potrebe uvodenja osobnog pomoénika u nastavi, pri polasku u osnovnu
skolu.

Kroz svakodnevni individualni konzultativno — savjetodavni rad s odgojiteljima, te
svakodnevnu razmjenu informacija i konzultacije s drugim stru¢nim suradnicima,
osiguravani su primjereni uvjeti i postupci prema djeci u razliitim razvojno
izazovnim situacijama, kao i situacijama oteZane suradnje s roditeljima.

Savjetovanje i psiholoska podrika roditeljima (53) pruZani su prema potrebama djece
1 interesu roditelja u situacijama rjeSavanja specifiénih emocionalnih i ponasajnih
teSkota i prevladavanju kriza. Zbog epidemioloske situacije, manje zahtjevni
razgovori I savjetovanja obavljani su telefonskim putem.

Pripremani su pisani stru¢ni materijali za odgojitelje i roditelje.

Nastavilo se sudjelovanje u provedbi medunarodnog projekta Caring well together:
parents and teachers, a successful alliance of supportive educators, u sklopu Erasmus+
programa. U suradnji s vrti¢éima iz Ttalije, Rumunjske i Latvije, realiziraju se
projekine zadace. Partnerima je online prezentiran na¢in rada u nadem vrtiéu za
vrijeme pandemije.

Pisala su se IzvjeS¢a o boravku djece u vrtiéu, na trazenje Centra za socijalnu skrb.
Suradivalo se s drugim vanjskim institucijama prema potrebi (Sigurna kuda,
Ministarstvo znanosti i obrazovanja).

Sudjelovalo se u realizaciji 19. Tjedna mozga u suradnji s Odjelom za psihologiju
SveuciliSta u Zadru. Provedena je virtualnim putem radionica za djecu; Zasto je
potrebno Setati mozak.

Roditeljima ¢ija djeca zive u posebno teskim obiteljskim okolnostima, izdavane su
Preporuke za ostvarivanje prava subvencije trodkova boravka djeteta u vrticu.

8.3. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA

Prikupljanje vaznih informacija o specifi¢nostima razvoja djeteta pocinje prije
uklju¢ivanja djeteta u vrti¢ i to putem specijalistickih nalaza koje prilazu roditelji u
Prijavi za upis te inicijalnih razgovora. Tako se uspostavlja suradnja s roditeljima i u
neposrednom kontaktu s djetetom prikupljaju vazni podaci koji omogucuju pravilan
izbor skupine 1 program za dijete s TUR.

Tijekom rujna i listopada trijaznim pregledima i opservacijom. u suradnji s
odgojiteljima i ostalih ¢lanova struéne sluzbe, identificirana je vecina djece s govorno

jezi¢no glasovnim poteskocama, a preventivni pregledi traju cijelu pedagosku godinu.
Neposredni rad s djecom ostvaren je putem procjene komunikacije, jezika, govora i

glasa kroz
- logopedsku opservaciju
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3.

- skupni probir

- individualnu procjenu

- tretman/ terapiju

- Inicijalne razgovore

Ove pedagoske godine identificirano je 159 djece s govorno glasovno jezi¢nim
poteskocama. To su ve¢ uobiajeno artikulacijsko fonologki poremecaji, SGIR (
specifian govorno jeziCni razvoj), zakasnjeli govorno jezi¢ni razvoj, poremeéaji
ritma i tempa govora (mucanje), PAS ( ponadanja iz autistinog spekira), nedovoljno
razvijene predCitacke vjestine i matematitke sposobnosti, oStecenje sluha, PUP
(poremecaj u ponasanju), te kombinirane poteikoce, §o &ini gotovo 20% od
sveukupnog broja djece.

Od toga je 49 djece bilo ukljudeno u logopedski tretman koji je prilagoden svakom
djetetu 1 planiran u skladu s njegovim moguénostima, sposobnostima, interesima i
spremnosti na suradnju, te materijalnim uvjetima svakog objekta.

Zbog specifiénih uvjeta rada zbog COVID 9 virusa ove je godine u cilju ublazavanja i
otklanjanja razvojnih poteskoca bilo vise zahtjeva za pismenim uputama za rad kod
kuce ( 31), te je obavljen veéi broj telefonskih i usmenih razgovora s roditeljima u
cilju informiranja i savjetovanja ili daljnjih uputa vezanih za govorni razvoj njihove
djece.

U cilju ostvarivanja nekakvih prava (raniji upis u Skolu), a u suradnji s
rehabilitatoricom i psihologinjom  napisano je nekoliko nalaza i misljenja o
psihofizickom razvoju djeteta. U odredenim vremenskim intervalima obavljena je
cvaluacija napretka djeteta. Djeca ukljuéena u log. tretmane izvan vrtica pracena su
tijekom terapije. S odgojiteljima je obavljen individualni prijenos informacija o
djetetu iz skupine.

8.4. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA
EDUKACIJSKOG REHABILITATORA

Zadace edukacijskog rehabilitatora struénog suradnika u odnosu na:
Dijete

Osiguravanje uvjeta za uklju¢ivanje djece s TUR

Oblici rada:

Provodenje inicijalnih intervjua

Izbor odgovarajuéeg nacina ukljugivanja djeteta u programe vrtica
Opservacija djeteta u skupini i praéenje prilagodbe djece radi davanja podrike u
prilagodbi

Pracenje i procjena psihofizickog razvoja djece s TUR

Oblici rada:

Neposredno opazanje djece u skupinama

Edukacijsko rehabilitacijska procjena djece s TUR

Suradnja s odgojiteljima i struénim timom

Proucavanje medicinske dokumentacije

Informativni razgovori s roditeljima

Edukacijsko rehabilitacijski rad s djecom s TUR

54



Oblici rada:
a) Individualne edukacijsko — rehabilitacijske vijezbe
b) Neposredni rad u skupini
4. Vodenje dokumentacije o djeci s TUR
Oblici rada:
a) Vodenje individualnih dosjea o djetetu s TUR
b) Pisanje miSljenja o djetetu koje se po zahtjevu roditelja upisuje u prvi razred OS

Djeca s TUR u 2020./2021. pedagoikoj godini

VRTIC VOSTARNICA | VISNJIK | VISNJIK | BILI GRIGOR | VRULJICA | BOKANJAC | GALEB | JADRAN
2 BRIG | VITEZ

VRSTA
TUR

Djecas 1 1 3
ostecenjem vida

UKUPNO:

Djeca s 1
oStecenjem
sluha

Dijeca s
promjenama
osobnosti ili
psihozom

Dijecas 1 2 1

poremecajima u
ponasanju

Dijeca s 1
motorickim
oStecenjima

Djeca snizenih 2
intelektualnih
sposobnosti

Djeca s 2 1 2 2 1

autizmom

Djeca sa 1 1 1
sindromom
Down

g 6 4 2 6 2 5 1 2
videstrukim
teskocama

26

HETRN 11 7 3 7 6 9 3 & 1

49

Strucni suradnik edukacijski rehabilitator sudjelovao je u ukljuéivanju 8 djece s TUR
u pedagoSkoj godini 2020./2021. kroz inicijalni razgovor 1 osiguravanje uvjeta za
inkluziju. Identifikaciju djece s teskoc¢ama edukacijski rehabilitator je provodio putem
inicijalnih intervjua, neposrednog opazanja djece u skupinama, edukacijsko
rchabilitacijske procjene, suradnje s odgojiteljima, suradnje sa struénim timom.
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medicinske dokumentacije specijaliziranih ustanova te informativnih razgovora s
roditeljima. Pratio je i pruzio podriku psihofizickom razvoju 49 djece s tesko¢ama u
razvoju kroz individualni rad ili rad u skupini u 9 objekata DV Radost: Vostarnica,
Visnjik, Visnjik 2, Bili brig, Grigor Vitez, Vruljica, Bokanjac, Galeb i Jadran. Djeca
se razlikuju s obzirom na vrstu i stupanj teskoée, od Cega je 4 djece s oStecenjem vida,
I dijete s oStetenjem sluha, 4 djece s poremecajima u ponasanju, 1 dijete s
motorikim teSkocama, 2 djece sniZenih intelektualnih sposobnosti, 8 djece s
autizmom, 3 djece sa sindromom Down i 26 djece s viSestrukim tetkoéama. Po
zahtjevu roditelja za S5-ero djece edukacijski rehabilitator je sudjelovao u izradi
struénog misljenja o psihofizitkom razvoju djece pri prelasku iz vrti¢a u gkolu.

Odgojitelji

Rad na podizanju kompetencije i senzibiliteta za prepoznavanje, identificiranje i rad s
djecom s TUR te pomo¢ odgojiteljima pri razumijevanju TUR

Oblici rada:

Savjetodavni rad u skupini

Putem strucne literature (prezentacije, struéni &lanci i sl.)

Pisane smjernice i savjeti

Prijedlog materijala za rad (npr. slikovni materijal — poticanje komunikacije - dnevni
raspored, komunikacijske slicice, socijalne prige i sl.)

Roditelji

Pomoc¢ roditeljima u izboru programa za dijete

Oblici rada:

Vodenje intervjua s ciljem spoznaje obiteljskih prilika djeteta te spoznaje vrste
teSkoce djeteta

Individualni razgovori s roditeljima

Informiranje roditelja o funkcioniranju djeteta u vrtiéu i poduzetim mjerama
Upoznavanje roditelja s tesko¢om djeteta

Upucivanje roditelja na dijagnostiku u specijaliziranu ustanovu

Savjetodavni rad s roditeljima vezan uz naine poticanja razvoja djeteta — usmene ili
pisane smjernice

Informiranje roditelja o psihofizickom razvoju i promjenama u ponaSanju te napretku
djeteta

UsuglaSavanje postupaka u vrtiéu i kod kuée

Upoznavanje roditelja s ostvarivanjem razli¢itih socijalnih ili zdravstvenih prava za
sebe 1 dijete s TUR

Suradnja

Suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima

Oblici rada:

Svakodnevna razmjena informacija i usuglaavanje postupaka

Timski sastanci

Suradnja s drugim specijalistickim institucijama, humanitarnim udrugama, DV Latica,
OS...

[zmjena informacija o zajedni¢koj djeci

Uskladivanje postupaka podrske djeci s TUR

Prijenos misljenja tima iz vrtiéa timovima OS za djecu s TUR koja su u procesu
prijelaza u osnovno skolski odgojno - obrazovni sustav
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Stru¢no usavr$avanje

Proucavanje strucne literature iz podruéja edukacijske rehabilitacije:
,»Osobine 1 psiholoski uvjeti razvoja djeteta predskolske dobi, Starc i sur."
»Kurikulum za inkluziju — razvojno primjereni program za rad s djecom s posebnim
potrebama, Daniels i Stafford"

»Djeca s posebnim potrebama, Marjorie i sur."

..Razgovori s obiteljima, Juul"

-»1zazovi integriranog odgoja i obrazovanja, Bouillet"

.Poucavanje ucenika s autizmom, §kolski priruénik"

,,Darovito je, Sto ¢u sa sobom?, Lay"

»Uloga edukacijskog — rehabilitatora stru¢nog suradnika u inkluzivnoj $koli,
MiroSevi¢ i Grani¢"

-Program emocionalnog poticanja govorno jeziénog razvoja, Greenspan"
»Senzorna integracija iz dana u dan, Biel i Peske"

Sudjelovanje na 40-satnoj edukaciji Primijenjene analize ponasanja (ABA):
-RBT 40-HOUR TRAINING"

Sudjelovanje na webinarima:

,»Nepozeljna ponasanja u predskolskoj dobi"

..lzrada plana rada i postavljanje ciljeva u radu s djecom”

..Pedagosko — savjetodavni rad s roditeljima djece s teskoéama u razvoju"
,»Djeca i u€enici s poremedajima iz spektra autizma u inkluzivnom okruzenju"
., Virtualna rada intervencija"

..Poticanje komunikacije kod djece s te§ko¢ama u razvoju"

»Primjena mindfulness tehnika za uspje$no nosenje sa stresom"

.-Jacanje socijalnih vjestina djece s poremecajima spektra autizma"
,,Obitelji usmjerena rana intervencija u djetinjstvu"

,,UCenici s ADHD-om u inkluzivhom okruzenju"

» lerapijski pristup igri"

,»Koristenje sustava e- Upisi- modul Upisi u djedje vrtice"

.-Prostorno — materijalna organizacija inkluzivnog pedagoskog okruzenja"
,»Postavljanje i odrzavanje granica u odgoju djece s tefkoé¢ama u razvoju"

Ostali poslovi

Sudjelovanje u Komisiji za upis djece

Sudjelovanje u pisanju tablica za Drzavni zavod za statistiku i Ministarstvo znanosti i
obrazovanja

Izrada materijala za neposredan individualiziran edukacijsko rehabilitacijski rad s
djecom s teskocama u razvoju

Pisanje €lanaka na webu — "Prijedlog zajednickih aktivnosti na rad s djetetom u
obitelji" 1 "Spremnost djeteta za polazak u skolu"

Radni dogovori sa stru¢nim timom i ravnateljem

Sastanci struénog tima

Poslovi i zadace koje je potrebno izvriiti prema naputku ravnatelja
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8.5. BITNE ZADACE VODITELJA SPORTSKOG PROGRAMA

Sportski program ( verificiran od MZOS). U suradnji sa odgojiteljima provodio sam
sportske aklivnosti koje su vazan ¢imbenik odrZavanja psihofizi¢ke ravnotese djeteta,
preventivnog djelovanja te pozitivnog utjecaja na motoricku i funkcionalnu
sposobnost djeteta.

- Sudjelovali smo na obiljezavanju dana grada Zadra na SRC Visnjik (Podru¢ni objekt
,» Vostarnica®).

- U suradnji sa Sportskom zajednicom Zadarske Zupanije obiljezili smo ,,Olimpijski
dan“ na SRC Visnjik.

- Suradivao sam sa odgojiteljima mentorima iz Podruénih objekata ,,Visnjik*,
»Vostarnica“ u radu sa studentima. Prezentirao sam studentima sportske aktivnosti
koje provedim u vrticu, na¢in na koji ih provodim, u kojem trajanju i u kojim
organizacijskim oblicima ih je najbolje provoditi.

- U suradnji sa nogometnim klubom Abeceda i Zenskim nogometnim klubom Donat
odrzali smo prezentaciju sporta u P.O Vignjik i P.O Vostarnica

- U suradnji sa atletskim klubom Fourtius odrzali smo pokazni trening djeci iz P.O
Vidnjik 1 P.O Vostarnica

Zbog situacije sa pandemijom SARS COV 2 nazalost nismo uspjeli realizirati
Olimpijadu i Zupanijsko prvenstvo u malom nogometu.

58



