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1. ORGANIZACIJA RADA

U Dje¢jem vrticu ,,Radost Zadar tijekom pedagoske 2023./2024. godine odgojno-obrazovni
rad odvijao se u okviru 10-satnog programa za djecu od navrSene jedne godine do polaska u
osnovnu $kolu u koji je uklju¢eno 906 djece u 46 odgojnih skupina u 10 podru¢nih objekata na

sljede¢im lokacijama:

e Podrucni objekt ,,Bili Brig®, Rapska ulica 34

e Podrucni objekt ,,Bokanjac*, Davorina Trstenjaka 20
e Podrucni objekt ,,Galeb*, Federica Grisogona 14

e Podrucni objekt ,,Grigor Vitez, Pure Sudete 2

e Podrucni objekt ,, Jadran“, Aleksandra Paravije 2

e Podrucni objekt ,,Vostarnica®, Put Murata 14

e Podrucni objekt ,,Vruljica®, Ivana Mestrovica 14

e Podru¢ni objekt ,,Visnjik“, Ulica Domovinskog rata 5
e Podrucni objekt ,,Visnjik I1%, Splitska ulica 38

e Podru¢ni objekt ,, Visnjik I11*, Ulica Domovinskog rata 5

Pedagoska 2023./2024. godina zapocela je s radom 1. rujna 2023. i trajala do 30. kolovoza
2024. godine.



1.1. Broj djece u pedagoskoj godini 2023./2024. po objektima 1 skupinama

PODRUCNI VRTIC | JASLICE | PROGRAM UKUPNO | UKUPNO
OBJEKT PREDSKOLE | DJECE SKUPINA
BOKANJAC 68| 3 13 1 - 81 4
BILI BRIG 65| 3 18| 1 15 98 5
GRIGOR VITEZ 109| 5 36| 2 - 145 7
JADRAN 31| 2 -1 - - 31 2
GALEB 12 1 - - - 12 1
VRULJICA 123| 6 - - 11 134 7
VISNJIK 111| 6 - - - 111 6
VISNJIK 11 39| 2 - - - 39 2
VISNJIK III 136 | 6 - - 17 153 7
VOSTARNICA 84| 4 18] 1 - 102 5
UKUPNO 778 | 38 85| 5 43 906 46

1.2. U pedagoskoj 2023./2024. godini u Dje¢jem vrticu ,,Radost” realizirani su sljedeci

programi:

Redovni, primarni 10-satni program temelji se na razvojno — primjerenom kurikulu

usmjerenom na dijete i humanistickoj koncepciji razvoja predskolskog odgoja. U skladu s

ciljevima Nacionalnog kurikuluma za rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje, cilj je

osiguravanje dobrobiti za dijete (osobna, emocionalna i tjelesna; obrazovna i socijalna

dobrobit) i cjelovit razvoj, odgoj i ucenje djeteta te razvoj kompetencija. U sklopu primarnog

10-satnog programa integrirani su sljede¢i programi:

e Program predskole - odnosi se na ukljuc¢ivanje djece u sustav predskolskog odgoja i

obrazovanja za djecu koja nisu obuhvacena cjelodnevnim, redovnim programom vrtica.

Program predskole je obvezan program za svu djecu u godini pred polazak u Skolu te se

odvija u vremenskom razdoblju od 2. listopada do 31. svibnja tekuée pedagoske godine.

Provodio se u 3 podru¢na objekta u popodnevnim satima u trajanju od 2,5 sata (od 16.30

do 19 sati). Djeca s TUR u program predskole upisuju se dvije godine prije polaska u
skolu (verificiran od MZO).




Program ranog ucenja engleskog jezika — cilj programa je osigurati kvalitetno i
poticajno okruzenje kojim razvijamo interes djeteta za usvajanje engleskog jezika te ga
poticemo na komunikaciju na engleskom jeziku kroz situacijsko ucenje i spontanu
interakciju - $to sli¢nije ucenju materinjeg jezika. Program ranog ucenja engleskog
jezika verificiran je kao 10-satni program te se provodio u vrtickoj odgojno -obrazovnoj

skupini u Podru¢nom objektu ,, Visnjik I11;

Sportski program - cilj je stjecanje osnovnih znanja, vjestina i navika potrebnih za
prilagodbu novim, sloZenijim motorickim aktivnostima, zadovoljavanje djecje bioloSke
potrebe za kretanjem i igrom i socijalizacija djece. Provodi ga kineziolog u suradnji s

odgojiteljima (verificiran od MZO);

Program prevencije i sigurnosti djece u djecjem vrticu s protokolom postupanja u
kriznim situacijama — cilj programa je planski osigurati da organizacijski, materijalni i
socijalni uvjeti u kojima dijete boravi budu takvi da je dijete zasti¢eno i sigurno te
posti¢i maksimalno ublazavanje Stetnih posljedica svih rizi¢nih situacija. Brinemo o
sigurnosti fizickog okruzenja, o€uvanju djetetovog zdravlja, psihosocijalnoj sigurnosti
djeteta, osnazivanju samozastite 1 samoocuvanja djeteta. Protokoli postupanja u
riziénim situacijama utvrduju rizi€ne situacije 1 valjanu pripremljenost za njih
(verificiran od MZO);

Program eko $kole —vrtica — na$ vrti¢ je u suradnji s udrugom Lijepa naSa proglasen
Medunarodnom eko Skolom te kontinuirano provodimo aktivnosti iz podrucja odrzivog
razvoja u svim nasim objektima. Nakon uspjesno provedenih eko aktivnosti, Djecji vrti¢
»Radost* je potvrdio Dijamantni status Ekoskole.

Montessori program — alternativna odgojno-obrazovna koncepcija. Pedagogija Marije
Montessori temelji se na znanstvenom promatranju spontanog ucenja djece, poticanju
vlastitog djelovanja djeteta i njegove samostalnosti i na postivanju djetetove osobnosti.
Temeljno nacelo je emancipiranje djeteta (razvoj slobodnog i kompetentnog djeteta)
kroz usmjeravanje njegove pozornosti na samostalan izbor i donoSenje odluka u
poticajnom okruzenju. U sredistu je dijete koje se promatra kao osoba i postuje u
njegovoj cjelovitosti (verificiran od strane MZQO). Montessori program implementiran
je u mjesovitoj odgojno-obrazovnoj skupini u Podru¢nom objektu ,,Visnjik 11 koji je

opremljen didaktikom potrebnom za njegovu kvalitetnu realizaciju.



e Na osnovu informacija iz inicijalnih razgovora, lije¢nicke dokumentacije i1 podataka
dobivenih psiholoskom i edukacijsko — rehabilitacijskom procjenom, identificirano je
192 djece s potencijalnim posebnim potrebama odnosno s odstupanjima u razvoju i/ili
ponasanju.

Identifikacija djece s posebnim potrebama provodena je po potrebi, tijekom cijele
pedagoske godine.

Provedena je inkluzija 112 djece s teSko¢ama u razvoju; od kojih je 29 djece s tezim
teSkocama u razvoju, a 83 djece s laks$im teSko¢ama u razvoju. Ukljucili smo u redovne
skupine te proveli inkluziju djece s Down sindromom, autizmom, oStecenjem vida,
poremecajima govorno-glasovne komunikacije, motorickim teskocama, intelektualnim
teSkotama, zdravstvenim teskocama, neuroloskim oSte¢enjima, poremecajima u
ponasanju te djece s kombinacijom navedenih teskoca.

Uvjete rada prilagodavali smo svakom pojedinom djetetu kako bi se stvorilo pozitivno
ozracje, stekao osjecaj sigurnosti, dozivljaj uspjesnosti, prihvacenosti i poStovanja.
Bavili smo se pravima djece i pravima osoba s posebnim potrebama; kontekstom
odgojno-obrazovne skupine i vrti¢a; ulogama i odgovornostima tre¢eg odgojitelja u
vrtickom kontekstu te obiljezjima razvoja djeteta i specificnostima obiljezja djece s

posebnim potrebama.

1.3. Rad ustanove organiziran je na osnovi petodnevnog radnog tjedna, u dnevnom trajanju od
6.30 do 16.30 sati (PO ,,Bili Brig“, PO ,,Bokanjac“, PO ,,Galeb”, PO ,,Grigor Vitez“, PO
sJadran®, PO ,,Visnjik“, PO ,,Visnjik 11, PO “Visnjik 111, PO ,,Vostarnica®).

Sukladno potrebama roditelja djece ukljuene u sustav ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja, smjenski rad i produljeni boravak djece organiziran je u Podru¢nom objektu
. Vruljica“ kada je djeci omogucen boravak u vrtic¢u od 6:30 do 22:00 sata. U skladu s Drzavnim
pedagoskim standardom isticemo kako dijete ne smije u vrticu boraviti dulje od 10 sati. Dnevni
ritam Zivota djece u vrti¢u planiramo kroz suradnicki i partnerski odnos s roditeljima aktivno

dijele¢i 1 uvazavajuci informacije, obveze i ciljeve vezane uz odgoj djeteta.

Program predskole realizirao se u 3 podru¢na objekta u trajanju od 16:30 do 19:00 sati (PO
,Bili Brig®, PO ,,Visnjik III“, PO ,,Vruljica®“). U tekucoj pedagoskoj godini zaposleno je 3

odgojitelja na pola radnog vremena za provodenje odgojno-obrazovnog rada u programu



predskole. U okviru redovnog programa ostvaruje se program rada s djecom s teSko¢ama u

razvoju koja su ukljuena u program predskole.

1.4. Nakon provedenih anketa medu roditeljima i obrade prikupljenih podataka o broju i dobi
djece kojima je potreban boravak u programu jaslica/vrtica tijekom srpnja i kolovoza
organiziran je ljetni rad u dva podrucna objekta PO ,,Grigor Vitez* i PO ,,Vruljica“. Za boravak
preko ljeta u vrticu prijavljeno je 292 djece od toga 63 djece jasli¢ne dobi i 229 djece vrticke
dobi. Djeca su rasporedena u 13 skupina, 6 odgojnih skupina u PO ,,Vruljica“ i 7 odgojnih
skupina u PO ,,Grigor Vitez“. Ljetna organizacija rada zapocela je 1. srpnja i trajala je do 30.
kolovoza (djeca iz ljetnog dezurstva presla su u mati¢ne objekte 29. kolovoza). Ljetni plan i

program rada usvojen je na sjednici Odgojiteljskog vijeéa 25. lipnja 2024. godine.

1.5. U pedagoskoj 2023./2024. godini odrzane su Cetiri sjednice Odgojiteljskog vijeca. Uz
ravnateljicu, zamjenicu ravnateljice bili su nazo¢ni svi ¢lanovi Odgojiteljskog vije¢a odnosno

svi odgojitelji, struéni suradnici, zdravstveni voditelji i sportski voditelj.

KADA DNEVNI RED
28. rujna 1. Usvajanje Godisnjeg plana i programa Djec¢jeg vrti¢a "Radost"
2023 Zadar za pedagosku godinu 2023./2024.

2. Usvajanje Programa rada pripravni¢kog staza za odgojitelje za
pedagosku godinu 2023./2024.

3. Razno

1. Izlaganje projekata prezentiranih na stru¢nim skupovima izvan

ustanove
5. lipnja

2024.

2. Razno

25. lipnja 1. IzvjeS¢e o provedenom postupku upisa u DV Radost za pedagosku
2024. 2024./2025. godinu

2. Ljetni plan i program rada za 2024. godinu
3. Raspored rada djelatnika tijekom srpnja i kolovoza

4. Razno




28. kolovoza 1. Izvjesc¢e o realizaciji GodiSnjeg plana i programa Djecjeg vrtica
2024. ,»Radost“ za pedagosku 2023./2024. godinu
2. Raspored rada djelatnika za pedagosku 2024./2025. godinu

O tekucoj problematici iz odgojno - obrazovne prakse raspravljalo se na timskim sastancima
stru¢nih suradnika, zdravstvenih voditelja i ravnatelja koji su odrzavani jedanput tjedno. Timski
sastanci voditelja podru¢nih objekata, struénih suradnika i ravnatelja na kojima su se
razmjenjivale relevantne informacije i rjeSavala aktualna problematika odrzavani su jedanput

mjesecno ili po potrebi cesce.
1.6. Na sjednicama Upravnog vijeca raspravljalo se 1 odlucivalo o sljede¢em:

e Raspisivanju natjec¢aja za zasnivanje radnih odnosa i odlukama o odabiru kandidata
temeljem natjecaja

e lIzboru voditelja podru¢nih objekata u Dje¢jem vrticu ,,Radost® za pedagosku
2023./2024. godinu

e Godisnjem planu i program rada Djejeg vrti¢a ,,Radost” za pedagosku 2023./2024.
godinu

e Prijedlogu Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada te donoSenju
Pravilnika o radu Dje¢jeg vrti¢a ,,Radost*

e Planu upisa djece za pedagosku 2024./2025. godinu

e Pravilniku o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga Djecjeg vrtica
,,Radost*

e Razmatranje prigovora roditelja odnosno skrbnika djece na rezultate upisa za pedagosku
godinu 2024./2025.

e Donosenje Odluke o [Izmjenama i dopunama Financijskog plana za 2023. godinu

e Odluka o usvajanju Financijskog plana za 2024. godinu i Projekcija za 2025. i 2026.
godinu

e [zvjeS¢ima o kvartalnim i1 godiSnjem financijskom poslovanju

e Odluka o privremenom financiranju za prvo polugodiste 2024.

e Planu nabave Djec¢jeg vrti¢a ,,Radost™ za 2024. godinu

e Provodenju postupka javne nabave robe, radova i usluga za 2023. i 2024. godinu

e Odluka o privremenom financiranju za drugo polugodiste 2024.

e Odluke o raspisivanju natjecaja za ravnatelja Djecjeg vrti¢a ,,Radost™ Zadar



e [zvjeS¢u o realizaciji GodiSnjeg plana 1 programa rada Djecjeg vrtica ,,Radost™ za
pedagosku 2023./2024. godinu

e Pravima radnika koja proizlaze iz njihova radnog odnosa kod Djecjeg vrti¢a ,,Radost*
kao poslodavca temeljem Kolektivnog ugovora za radnike u Dje¢jem vrticu ,,Radost™ i

Dje¢jem vrtic¢u ,,Sunce, ugovora o radu te drugih op¢ih akata.

1.7. Postavljene zadace iz Godi$njeg plana i programa izvrsavalo je 192 djelatnika i to kako
slijedi:

a) STRUCNI DJELATNICI

- ravnatelj 1
- pedagog 3
- psiholog 1
- edukacijski rehabilitator 1
- zdravstveni voditelj 2
- odgojitelji 103+3*+1**
- odgojitelj koordinator 1
- voditelj sportskog programa 1
b) ADMINISTRATIVNI DJELATNICI
- tajnik 1
- voditelj raCunovodstva 1
- administrativno-ra¢unovodstveni djelatnici 3
- ekonom 1
¢) TEHNICKA SLUZBA
- Sefkuhinje 1
- KV kuhari 5
- servirke 14
- spremacice 30+1**+2%**
- pralja 2
- domar-loza¢ 2



- vozaé 2

*rad u programu predskole

**smjenski rad i produljeni boravak

***rad na odredeno puno radno vrijeme

U pedagoskoj 2023./2024. godini zaposleno je:

- 16 odgojitelja na neodredeno puno radno vrijeme,

- 1 odgojitelj i 1 spremacica na odredeno puno radno vrijeme od 1. rujna 2023. do 31.
kolovoza 2024. za potrebe provodenja smjenskog rada i produljenog boravka djece u
Podru¢nom objektu ,,Vruljica® kada je radno vrijeme vrtica od 6:30 do 22:00 sata.
Pritom se isti¢e kako prema Drzavnom pedagoskom standardu dijete ne smije u vrti¢u
boraviti dulje od 10 sati.

- 3 odgojitelja na pola radnog vremena za provodenje odgojno-obrazovnog rada u
programu predskole. Isti se provodi u vremenskom razdoblju od 1. listopada 2023. do
31. svibnja 2024.godine od 16:30 do 19:00 sati u 3 podrucna objekta;

- 2 spremacice na odredeno puno radno vrijeme od 1. rujna 2023. do 31. kolovoza 2024.

godine.

Svi djelatnici Djecjeg vrti¢a ,,Radost* ostvaruju 40-satni radni tjedan. O nazo¢nosti na radu
vodi se propisana evidencija. Pocetkom pedagosSke godine utvrdena je struktura radnog
vremena odgojno - administrativno - tehnicke sluzbe. Obracun placa za djelatnike vrsi se u

skladu sa zaduzenjima i realizacijom, §to omogucava pravilnu preraspodjelu sati rada.

Raspored rada odgojno-zdravstveno-tehnickog osoblja organiziran je sukladno aktima Djecjeg

vrti¢a ,,Radost*, Zakonu o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju te Zakonu o radu.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Postavljene zadace iz GodiSnjeg plana i programa rada realizirane su u sljede¢im objektima:

PO BOKANJAC

igraliSta

tajnica,

OBJEKTI ZADACE SREDSTVA NOSITELJI | IZVRSENO
ravnateljica,
- nabava opreme tajnica,
PO GRIGOR o _ o
za ciseenje vlastita sredstva voditelj
VITEZ 10./2023.
racunovodstva
- uredenje
dvorista ..
ravnateljica,
- sanacija tajnica,
uknuca
P voditel]
cjevovoda Grad Zadar 10./2023.
PO racunovodstva
. - izrada 1 montaza
VOSTARNICA o
aluminijskih
zaluzina
- nabava opreme
7a &isenje vlastita sredstva 06./2024.
- uredenje djecjeg -
Grad Zadar ravnateljica, 09./2023.
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- nabava
industrijske

perilice i parne

voditelj

ra¢unovodstva

Centralnoj kuhinji

postaje za
praonicu vlastita sredstva 06./2024.
ravnateljica,
- nabava opreme ) tajnica,
PO JADRAN vlastita sredstva 10./2023.
za CiSc¢enje -
voditel]
racunovodstva
- uredenje djecjeg
igraliSta
- sanacija
rilaznog ulaza u ravnateljica,
P g Grad Zadar
vrti¢ tajnica,
PO VRULJICA 09./2023.
- sanacija voditel]
odvodnih i racunovodstva
dovodnih
instalacija u

Tijekom cijele godine kontinuirano provjeravamo materijalno-tehnicku ispravnost svih

objekata i pripadajuc¢e opreme, vanjskog prostora te u skladu sa Zakonom o zastiti na radu

vr§imo popravke i izmjene. Planirana financijska sredstva za adaptaciju, sanaciju i ostale

rashode u podruc¢nim objektima raspodijeljena su prema prioritetima. Sukladno tome smo

nabavljali , provodili i nadopunjavali:

11




- servis kotlovnica u svim podru¢nim objektima koji imaju kotlovnice
- obavili sistematske preglede za polovicu djelatnika

- kontinuirano stru¢no usavrSavanje djelatnika

- slikovnice i struénu literaturu

- didakticka sredstva i pomagala

- informaticka sredstva i pomagala

- godisnje odrzavanje klima uredaja u svim sobama dnevnog boravka.

14. svibnja 2024. gradonacelnik je, na konferenciji za medije na temu planiranog gradenja novih
vrti¢a, prosirenja vrtickih kapaciteta 1 objave upisnih lista u gradske vrtice, najavio reaktiviranje
podru¢nog objekta Pcelica za kojeg, zbog nedostatka ProraCuna, nije moguce zapoceti s
planiranom rekonstrukcijom i dogradnjom. Slijedom toga, pristupili smo stvaranju uvjeta za

prihvat Sezdesetak djece jaslicne dobi u objektu predvidenom za rusenje.

ZAKLJUCAK:

Na temelju iznesenih podataka vidljivo je da je Dje¢ji vrti¢ ,,Radost Zadar, u pedagoskoj

2023./2024. godini pohadalo 906 djece u 46 odgojne skupine:

- 5jasli¢kih skupina (10-satni program),

- 38 vrtickih skupina (10-satni program),

- 3 skupine predskole (2,5-satni program),
U formiranju odgojno-obrazovne skupine nastojalo se postivati postoje¢e Drzavne pedagoske
standarde. Odgojno-obrazovni rad u Dje¢jem vrticu ,,Radost® odvijao se zajedni¢kim
aktivnostima svih ukljucenih dionika koji mijenjajuc¢i i razvijajuéi vlastitu praksu stvaraju
kvalitetno 1 poticajno okruZenje.
Dje¢ji vrti¢ ,,Radost” sa svojim podruc¢nim objektima, tijekom pedagoske godine aktivno je

ostvarivao suradnju s mnogim vanjskim ustanovama. Neke od njih su:

e Ministarstvo znanosti i obrazovanja,

e Agencija za odgoj i obrazovanje,

e Upravni odjeli i stru¢ne sluzbe Grada Zadra (Upravni odjel za odgoj i Skolstvo, Upravni
odjel za komunalne djelatnosti 1 zaStitu okolisa, Upravni odjel za socijalnu skrb i
zdravstvo i dr.),

e Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i Sport Zadarske zupanije,

e Sveuciliste u Zadru (Odjel za izobrazbu ucitelja i odgojitelja, Odjel za pedagogiju, Odjel
za psihologiju),
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e drugi djecji vrtici (Djedji vrtic¢ ,,Sunce®, Djecji vrti¢ ,,Latica®),

e Narodni muzej Zadar (Prirodoslovni odjel, Etnoloski odjel, Muzej grada Zadra, Gradska
loza, Knezeva palaca),

e Muzej antickog stakla Zadar,

o Kazaliste lutaka Zadar,

e QGradska knjiznica Zadar,

e SRC Visnjik,

e OMEP Hrvatska,

e Udruga odgojitelja ,,Maraske*

e Udruga,Lijepa nasa“

e Pucko otvoreno uciliste ,,Korak po korak*

e Agencija za mobilnost i programe EU,

e Hrvatski zavod za javno zdravstvo,

e Centar za socijalnu skrb Zadar,

e MUP Zadar,

e C(istoéa d.o.o0.,

e Nasadi d.o.o.

kao i druge ustanove koje doprinose poveéanju kvalitete osnovne djelatnosti.

Djecji vrti¢ ,,Radost proveo je upise u pedagosku 2024./2025. godinu elektronickim putem
koriste¢i usluge e-Upisa. Usluga e-Upisi dostupna je na portalu e-Gradani te je omogucéila

jednostavniji upis u zeljenu predskolsku ustanovu.

Razlic¢itim oblicima stru¢nog usavrSavanja nastoji se podignuti razina profesionalnosti
odgojitelja i kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa i to kroz individualno stru¢no usavrsavanje
(kontinuirano pracenje strucne literature), skupno stru¢no usavrSavanje (Odgojiteljska vijeca,
stru¢ni skupovi i radionice unutar Ustanove, timski sastanci po podru¢nim objektima), te
usavrSavanje izvan ustanove ( u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva
znanosti 1 obrazovanja, Sveucilista u Zadru, Svjetske organizacije za predSkolski odgoj i
obrazovanje — OMEP, e Twinninga te drugih institucija i udruga). Dio oblika stru¢nih

usavrSavanja se provodio online putem razli¢itih aplikacija (Zoom, Microsoft Teams i dr.).

Tijekom pedagoske godine, u suradnji s Puckim otvorenim uciliStem Korak po korak iz
Zagreba, u PO Grigor Vitez, odrzana je edukacija na temu ,Inkluzija djece tesko¢ama u

razovju“. Ukupno je sudjelovalo 30 struénih djelatnika DV Radost, od toga 27 odgojiteljica, 2
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stru¢na suradnika 1 ravnateljica. Odrzano je 5 planiranih modula u trajanju
od 30 sati. Teme edukacije bile su sljedece: Uvod u inkluziju — osnova za stvaranje inkluzivnih
skupina; Razvijenje individualiziranog odgojno — obrazovnog plana; Prilagodbe u kontekstu
dje¢jeg vrtica za djecu s posebnim potrebama; Roditelji djece s posebnim potrebama;
Prilagodavanje metoda i oblika rada i uvjetima inkluzije. Edukacija je bila namijenjena
odgojiteljicama i stru¢nim suradnicima te pruza okvir za organiziranje sustava podrske u vrticu
u uvjetima inkluzije. Taj okvir salinjavaju tri bitna elementa: organiziran stru¢ni tim,

individualiziran odgojno-obrazovni plan i prilagodbe u vrticu.

21. studenog 2023. u 10 sati, odrzana je centralna svecanost, Dan otvorenih vrata u Podru¢nom
objektu Vostarnica povodom obiljezavanja 50 godina njegovog postojanja. Svecanost smo
obogatili radionicama 1 aktivnostima u skupinama na temu Grada Zadra te na ovaj nacin Zeljeli
Cestitati rodendan nasem gradu, blagdan Sv. Krsevana. Obljetnicu ,,Nasih prvih 50" obiljezili
smo nizom aktivnosti koje su trajale tri tjedna. Rije¢ je o radionicama za djecu, predavanjima
za roditelje i edukacijama za odgojitelje u koje su bili ukljuceni brojni sudionici: djeca bivsi
polaznici, roditelji, sveuc¢ili$ni profesori, stru¢ni suradnici i odgojitelji te gradske ustanove kao

nasi partneri i suradnici u odgoju 1 obrazovanju.

Unutar Ustanove odrzane su sljedece radionice za zainteresirane stru¢ne djelatnike:

e 30.11.2023., PO Vostarnica, predavanje na temu ,,Komunikacija* za stru¢ne djelatnike,
psihologinja Gordana PeSut

e 12.12.2023., PO Vostarnica - 50 godina Podru¢nog objekta Vostarnica "Nasih prvih 50"
- voditelj edukativne radionice za stru¢ne djelatnike "Klju¢ uspjesne suradnje
Ipartnerstva roditelja i odgojitelja u dje¢jem vrticu", ravnateljica Larisa Pavlovic¢-
Petani, odgojiteljice Ines Baresi¢, Maja DeSpoja, Ana MuZanovi¢

e 5.6.2024., izlaganje ,,Rizi¢ne igre*, Odgojiteljsko vije¢e, DV Radost, Neda Grbin

e 5.6.2024., izlaganje ,,Glazbena bastina u PO Vostarnica®, Odgojiteljsko vije¢e, DV
Radost, Renata Stipanov i Natalija Zorz-Brusié

e 5.6.2024., ,Knjiga tj. Slikovnica kao sredstvo odgojno-obrazovnog rada®,
Odgojiteljsko vije¢e, DV Radost Zadar, odgojiteljice Indira Barisi¢, Ivana Rajhenfater,
Martina Krupi¢, Ivona Severdija

e 5.6.2024., ,Poticajno vjezbanje*, Odgojiteljsko vije¢e, DV Radost Zadar, odgojiteljice

Ksenija Medini, Vanja Petrovi¢
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Dje¢ji vrti¢ ,,Radost™ kao vjezbaonica Odjela za izobrazbu ucitelja i odgojitelja predskolske
djece te Odjela za pedagogiju Sveucilista u Zadru kontinuirano provodi hospitacije studenata,

realizaciju prakse i polaganje ispita.

Kao centru za polaganje struc¢nih ispita za odgojitelje predskolske djece za podrucje Zadarske i
Sibensko — kninske Zupanije, u Dje¢jem vrtié¢u ,,Radost“ tijekom pedagoske godine realiziralo

se polaganje strucnih ispita i to u rujnu, studenom, sije¢nju, ozujku i svibnju.

Suradnju i partnerstvo s roditeljima ostvarujemo putem individualnih razgovora,
komunikacijskih roditeljskih sastanaka, radionica, zajedniCkih aktivnosti roditelja i djece.
Posebnu pozornost posvecujemo azuriranju web stranice vrti¢a koja nudi uvid u projekte,
aktivnosti i dogadanja u kojima sudjelujemo i koja smo realizirali u nasim objektima. U
azuriranju iste sudjeluju odgojitelji, Clanovi stru¢nog tima i ravnateljica. Roditelje u nasem
vrtiéu prihvaéamo i uklju¢ujemo kao ravnopravne ¢lanove tima u zajednici koja uci te im
omogucujemo aktivno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu. Cilj suradnje obitelji i
djecjeg vrtica je dobrobit djeteta, odnosno stvaranje okruzenja u kojem ¢e biti zadovoljene sve

djetetove potrebe.

3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVQOJ, TE
ZDRAVLJE DJECE

U pedagoskoj godini 2023./2024. realizirane su planirane zadac¢e u odnosu na dijete:
¢ pracenje 1 ouvanje zdravlja djece

¢ pravilne i kvalitetne prehrane prilagodene dobi djece predskolske dobi, posebna

ishrana djece s posebnim potrebama u prehrani - celijakija, nutritivne alergije

¢ prevencije zaraznih bolesti 1 preventivne aktivnosti - zadace prema odgojnim
djelatnicima, tehni¢kom osoblju, roditeljima, ¢lanovima stru¢no — razvojne sluzbe, te su

ispunjene osobne zadace.

1. REALIZIRANE ZADACE U ODNOSU NA DIJETE
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1.1. Obavljeni inicijalni razgovori s roditeljima djece s zdravstvenim teSko¢ama i posebnim

potrebama.

Prikupljena je zdravstvena dokumentacija 1 napravljen plan i zaduzenja za Sto sigurniji

boravak djece u nasim podru¢nim objektima.

Povecan broj djece s alergijama zbog kojih su tijekom boravka imali posebnu, prilagodenu
prehranu, te djece s moguénosti primjene EpiPena, ukoliko nastupi teska alergijska reakcija.
Posebno smo radili na edukaciji zaposlenika, roditelja i djece, kako bi se uklonila moguénost
unosa hrane s alergenima u vrti¢, te stvorilo sigurno okruzenje za djecu s alergijama i

zdravstvenim poteskocama u prehrani.

U suradnji s udrugom Cukri¢i provedena je dodatna edukacija o dijabetesu kod djece - za

odgojitelje i osoblje PO Visnjik II.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, odgojitelji

Vrijeme realizacije: 09/2023, te tijekom godine

1.2. IzvrSen nadzor procijepljenosti djece kroz koje je uoceno blago povecanje broja djece

djelomicno cijepljene / zbog bolesti ili pra¢enja od strane neuropedijatara.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: 09/2023, 06/2024

1.3. Pradenje pobola tijekom pedagoske godine — povecan broj djece oboljele od

streptokoknih upala grla, broj oboljelih od Sarlaha je na razini proSlogodidnjih slucajeva.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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1.4. Kod povecéanog pobola streptokok, Sarlah ucinjene su sve potrebne mjere zastite i
prevencije Sirenja bolesti u suradnji sa EpidemioloSkom sluzbom ZZJZ Zadar, te su djelatnici
i roditelji upoznati novim uputama — protokolom postupanja kod pojave tih bolesti u djec¢jem

kolektivu.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, ravnateljica, odgovorni odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.5. Usljivost se javljala sporadicno u manjem broju slucajeva kao i ostale zarazne bolesti.

Sporadi¢na pojava djecjih glista, u€injene su sve potrebne mjere zastite i prevencije Sirenja.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.6. Ozljede djece su ve¢inom bile lakSe prirode, od tezih su bile fraktura li¢ne kosti i fraktura

lakta.

Takoder se radilo na prevenciji i samozastiti djece, te procjeni kriznih situacija i ugroze u

unutarnjim i vanjskim prostorima vrtica.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.7. Preventivni programi odnosili su se na teku¢i pobol kroz godinu (dje¢je zarazne bolesti).

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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1.8. Nastavak rada na poboljSanju uvjeta smjestaja i povecanja mjera sigurnosti u djecjem

vrticu.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, stru¢ni suradnici, tajnica

Vrijeme realizacije: 09/2023, tijekom godine

1.9. Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji sportskih aktivnosti i izleta u prirodu.

Sudjelovanje u maskarama 1 Olimpijadi dje¢jih vrtica.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, voditelj sportskog programa

Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.10. Rad na realizaciji programa smjenskog i produzenog rada u Podru¢nom objektu

Vruljica.

Nositelji zadacéa: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.11. IzvrSena su antropometrijska mjerenja djece u vrti¢u u odredenim vrti¢kim skupinama

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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1.12. Obiljezavanje tjedna zdravlja aktivnostima s djecom i odgojiteljima — edukacijske
radionice ZIVIETI ZDRAVO U VRTICU, PLAVA RIBA PLAVOG MORA ,SVAKI DAN
NA IGRU VAN

2. ZADACE PREMA ODGOJNIM DJELATNICIMA

2.1. Stru¢na pomoc i pisani materijali za odgojitelje koji imaju u svojim skupinama djecu s

zdravstvenim teSkocama 1 posebnim potrebama.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: 09/2023

2.2. Permanentna edukacija odgojitelja zbog prevencije i ranog uocavanja prvih znakova
bolesti ili napada (npr. epilepsija, febrilne konvulzije, primjena epi pena kod djece alergicara
u PO Grigor Vitez i Bokanjac ) prevencija hipoglikemije, upute i protokol postupanja — dijete

s epilepsijom, dijete s tezim nutritivnim alergijama, celijakijom.

U suradnji s udrugom Cukri¢i provedena je edukacija odgojitelja iz PO Visnjik II.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.3. Permanentni rad na edukaciji odgojitelja djece s nutritivnim alergijama 1 radene su
posebne upute za skupinu, odgojitelje i roditelje. Posebice o djeci s nutritivnim alergijama

(alergija na kikiriki) napisani protokoli postupanja, provedene sve mjere prevencije.

Promocija zdrave prehrane, te sprjeavanje pretilosti kod djece. Sudjelovanje u projektu

»Tjedan zdravlja u vrtiu 2024. - Smart Family*.
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Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.4. Sudjelovanje pri planiranju i realizaciji roditeljskih sastanaka — ukoliko je bilo potrebno

ukljuciti zdravstvene teme.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.5. Rad na poboljsanju dnevnog ritma vrtica, uvjeta i okruzja u kojem djeca borave.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.6. Upuceni djelatnici na pregled za produZenje sanitarnih knjizica.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

3. ZADACE PREMA SRS

3.1. Rad na upisima u sastavu povjerenstva za upise.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, stru¢na sluzba

Vrijeme realizacije: 05,06/2024
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3.2. Zajednicko promatranje i pracenje djece u periodu adaptacije i svakodnevna suradnja i

razmjena informacija.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: 09/2023

3.3. Stalna suradnja u radu s djecom s posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

3.4. Izrada Godisnjeg plana i programa ustanove, izvjesca i priprema za zajednicke poslove.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, stru¢na sluzba

Vrijeme realizacije: 09/2023, 05,06/2024

3.5. Suradnja u organizaciji stru¢nih skupova.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, stru¢na sluzba

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4. ZADACE PREMA SUDIONICIMA U OSIGURANJU

ZDRAVSTVENO - HIGIENSKIH UVJETA
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4.1. Izvrsena kontrola zdravstveno — higijenskih uvjeta u svim podru¢nim objektima, te
osigurana sva potrebna sredstva za pravilno odrzavanje, dezinfekciju opreme, pribora i

prostora.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, tajnica, ravnateljica, odgovorni odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.2. Izvrsena dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija svih podrucnih objekata, prema planu

DDD.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, Ciklon Zadar, odgovorni odgojitel;ji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.3. Mjesecno uzimani uzorci briseva radnih povrsina i ruku, te izvrSena analiza dobivenih

rezultata.

Nositelji zadac¢a: zdravstveni voditelji, ZZJZ

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.4. Upucivanje djelatnika na zdravstveni pregled za produzenje sanitarnih knjizica, te

vodenje dokumentacije.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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4.5. Sudjelovanje u organizaciji rada djelatnika i potrebnoj internoj edukaciji (vodenje lista
HACCAP Programa).

Nositelji zadac¢a: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.6. Nastavak rada na poboljSanju i osiguranju svih mjera i sredstava za uspjesno provodenje
higijene i zdravstvene zastite u podru¢nim objektima. Mjere vezane za svakodnevne
aktivnosti. HACCAP — implementacija. Rad na povecanju sigurnosti unutarnjih i vanjskih

prostora vrtica.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, tajnica, sluzba za zdravstvenu ekologiju 1 zastitu

okolisa

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5. ZADACE PREMA SUDIONICIMA U ORGANIZACIJI

PREHRANE

5.1. Izradenti jelovnici u skladu s propisanim normativima za djecu predskolske dobi.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, Sef kuhinje

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.2. Izradeni jelovnici za djecu s posebnom ishranom (nutritivne alergije), celijakija, bubrezne

bolesti.
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Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, Sef kuhinje

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.3. Prilagodena prehrana djeci prema dobi.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, Sef kuhinje

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.4. IzvrSena kontrola zdravstvene ispravnosti kakvoce i kalorijske vrijednosti hrane.

Nositelji zadacéa: zdravstveni voditelji, ZZJZ

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.5. Kontrola planiranih obroka iz izvjes¢a Sefice kuhinje; redovita kontrola opskrbe hrane po

svim podru¢nim objektima.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.6. Liste HACCAP-a verifikacije i pracenje.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.7. IzvrSen nadzor odrzavanja, dezinfekcije posuda, opreme, prostora.
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Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.8. Nastavljen plan edukacije djelatnika o prehrani, s posebnim naglaskom na prehranu djece

salergijama i posebnim potrebama u prehrani.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, Sef kuhinje

Vrijeme realizacije: tijekom godine

6. ZADACE PREMA RODITELJIMA

6.1. Obavljeni inicijalni razgovori s roditeljima i djecom s zdravstvenim problemima.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: 09/2023, 06/2024

6.2. Edukacija roditelja s obzirom na prisutni pobol u vrtic¢u, te pracenje istog, individualni

razgovori kod pojedinih slucajeva.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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6.3. Informiranje roditelja o uocenim razvojnim odstupanjima, te individualni savjeti o

daljnjem pracenju djeteta.

Nositelji zadac¢a: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

6.4. Veci broj individualnih kontakata s roditeljima djece s posebnim potrebama u ishrani ,

djecom s izrazitim alergijama, celijakijom

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

7. OSOBNI ZADACI

7.1. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada u Dje¢jem vrti¢u ,,Radost®, izrada

plana rada zdravstvenog voditelja.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj, strucni suradnici

Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.2. Suradnja s pedijatrima u svezi problematike cijepljenja i prevencije zaraznih bolesti

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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7.3. Permanentno usavrsavanje- edukacija SMART FAMILY u vrticu , PREHRANA -
vaznost konzumacije ribe u prehrani djece predskolske dobi, prevencija pretilosti i utjecaj
okoline na prehrambene navike djece, protokol postupanja kod febrilnih stanja, novosti u

dijabetologiji i koriStenje inzulinskih pumpa.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.4. Vodenje propisanih izvjesca rada.

Sudjelovanje u organizaciji rada kuhinje, praonice; rada tehnickog osoblja. Rad na HACCAP

programu kao voditelj tima.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

7.5. Sudjelovanje i suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo (stru¢ne prakse sanitarnih

tehnicara).

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj, ZZJZ Zadar

Vrijeme realizacije: tijekom godine

8. OSTALO

8.1. Evidencije:

Pobola djece.
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Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.2. Povreda djece.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.3. Sanitarno — higijenskog nadzora.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.4. Sanitarnih knjiZica i higijenskog minimuma.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.5. Ispunili smo sve zadace ravnatelja vezane za nas djelokrug poslova.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

8.6. Sudjelovali u realizaciji ostalih stru¢nih edukacija u nasem vrticu.

28



Nositelji zadaca: zdravstveni voditelji, stru¢ni suradnici

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Ostvarivanje kvalitetnog kurikuluma vrtica podrazumijeva stvaranje odgovarajuéih
organizacijskih uvjeta koji se temelje na suvremenom shvacanju djeteta, tj. shvac¢anju djeteta
kao cjelovitog bica, kao istrazivaca i aktivnog stvaratelja znanja, kao socijalnog subjekta sa
specificnim potrebama, pravima i1 kulturom, kao aktivnoga gradanina zajednice te kao
kreativnog bi¢a sa specifi¢nim stvaralackim i izraZzajnim potencijalima. Tijekom pedagoske
godine, kontinuirano smo propitivali i unapredivali kontekstualne uvjete (kvaliteta prostorno-
materijalnog 1 socijalnog okruzenja te organizacijska kultura) kao preduvjete stvaranja
kvalitetnog kurikuluma vrti¢a. S tim u skladu, tezili smo osiguravanju visoke razine kvalitete
odgojno- obrazovne prakse i kurikuluma, kao polaziste i kontinuirana zadaca svih ¢imbenika

odgojno-obrazovnog procesa.
4.1.

Razvoj vrti¢a kao inkluzivne zajednice, u skladu s Konvencijom o pravima djeteta, temelj je
stvaranja okruzenja u kojem je svako dijete ravnopravni sudionik i uvazeni subjekt odgojno-
obrazovnog procesa. Takav vrti¢ prepoznaje jedinstvene potrebe 1 potencijale svakog djeteta,
osiguravaju¢i da svi imaju pristup kvalitetnom odgoju i obrazovanju bez diskriminacije.
Inkluzivni vrti¢ promice socijalnu pravdu i jednakost, stvarajuci prostor u kojem se djeca uce
medusobnom posStovanju 1 suradnji te razvijaju osjecaj pripadnosti zajednici. Kroz
individualizirani pristup, vrti¢ omogucava svakom djetetu da se izrazi, razvija svoje talente i

osjecaj vrijednosti, ¢ime doprinosi cjelokupnom razvoju i dobrobiti djece.

Stoga uspjesna inkluzija podrazumijeva individualiziran pristup svakom djetetu, a ostvaruje se
uvazavanjem djetetovih jakih strana i interesa, poticanjem slobode izbora i djelovanja,

postivanjem medusobnih razliCitosti, Sirenjem tolerancije te stvaranjem osjecaja pripadnosti
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svakog djeteta bez obzira na njegove razvojne sposobnosti. Dijete je vrijednost po sebi te se

prihvacéa u svojoj osobitosti, aktivni je i ravnopravni sudionik odgojno — obrazovnog procesa.

Kroz proteklu pedagosku godinu nastojali smo razvijati vrti¢ kao inkluzivnu zajednicu;
ukljucivanjem djece s tesko¢ama u razvoju u vrsnjacko okruzenje, stvaranjem sigurnog i
poticajnog okruZzenja za svako dijete, promicanjem senzibilizacije odgojitelja za djecu s

teSkocama u razvoju te pronalazenjem odgovarajucih oblika podrske.

Kroz svakodnevno zivljenje djece i odraslih u vrti¢u, poticali smo svijet o postivanju
razlicitosti, osjecaju za pravdu i slobodu, kao i svijest o jedinstvenosti i vrijednosti svake osobe.
U skladu s Konvencijom o pravima djeteta prema kojoj je svako dijete ravnopravni sudionik,
neovisno o specificnostima razvoja, poboljsali smo uvjete za daljnji, kvalitetniji nastavak

inkluzije djece s posebnim potrebama:

¢ Kontinuirano smo pratili i procjenjivali potrebe djece

e Naosnovu podataka iz inicijalnih razgovora s roditeljima novoupisane djece, lije¢nicke
dokumentacije i podataka dobivenih psiholoskom i edukacijsko — rehabilitacijskom
obradom identificirali smo djecu s posebnim potrebama

e Medusobnim interakcijama, senzibiliziranjem odgojitelja, a posredno i djece u
skupinama razvijali smo kod djece temeljne ljudske vrijednosti: medusobnu pomo¢,
toleranciju, suradnju, brigu za druge, solidarnost, postovanje, nenasilje, odgovornost

e Provodili smo individualiziran pristup djetetu s posebnim potrebama prilagodavajuci
aktivnosti njegovim potrebama i moguénostima

e Ukljucivali smo treéeg odgojitelja u skupine u kojima borave djeca s posebnim
potrebama

e Pra¢enjem u skupinama, planiranjem i refleksijama, razmjenom iskustva, prosirivali
smo stru¢ne spoznaje i usavrsavali kompetencije za rad s djecom s posebnim potrebama

e 30 djelatnika iz DV Radost sudjelovalo je u petodnevnoj edukaciji "Inkluzija djece s
teSkocama u razvoju" koju je vodilo Korak po korak, pucko otvoreno uciliste koje je
dodatno senzibiliziralo djelatnike te donijelo nova znanja o djeci s teSko¢ama u razvoju

I pristupima u radu

Nositelji zadaca: ravnatelj, strucni suradnici, odgojitelji, zdravstveni i sportski voditelji,

tehnicko osoblje
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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4.2. Preduvjet kvalitetne interakcije vrtiéa i obitelji u odgojno-obrazovnom procesu je
obostrana spremnost na djelatno sudjelovanje. U kvalitethome partnerskom odnosu na relaciji
vrti¢ — djetetov dom roditelje tj. skrbnike djeteta permanentno se informira te ih se podrzava i
osnazuje u roditeljskoj ulozi. Prihvacajuéi roditelje to jest skrbnike djeteta prihvacamo i
postujemo kao ravnopravne clanove vrtiCa — partnere koji ustanovu obogacuju svojim
individualnim posebnostima i vlastitom kulturom te time pridonose kvaliteti odgojno—
obrazovnog procesa u cjelini. U kvalitetnom vrticu djelatnici su senzibilizirani za
prepoznavanje specificnih potreba roditelja tj. skrbnika djece te im omogucuju dobivanje

odgovora na pitanja koja trenutno opterecuju njihovo roditeljsko funkcioniranje.

Tijekom pedagoske godine, suradnju s roditeljima ostvarili smo sljede¢im oblicima:
komunikacijski roditeljski sastanci putem kojih se nastoji senzibilizirati sudionike na razvojne
potrebe djeteta i njegovu dobrobit, radionice kreativnog izraZzavanja za djecu i roditelje,
edukacijskog tipa o temama koje interesiraju roditelje, zajednickim aktivnostima roditelja i
djece, putem kuti¢a za roditelje, individualni razgovorima s roditeljima, putem Web stranice i

dru$tvenih mreZa vrtiéa.

4.3.

Ovom zada¢om nastavili smo isticati vrijednost pracenja, promatranja i razumijevanja djeteta.
Podlogu za pripremu okruzenja, primjerenih odgojno-obrazovnih intervencija i uskladivanje
cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada s individualnim razli¢itostima djece predstavlja
dokumentiranje i zajednicko interpretiranje aktivnosti djece. Kako bismo zaista mogli vidjeti i
cuti dijete, bolje ga razumjeti i poduprijeti njegov razvoj potrebno je sustavno prikupljati
dokumentaciju. Pisanim anegdotskim biljeSkama, dnevnicima, transkriptima razgovora
razlicitih subjekata i drugim narativnim formama, dje¢jim likovnim radovima, maketama, foto
i video zapisima te drugim oblicima dokumentiranja i njihovom analizom trudili smo se bolje
razumjeti dijete da bismo §to fleksibilnije organizirali njihove aktivnosti, gradili bolje odnose i
kvalitetniju komunikaciju te podupirali proces odgoja i ucenja djeteta. Tezili smo osnaziti

stru¢ne djelatnike na samostalno promisljanje potaknuto analizom prikupljene dokumentacije:

e Uocavanje odgojno-obrazovnih potreba
e Dokumentiranje uo€enih odgojno-obrazovnih potreba u razli¢itim oblicima
e Analiza prikupljene dokumentacije (refleksivno promisljanje, refleksija)

¢ Na temelju analize planiranje daljnjih akcija
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Pri tom smo isticali vaznost uloge odgojitelja promatraca i oblikovanja odgojno-obrazovnih
intervencija koje su uskladene sa samoiniciranim i samoorganiziranim aktivnostima djece. Uz
to, nasa pozornost bila je usmjerena na podizanje refleksivnih kapaciteta odgojitelja koji
omogucuju kontinuiranu evaluaciju vlastite odgojno-obrazovne prakse i pradenje novih

kompetencija.

Vodili smo se pitanjima:

Kako tijekom cijele pedagoske godine promatramo djecu i otkrivamo njihove potrebe, interese
1 moguénosti te postojeca znanja i razumijevanja?

U kojoj mjeri uspijevamo prepoznati aktualna znanja, razumijevanja i potrebe djece?

Kako osiguravamo podrsku razvoju odgojno-obrazovnih aktivnosti?

U kojoj nam mjeri dokumentacija omogucuje oblikovanje kurikula?

Koriste¢i razlicite oblike dokumentacije odgojitelji imaju mogucnost razvijati profesionalni
odnos s odgojiteljima i stru¢nim suradnicima, izgradivati svoje profesionalne kompetencije,
produbljivati razumijevanje vlastite profesionalne uloge i odgojno-obrazovnog procesa te

preuzeti suodgovornost za kontinuirani razvoj kvalitete.

4.4, Ovu pedagosku godinu nastavili smo s realizacijom Montessori programa. Pedagogija
Marije Montessori temelji se na znanstvenom promatranju spontanog u¢enja djece, na poticanju
vlastitog djelovanja djeteta i njegove samostalnosti i na postovanju djetetove osobnosti. Pri

stvaranju uvjeta vodimo se osnovnim nacelima Montessori koncepcije:

e Pomozi mi da sam to uc¢inim
e Putjeuvijek isti 1 za one koji su slabi da jacaju 1 za jake, da se usavrSavaju
e Nista nije u covjekovu umu, §to nije ,,uslo kroz njegova osjetila“
- sav materijal predstavlja konkretnu apstrakciju. Od hvatanja (rukovanja) pa do
shvacanja za neke je dug, a za neke kratak put. Montessori materijal potiCe i
postuje individualni ritam svakog pojedinca.
Najvaznija zadaca programa je osiguravanje poticajne okoline u kojoj svako dijete moze biti
slobodno i razvijati se individualno i prirodno te postupno ostvarivati sve svoje potencijale i

talente.
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Cilj programa je Montessori pristupom osigurati osobnu, tjelesnu, emocionalnu, socijalnu i

obrazovnu dobrobit djeteta, njegov cjelovit razvoj i razvoj njegovih kompetencija.
Cjeloviti razvoj djeteta potice se:

- vjezbama za poticanje razvoja samostalnosti,
- vjezbama za poticanje razvoja osjetilnosti,

- vjezbama za poticanje razvoja govora i jezika,
- vjezbama matematickog duha i logickog uma,
- vjezbama kozmickog odgoja,

- umjetnost, glazba, likovnost, pokret.

Individualni pristup djetetu ocituje se :

- samostalnim odabirom pribora za rad,
- radom prema svojim moguénostima (Samo odabire tempo),
- odabirom s kim 1 koliko dugo ¢e raditi.
Navedenim pristupom posredno se postize disciplina te mu se daje osjecaj slobode i

zadovoljstva.

U Montessori okolini sve je povezano sa stvarnim Zzivotom i s istrazivackim ucenjem.
Montessori okolina je uredna, posloZena, bogata i Ziva, ona se mijenja u skladu s njihovim
potrebama kako bi se djeca opskrbila iskustvima, nije stati¢na, nije nesto Sto postoji umjesto

slobodne igre. Djeca u Montessori pripremljenoj okolini imaju:

e Slobodu izbora djelatnosti - dijete je pri slobodnom izboru vodeno unutarnjom
motivacijom. Vlastita motivacija je klju¢ svakog psihicki uravnoteZenog ucenja. Dijete
bira radnu povrsinu, pribor s kojim ¢e raditi, trajanje rada, suradnika uz uvazavanje
ogranicenja:

e Pribor je ponuden samo jednom

e Dijete ¢e samostalno raditi s onim priborom koji mu je ponuden, a upotrebu pribora
kojim jos nije radilo pokazuje mu Montessori odgojitelj

e Slobodu ponavljanja - dijete treba vrijeme i priliku za ponavljanje radi napredovanja u
razvoju. Dijete samo nalazi to¢no odredeni materijal koji odgovara njegovoj unutarnjoj
potrebi za djelovanjem i razdoblju posebne osjetljivosti, ponavlja rad s odredenim

priborom dok ne dode do unutarnjeg zadovoljenja potrebe za ucenjem
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e Slobodu izrazavanja osjecaja - svakom djetetu je dopusteno da odmah smije govoriti 1
pokazati Sto u tom trenutku osjeca

e Slobodu u socijalnim kontaktima - djeca imaju slobodu u odnosima s drugom djecom.
Ona uce sama rjesavati medusobne probleme. Sloboda pri tom ne znaci neogranic¢enu
slobodu, granice djelovanja izvana su jasno dane izgovorenim pravilima: “ne smetamo
drugome dok radi”. Pitamo smijemo li uzeti neSto ¢ime se netko igra ili nesto Sto nije
nase, dogovaramo zajednicki rad

e Slobodu kretanja - djeca se mogu kretati u Montessori prostoru po volji uz obavezno
postivanje rada drugih, zajednicki se krec¢u u vjezbi hodanja po elipsi $to je svakodnevna
vjezba grube motorike, tijekom boravka na zraku djeca slobodno trée, penju se, koriste
vrtilicu.

e Slobodu mirovanja - djeci je dana sloboda smirivanja i unutarnjeg odrzavanja onoga $to
su dozivjela. Zajednicki djeca uvjezbavaju mirovanje, svakodnevno se izvodi tzv.
vjezba tiSine, poslije ruc¢ka zajednicki se slusa prica, slusa opustajuca glazba i provode
mirne aktivnosti ukoliko se ne spava.

Temeljno nacelo Montessori pristupa je nacelo promatranja na osnovu kojeg odgojitel;
priprema rad. Sva iskustva koja se djeci nude u Montessori pripremljenoj okolini su temeljna
iskustva koja su potrebna za kasnije djelovanje ili su “kljucevi” za istrazivanje i orijentiranje u
svijetu. Montessori program omogucuje stjecanje iskustava za kasnije razdoblje istrazivanja i

zakljucivanja tijekom Skolovanja.

Nositelji zadaéa: strucni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.5. Programi

Kao c¢lanovi Medunarodne eko Skole Lijepa nasa nastavili smo se baviti odgojem i
obrazovanjem za okolis i odrZivi razvoj u svim objektima u cilju izgradnje pozitivnog sustava
vrijednosti koji se odnosi na potrebu ocuvanja kvalitete okolis$a i razumnog koristenja prirodnih
resursa koji promice posStovanje zivota, suosjecanje 1 uvazavanje potreba drugih, uvazavanje
potreba buducéih generacija i drugih zivih bi¢a. Bavili smo se razvijanjem svijesti o povezanosti
covjeka s okolinom, razvijanjem osjetljivosti i odgovornosti prema prirodi, razvijanjem

razumijevanja prirodnih procesa i njihove uzajamne ovisnosti.

Program je realiziran kroz sljedece zadace:
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- zadovoljiti osnovne djetetove potrebe za boravkom u prirodi,

- razvijati interese za aktivnosti u prirodi,

- formirati navike zdrave prehrane i zdravog nacina zivota,

- poticati djecu da promatranjem, zaklju¢ivanjem i prakticnim provjeravanjem
uocavaju uzro¢no-posljedi¢ne veze i stjeCu elementarna znanja o zakonitostima
u prirodi,

- upoznati djecu s oblicima i uzrocima ugrozavanja covjekove okoline

- povecati znanje o ekoloskim problemima,

- zadovoljiti  djetetovu  prirodnu  radoznalost za  manipuliranjem i
eksperimentiranjem prirodnim 1 ambalaZznim materijalom u likovnom
1zraZavanju.

Uz ekolosku odrzivost bavili smo se i socijalnom i kulturnom odrzivos¢u te ekonomskom
odrzivoscu 1 na taj nacin bili usmjereni na klju¢na podrucja za izgradnju kulture odrzivosti. Ovu

godinu potvrdili smo Dijamantni status Ekoskole.

I ovu pedagosku godinu realiziran je Sportski program kojeg provodi sportski voditelj u
suradnji s ostalim stru¢nim djelatnicima. Cilj ovog programa je pruziti djeci moguénost
stjecanja osnovnih znanja, vjeStina i navika potrebnih za prilagodbu novim, sloZenijim
motori¢kim aktivnostima kao i zadovoljavanje njihove bioloske potrebe za kretanjem i igrom
te socijalizacija djece sudjelovanjem u sportskim aktivnostima. Samim aktivnostima djecu
poti¢emo na mogucu suradnju i pomaganje, spoznaju vaznost postivanja spolnih i dobnih
razlika. Ostvarene su i postavljene zadace programa koje ukljucuju: osposobljavanje djece za
slobodno i stvaralacko izrazavanje kretnji u sportu, stvoriti povoljne uvjete za rad funkcionalnih
mehanizama organizma, razvoj prostorne i vremenske orijentacije, provoditi znacajnu
aktivaciju miSica trupa, s ciljem poticanja normalnog razvoja skeleta, utjecaj na povecanje
krvozilnog 1 diSnog sustava, moguce usmjeravanje djece u neki od sportskih klubova ukoliko

pokazuje interes i potencijal za odredenu sportsku granu ili odredeni sport.
Nastavili smo realizaciju Programa prevencije i sigurnosti djece u dje¢jem vrticu.

Cilj programa je planski osigurati da organizacijski, materijalni i socijalni uvjeti u kojima dijete
boravi budu takvi da je dijete zastieno i sigurno, te posti¢i maksimalno ublazavanje Stetnih

posljedica svih rizi¢nih situacija.

Problemu sigurnosti djeteta pristupamo integrativno, uvazavajuéi razlicite aspekte sigurnosti i

mjere zastite.
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Brinemo o:

- fizickim mjerama zaStite — sigurnosti okruzenja,
- mjerama za ocuvanje i unapredenje djetetovog zdravlja,
- sigurnosti ozra¢ja — psihosocijalnim mjerama zastite,

- aktivnostima samozastite i samoocuvanja djeteta.

Na taj na¢in osiguravamo ne samo sigurnost fizickog okruzenja, ve¢ i dobro djetetovo osjecanje
u psihosocijalnom smislu (dijete se 1 osjeca sigurno), te osposobljavanje djeteta da i samo skrbi

za svoju sigurnost kako ne bi isklju¢ivo ovisilo o nadzoru odraslih.

Koraci i postupci u situacijama ugrozenosti djece i odraslih utvrdeni su u: Protokolima
postupanja u rizinim situacijama sa svrhom osvjeStavanja potencijalno rizi¢nih 1 kriznih

situacije te pravovremene i valjane pripremljenosti na njih.

Djelovanje ovog programa usmjereno je na identifikaciju i prevenciju utjecaja potencijalno
rizinih situacija i ¢cimbenika koji ometaju sigurnost i zdravlje djece, ali i na povecanje fizicke
i psihosocijalne sigurnosti i zdravlja djeteta u vrticu i promisljanja odgojnih postupaka i
sadrzaja koji osnazuju djetetove unutarnje potencije za samozastitu i samoocCuvanje. Nije
dovoljno da dijete bude sigurno, ono se mora i osjecati sigurno i biti osposobljeno da i samo

skrbi za svoju sigurnost.

Suvremeno shvacéanje djeteta, temeljeno na humanisticko-razvojnoj paradigmi, vodi se idejom
promatranja djeteta kao cjelovitog bica. Na dijete gledamo kao na osobu koju postujemo i
ozbiljno shvacéamo, gledamo ga kao socijalni subjekt odgojno — obrazovnog procesa.
Djetinjstvo pak shvac¢amo kao razdoblje koje ima svoje vrijednosti 1 svoju kulturu, kao proces
koji se kontekstualizira u relaciji s odredenim prostorom, vremenom i kulturom. Sukladno
tome, ovim programom promi¢emo planiranje i provodenje cjelovitog odgojno—obrazovnog
procesa utemeljenog na vrijednostima koje proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske obrazovne
politike za cjelovit osobni razvoj djeteta, za Cuvanje 1 razvijanje nacionalne, duhovne,
materijalne i prirodne bastine, za europski suzivot, za stvaranje drustva znanjai omogucéavanje
napretka i odrzivog razvoja. Vodeni vrijednostima znanja, identiteta, humanizma i tolerancije,
odgovornosti, autonomije 1 kreativnosti unapredujemo intelektualni, drustveni, moralni,

duhovni i motoricki razvoj djeteta.
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Realizacijom ovog programa usmjereni smo na promisljanje osobne, emocionalne i tjelesne
dobrobiti, obrazovne dobrobiti i socijalne dobrobiti djeteta pa je i odgojno—obrazovni rad
usmjeren na dijete, njegove potrebe, interese i individualne osobine. Usmjereni smo na odgoj
slobodnog djeteta koje istrazuje svoje okruZenje i o njemu kriti¢ki promislja, kreativnog djeteta
koji izrazava svoja promisljanja i ideje te na razvoj savjesnog, tolerantnog i odgovornog djeteta,

osjetljivog za svoje i tude potrebe.

Programom predskole osigurali smo prilike za stjecanje kvalitetnog institucijskog
predskolskog odgoja i obrazovanja za djecu koja nisu obuhvacena nijednim oblikom redovnog
programa vrti¢a, a u godini su prije polaska u skolu. Program se provodi i s djecom koja su

obuhvacena 10-satnim redovnim programom.

Cilj programa je stvaranje optimalnih uvjeta za razvijanje i unapredivanje vjestina, navika i
kompetencija te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e djetetu pomoc¢i u prilagodbi

na nove uvjete zZivota, rasta i razvoja u skolskom okruzenju.

Program je zamiSljen tako da u poticajnom materijalno-organizacijskom okruzenju, u
partnerstvu vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom, sistematskim radom osiguramo kontinuitet
u odgoju i obrazovanju i poticanju cjelovitog razvoja djeteta, u stjecanju znanja, vjestina i

navika za uspjesno daljnje Skolovanje.

U skladu s ciljevima Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje —
osiguravanje dobrobiti za dijete (osobna, emocionalna i tjelesna; obrazovna i socijalna
dobrobit) i cjelovit razvoj, odgoj 1 ucenje djeteta te razvoj kompetencija pri provodenju

programa vodimo se zada¢ama:

- poticati cjelovit razvoj djeteta, te osigurati primjerene potpore razvoju kompetencija uskladene

s individualnim posebnostima i razvojnim karakteristikama svakog djeteta,

- ostvarivati individualiziran i fleksibilan pristup kojim se omogucava zadovoljenje razlicitih

potreba djece,

- prihvacati igru i druge aktivnosti koje pridonose svrhovitom ucenju i cjelovitom razvoju

djeteta, te razvoju navika tjelesnog vjezbanja i ocuvanja vlastitog zdravlja,
- poticati ucenje djeteta istrazivanjem, otkrivanjem i rjeSavanjem problema,
- poticati samoinicijativno ucenje djece i osposobljavati dijete za planiranje i evaluaciju

vlastitog ucenja te upravljanja tim procesom,
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- stvarati primjereno okruzZenje za spontano bogacenje rjecnika, kvalitetno izrazavanje i razvoj

razumijevanja, slusanja, govora i jezika — razvijati pred¢italacke i grafomotoric¢ke vjestine,

- poticati i osnazivati istrazivacke interese djece za matemati¢ko-logicke i prirodoslovne

aktivnosti,

- upoznavati dijete s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom i mogucnostima njezina

iskoriStavanja u svrhu obogacivanja i produbljivanja ucenja,

- poticati dijete na iskazivanje i realizaciju vlastitih interesa i ideja, razvoj kritickog misljenja,
- razvijati sposobnost djeteta za aktivno sudjelovanje u drusStvenim 1 kulturnim dogadajima,

- prihvatiti 1 poticati kreativno izrazavanje ideja, iskustava i osjecaja u raznim umjetnickim
podrucjima i izrazajnim medijima,

- razvijati osobne potencijale djeteta (spoznajne, umjetnicke, motoricke i sl.),

- poticati dijete na poStovanje i njegovanje vlastite kulturne i povijesne bastine,

- razvijati socijalne kompetencije osiguravanjem sigurnih i podrzavajuéih kontekstualnih uvjeta
koji omogucuju privikavanja na izvanobiteljski i institucijski kontekst, poti¢u kulturu
komunikacije, zajednickog zivljenja 1 ophodenja, razvoj socio-emocionalnih veza sa
vr§njacima, suradni¢ko ucenje, nenasilno rjeSavanje sukoba, timski rad — dogovaranje i podjela
uloga, preuzimanje odgovornosti za vlastito ponaSanje i postupke prema sebi, drugima i

okruzenju...
- osvjestavati vaznost obiteljskog 1 institucijskog okruzenja za zivot.

U neposrednom radu tezimo individualizaciji odgojno-obrazovnog procesa, uvazavajucéi sve
aspekte razvoja djeteta. Dijete se u aktivnosti ukljucuje prema vlastitom interesu i razvojnim
sposobnostima. Uvazavaju se njegove individualne razlike i sposobnosti obzirom na istu
kronolosku dob, intelektualne snage i sposobnosti (zastoji, nazadovanja, individualni interesi,

ubrzanja, nadarenost...).

Unapredujemo intelektualni, drustveni, moralni i duhovni razvoj djeteta kroz stjecanje znanja,
vjeStina 1 navika, kroz izgradivanje identiteta, humanizma i tolerancije, odgovornosti,
autonomije 1 kreativnosti. Osiguravamo takve interakcijske odnose s djecom kojima stjecu

sigurnost 1 samopouzdanje, osjecaj napredovanja i uspjeha, pozitivnu sliku o sebi kao
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kompetentnoj osobi. U provodenju ovog programa jedna od vaznijih odrednica je ukljucivanje

roditelja u proces odgoja i obrazovanja.

Planiranjem Programa engleskog jezika usmjereni smo na promisljanje osobne, emocionalne
i tjelesne dobrobiti, obrazovne dobrobiti i socijalne dobrobiti djeteta pa je i odgojno—obrazovni
rad usmjeren na dijete, njegove potrebe, interese i individualne osobine. Jedna od zadaca
programa jest odgoj slobodnog djeteta koje istrazuje svoje okruzenje i o njemu kriticki
promislja, kreativnog djeteta koji izrazava svoja promisljanja i ideje te na razvoj savjesnog,

tolerantnog i odgovornog djeteta, osjetljivog za svoje i tude potrebe.

U skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje unaprjedujemo
intelektualni, drustveni, moralni, duhovni 1 motoricki razvoj djece utemeljen na vrijednostima
koje proizlaze iz opredijeljenosti za cjeloviti osobni razvoj djeteta te za Cuvanje i razvijanje
nacionalne i duhovne bastine Republike Hrvatske (znanje, humanizam i tolerancija, identitet,

odgovornost, autonomija, kreativnost).

Cilj programa je osigurati kvalitetno, poticajno i ugodno okruzenje za zivljenje djece u vrticu
kojim razvijamo i podrzavamo interes djeteta za usvajanje engleskog jezika, te ga poticemo na
komunikaciju na engleskom jeziku. Osnovna zadaca nam je realizirati takve odnose u skupini
kako bi proces ucenja engleskog jezika bio Sto sli¢niji ucenju materinskog jezika (situacijski
pristup) te situacijskim u¢enjem i spontanom interak cijom postupno uspostavljati komunikaciju

na engleskom jeziku.

Ovim programom poti¢emo djecu da u prirodnoj, svakodnevnoj komunikaciji (na hrvatskom i
engleskom jeziku) uce pjesmice, brojalice, jednostavne recenice, fraze i upute na engleskom
jeziku. Na taj nacin, putem igre, prica, igrokaza i dramatizacije lako i spontano djeca ¢e usvajati
osnovni rjecnik engleskog jezika, jezicne strukture, ritam, intonaciju i izgovor, stjecati sigurnost
u izgovoru i razvijati zanimanja za strani jezik, zemlju i kulturu iz koje jezik dolazi.

Razvijanjem djetetove senzibilnosti za strani jezik utjecemo na njegov cjelokupni razvoj.

Nastavili smo realizaciju Montessori programa koji je prema Drzavnom pedagoskom
standardu definiran kao alternativni odgojno-obrazovni program i usmjeren na poticanje
razvoja zivotno vaznih kompetencija djeteta. Uvodenjem ovog programa u rad Djecjeg vrtica
Radost, kao cjelovitog posebnog programa koji se ostvaruje tijekom desetsatnog boravka djece
u vrtiéu, nastojimo pridonijeti kreiranju uvjeta za aktivno ucenje i razvoj svih djetetovih
potencijala te ga osposobiti da bude samostalno, emocionalno stabilno, socijalno kompetentno

1 kreativno. TeZnja nam je njegovati dje¢ju osobnost, neizravno poticati zanimanje za razlicita
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podrucja i ucenje pretvoriti u igru, vodeni radom Marije Montessori koja je, otkrivajuéi ,,tajnu
djeteta®, zakljucila da ¢e dijete ostvariti svoje prirodne potencijale i razviti se u neovisne,
odgovorne i plemenite osobe, ako dobiju slobodu samostalnog biranja onoga ¢ime ¢e se baviti
u okolini koja je uredena u skladu s njihovim razvojnim potrebama. Ovim programom trudimo
se,,djetetu biti priruci* ako mu je pomoc¢ potrebna ali da nepotrebnim pomaganjem ne smetamo

razvoj njegove samostalnosti.
Nositelji zadaca: ravnateljica, stru¢ni suradnici, voditelj sportskog programa,
zdravstveni voditelj, odgojitelji, roditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.6. U svrhu procjene postignuéa i kompetencija djece, oblikovanja kurikuluma te partnerstva
s roditeljima i komunikacije sa Sirom socijalnom zajednicom, a u skladu s Pravilnikom o
obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu (NN. BR.

83/01) vodimo pedagosku dokumentaciju:

- Maticna knjiga,

- Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine,

- Imenik djece,

- Ljetopis,

- Godisnji plan i program odgojno obrazovnog rada,

- Godisnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa rada,

- Individualni program stru¢nog usavrsavanja,

- Dosje djeteta s posebnim potrebama,

- Knjiga zapisnika,

- i ostalo: evidencija dolazaka djece, dokumentacija o stvaralastvu djece, dogadajima u
skupini (foto i video zapisi).

Planovi na nivou skupine obuhvacaju:
Orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada i njegovo vrednovanje:

- Dvomjese¢ni — sa sastavnicama: razvojne zadace, organizacijski i materijalni uvjeti za

ostvarivanje zadaca, aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca, suradnja sa

40



sustru¢njacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca, vazni
datumi,

- Tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada sa sastavnicama: slijed aktivnosti za
odgojno-obrazovnu skupinu, za djecu drugih odgojno-obrazovnih skupina, poslovi
nuzni za ostvarivanje tjednog plana i programa rada,

- Dnevni plan sa sastavnicama: planirani poticaji za aktivnosti (individualne, grupne),
iskoriSteni situacijski poticaji, zapazanja o aktivnostima i ponasanju djece u odnosu na
postavljene zadace za djecu odgojno-obrazovne skupine, za djecu drugih odgojno-
obrazovnih skupina, suradnja sa sustru¢njacima, roditeljima, zabiljeske na kraju tjedna,

- Zajednicke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druzenja, svecanosti), priprema zapazanja
I zapisi,

- Roditeljski sastanci: priprema zakljucci, zabiljeske o radu s roditeljima (individualni,
skupni),

- Evaluacija na kraju svakog orijentacijskog razdoblja ukljucuje: valorizaciju razdoblja
adaptacije, vrednovanje ostvarenih uvjeta za provedbu postavljenih zadaca te
vrednovanje planiranih zada¢a u vidu procjene postignuéa djece za pojedini razvojni
aspekt,

- Zabiljeske i napomene,

- Dokumentiranje svih aspekata odgojno-obrazovnog procesa u skladu s odredbama
vrtickog Kurikula.

Zajedni¢kim raspravama, uz koriStenje dokumentacije, stru¢ni djelatnici jacaju svoje
profesionalne kompetencije i kvalitetu uvjeta za zivljenje, odgoj i ucenje djece. U tome nam

pomazu razliiti oblici dokumentiranja:

- individualni portfolio,

- uradci djece (individualni i zajednicki),

- samorefleksije djece,

- narativni oblici,

- opservacije postignuca djece,

- individualna i zajednicka dokumentacija o razli¢itim aspektima okruzenja i njihovoj
ulozi u oblikovanju kurikuluma, razli¢itim iskustvima i aktivnostima djece, socijalnim
interakcijama djece, razli¢itim oblicima suradnje sa roditeljima i drugim ¢imbenicima,

- samorefleksija i zajedni¢ke refleksije odgojitelja o kvaliteti odgojno-obrazovnih

intervencija odgojitelja u aktivnostima djece, kvaliteti razli¢itih aspekata i cjeline
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odgojno-obrazovnog procesa, kvaliteti suradnje s roditeljima, stru¢nog tima,

ravnatelja...

Osim toga, dokumentaciju koristimo kao poticaj na refleksiju i metakogniciju djeteta,

omogucujuéi mu prisjecanje na prethodne aktivnosti i nacine razmisljanja i na tijek vlastitog

ucenja. Na taj nacin djeci je pruzena prilika da promatraju i elaboriraju svoje prijasnje radnje,

traze logicke poveznice, ispituju svoje hipoteze i valoriziraju ih i na taj nacin grade vlastite

teorije.

Nositelji zadaca: ravnateljica, stru¢ni suradnici, odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.7. Posebnu pozornost posvetili smo umjetni¢kom promatranju, sluSanju i interpretaciji

umjetni¢kih djela, slikovnica i drugih djela kao poticateljima raznovrsnog Kreativnog

izrazavanja djece te projektnom obliku rada.

Sudjelovanje PO Vostarnica, skupina ,,Vrap&i¢i na likovnom natjedaju ,,Zupanijo,
sretan ti rodendan® s maketom jedriliCarskog kluba Jadran te osvajanje nagrade u
kategoriji Maketa.

Sudjelovanje PO Vruljica, skupina “Perlice” na likovnom natjecaju ,,Zupanijo, sretan ti
rodendan® sa slikovnicom po nazivom ,,Dragocjene nausnice zadarske proSlosti“ te

osvojila prvu nagradu stru¢nog zirija.

Let's STEM together- PO Vruljica, skupina ,,Zmaji¢i“, u GKZD, odrzala je radionicu
pod nazivom ,,Eksperimentirajmo sa Zmaji¢ima®, u sklopu koje su demonstrirali i

pomagali drugoj djeci u izvodenju pokusa.

Vecer matematike 2023.- PO Visnjik III pridruzio se i ove godine manifestaciji Vecer
matematike Ciji je inicijator Hrvatsko matematicko drustvo. 7. prosinca 2023. od 18.00
do 19.00 sati provedene su interaktivne radionice za djecu i njihove roditelje koje su
ukljucivale radne centre, odnosno ,,matematicke stanice” s matematickim aktivnostima
koje su djeca rjesavala samostalno ili uz pomo¢ roditelja. Aktivnosti su prilagodene
djeci vrticke dobi te su djeca zajedno s roditeljima, kroz igru i zabavu, imala priliku
usvajati osnovne matematicke pojmove. Ovo je druga godina odrzavanja Veceri
matematike u Podru¢nom objektu Visnjik III. Uz djecu, roditelje 1 odgojitelje

sudjelovale su i studentice Odjela za izobrazbu ucitelja i odgojitelja Sveudilista u Zadru
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uz vodstvo Procelnice Odjela doc.dr.sc. Maje Cindri¢. Cilj radionica je pribliziti djeci

matematicku znanost i razvijati pozitivan stav prema matematici.

PO Vostarnica- projekt ,,Bajka o Noticama (,,Slikovnica“)*“- u sklopu projekta djeca su
imala priliku ilustrirati i osmisliti pricu, iz ¢ega su proizasle brojne suradnje s vanjskim
ustanovama, a kao finalni rezultat bila je izrada i tiskanje slikovnice. Dje¢ja masta i

radoznalost bile su vodilje ovog projekta.

PO Bokanjac- projekt ,,Lutka u razvoju” nastao je promatrajuci svakodnevne djecje
aktivnosti dramsko-scenskog izrazavanja te postujuéi potrebe djece za raznovrsno$céu
sadrzaja 1 potrebe za zabavom 1 igrom. Iz istog je proizasla 1 kazaliSna predstava
,Kravica Ruzica“. Projekt je trajao tijekom pedagoske godine te je na zavrSnom susretu

s roditeljima prezentiran animirani film.

PO Visnjik - Projekt ,,Nema loSeg vremena, samo neadekvatne odjece i obuce®- u
skupini ,,Lepitri¢i* provodi se projekt s aktivnostima na otvorenom nakon kise, gdje su

se provodile istrazivacke aktivnosti, Zivotno prakti¢ne, glazbene i tjelesne.
PO Visnjik 1 Visnjik III- U sklopu Zimskog parka, izvela se predstava ,,BoZi¢na prica“.

PO Visnjik- skupina ,,Tresnjice sudjelovala je u projektu ,,Citaj mi®, kroz koji su
organizirane brojne aktivnosti u suradnji s djelatnicom Gradske knjiznice Zadar, koja je
tijekom posjeta djeci Citala price te odrzala s odgojiteljicama edukativni roditeljski
sastanak. U projekt su se ukljucili i roditelji, te kroz donaciju obogatili centar slikovnica.

PO Visnjik III- projekt ,,NaSa mala knjiZnica“- sudjelovanje u medunarodnom projektu

za pitcanje Citanja namijenjen djeci vrticke i Skolske dobi.

PO ,,Jadran*- u sklopu projekta ,,Kultura kao ritam dana®, odrzana je eko radionica
,»Mirisna ulica®, s ciljem poticanja i razvoja svijesti o odrzivom razvoju i vaznosti
ocuvanja okolisa u staroj jezgri na Poluotoku. Istrazujuci zivot i djelovanje blazenog
Jakova Zadranina, djeca su se upoznala s mediteranskim zacinskim biljem, iz Cega je

proizas$la ideja o uredenju dvorista i ulice ispred vrtica.
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Nositelji zadaca: ravnateljica, stru¢ni suradnici, voditelj sportskog programa,
zdravstveni voditelj, odgojitelji, roditelji, djeca

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5. STRUCNO USAVRSAVANJE

CILJ:

Jedno od nacela Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje je otvorenost
za kontinuirano ucenje i spremnost za unapredivanje prakse. Kontinuirano radimo na
osvjeStavanju 1 senzibilizaciji odgojno-obrazovnih djelatnika za prepoznavanje i
zadovoljavanje individualnih potreba i moguénosti djece te na razvoju stru¢nih kompetencija u
primjeni znanja u radu s djecom i roditeljima. Profesionalni razvoj odgojno-obrazovnih
djelatnika rezultira pomacima u znanju te promjenama u uvjerenjima i djelovanju pojedinca.
Kwvalitetno inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj stru¢nih djelatnika vrtica
imaju izravni utjecaj na implementaciju Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje. Kvalitetna odgojno-obrazovna praksa vrtica i kurikulum koji se iz nje generira
ostvaruje se 1 razvija ,,iznutra®, od svih stru¢nih djelatnika vrtica, za Sto je potrebno osigurati

primjereno kontinuirano profesionalno uéenje 1 razvo;j.

Cilj nam je: stvarati i razvijati kulturu istrazivanja u procesu zajednickog istrazivanja i ucenja
tj. sukonstruiranja znanja svih sudionika odgojno-obrazovne ustanove. Trajno unapredivanje
vlastitih osobnih i profesionalnih kompetencija jest obveza odraslih i postulat u radu s djecom,
a njime se zeli pruziti primjeren model djeci kako bi se osposobila za samounapredivanje
(samoregulacija vlastitog ponasanja) svojih postignuc¢a i izgradnju odnosa s vrSnjacima i

ostalima u ustanovi i izvan nje.
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Stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika provodit ¢e se putem sljede¢ih oblika:

1. Individualno stru¢no usavrSavanje

2. Skupno stru¢no usavrsavanje

3. Usavrsavanje izvan ustanove

5.1. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE
STRUCNIH DJELATNIKA

Kroz individualno stru¢no usavrsavanje odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika osiguravala se

kontinuiranost i1 sustavnost svih procesa koji se u vrticu odvijaju. Individualno stru¢no

usavrSavanje odvijalo se u vidu kontinuiranog pracenja strucne literature te odabranih tema i

sadrzaja projekata kao i putem drugih oblika stru¢nog usavrsavanja izvan ustanove (kongresi,

strucni simpoziji, seminari, radionice i sl.) prema Katalogu stru¢nih skupova Agencije za odgoj

i obrazovanje.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici realizirali su Individualni plan i program stru¢nog usavrsavanja

(sve sadrzaje, oblike usavrSavanja, literature).

Tijekom godine, ,,Korak po korak“- inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju (6 modula),
odgojiteljice, stru¢ni suradnici, ravnateljica

18.9.2023. ,,Strahovi i zabrinutost kod djece”, Udruga za logopedsku i psiholosku
podrsku Jezeva kucica, Zoom platforma, odgojiteljice

18.9.,24.10.,7.11.,21.11.2023. ,Jacanje vjeStina stru¢nog 1 znanstvenog pisanja i
izlaganja®, izv.prof.dr.sc. Barbara KuSevi¢, mag.paed. Tea Resanovi¢, mag.praesc.educ.
Petra Gotal, EduList online ciklusi od 4 interaktivna susreta, odgojiteljica

19.9.2023. ,,Spremnost za Skolu®, Udruga za logopedsku i psiholosku podrsku JeZzeva
kucica, Zoom platforma, odgojiteljice

19.9.2023. ,,Digitalna jabuka: eTwining u vrti¢u i Quiver”, KoHo pedagogija, Zoom
platforma, odgojiteljice

20.9.2023. ,,Jacanje psiholoske otpornosti kod djece i mladih®, Udruga za logopedsku i

psiholosku podrsku JezZeva kudica, Zoom platforma, odgojiteljice
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20.9.2023. ,,Likovne tehnike i motivi u radu s djecom (metodicki aspekti)“, doc.dr.sc.
Svetlana Novakovi¢, mag.praesc.educ. Lana Kihas Pranji¢, online interaktivno
teorijsko-iskustveno predavanje i radionica, odgojiteljica

20.9.2023. ,Digitalna jabuka: Heyezine i Wordwall“, KoHo pedagogija, Zoom
platforma, odgojiteljice

21.9.2023. ,,Krenuli smo u vrti¢? — kako olaksati i djeci i roditeljima“, Centar za podrsku
roditeljstvu ,,Rastimo zajedno®, Zoom platforma, odgojiteljice

25.9.2024. ,Likovne tehnike i motivi u radu s djecom®, Edulist Zagreb, webinar,
odgojiteljice

26. 1 27.9.2023. ,,Dvodnevni hibridni drzavni struéni skup: Odnos suvremene teorije i
suvremene odgojno-obrazovne prakse u podru¢ju ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja‘““, Azoo, Zoom platforma, odgojiteljice

28. 1 29.9.2023.2. lutkarski festival Ugiteljskog Fakulteta LUFUF 2023, Cakovec,
odgojiteljice

3.10.2023. ,,Meduzupanijski hibridni stru¢ni skup za stru¢ne suradnike pedagoge:
Struc¢ni suradnik pedagog 1 razvoj refleksivne prakse — izazovi, zamke 1 postignuc“a,
Azo0, Zoom platforma, odgojiteljice, pedagoginje

5.10.2023. Ekrani i mala djeca, Centar za podrsku roditeljstvu ,,Rastimo zajedno®,
Zoom platforma, 1h, odgojiteljice

6.10.2023. ,,Dani djecjih vrtica Sisacko-moslavacke zupanije-Djetinjstvo jucer, danas,
sutra“, AZOQ, online, odgojiteljica

7.10.2023. ,,Boje*, Koho pedagogija, online, odgojiteljice

11.10.2023. Struéni skup: ,,Nadzirano ¢etkanje zubi u vrti¢ima i Skolama*, Azoo, GoTo
Meet platforma, odgojiteljice

16.10.2023. ,,Nenasilne komunikacije*, Centar za nenasilnu komunikaciju Hrvatska,
Zoom platforma, odgojiteljice

16.10.2023. ,,Boje*, KOHO PEDAGOGIJA, online, odgojiteljice

17.10.2023. Centar DAR ,Poremecaj iz spektra autizma- problem ponaSanja i
agresivnosti kod djece®, odgojiteljice

23.10.2023. Mucanje — mitovi i predrasude, Alfa edukacije, Event On 24, odgojiteljice
24.-27.10.2023. ,,Razvojna raketa KOHO PEDAGOGIJA®, Zoom platforma, online,
odgojiteljice

24.10.2023. ,,Jacanje psiholoskih otpornosti kod djece i mladih®, Koho pedagogija,

online, odgojiteljica
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26.10.2023. ,,Stru¢no-metodic¢ka podrska u uvodenju odgojitelja - pripravnika u proces
staziranja 1 kvalitetan odgojno-obrazovni rad u djecjim vrti¢ima®, Azoo, Zoom
platforma, odgojiteljice

4.11.2023. OMEP znanstveno-stru¢ni skup " Djetinjstvo - perspektiva djeteta za odrzivu
buduénost", Opatija, ravnateljica

8.11.2023. ,,.BookTalk za odgajatelje, Knjiznica i Citaonica ,,Fran Galovi¢“*, Zoom
platforma, odgojiteljice

9.11.2023. ,Ne placi, nije ti niSta®, Centar za podrsku roditeljstvu ,,Rastimo zajedno®,
Zoom platforma, odgojiteljice

14.11.2023. ,,Kompetencija odgojitelja u programu vrlo ranog ucenja stranog jezika®,
AZQO, odgojiteljice

15.11.2023. ,)Kako u vlastitoj praksi prepoznati i otklanjati elemente adultocentri¢ne
prakse®, E. Slunjski, Udruga odgajatelja Maraska, Privlaka, odgojiteljice

15.11.2023. ,.Djeca koja tuguju®, Vanesa Sari¢, Zoom platforma, odgojiteljice
17.11.2023. ,,Tecaj trajnog stru¢nog usavrsavanja medicinskih sestara djecjih vrti¢a®,
Drustvo medicinskih sestara djecjih vrtica, zdravstveni voditelji

22. 1 23.11.2023. ,,Oblici komunikacije s roditeljima“, Koho pedagogija, online,
odgojiteljice

23.11.2023. ,,Granice®,, D. N. Bilan, odgojiteljice

27.11.2023. ,,Infekcije s kojima se susreCemo nakon prestanka Covid-19 pandemije®,
Marija Peri¢ Besli¢, dr.med.infektolog, DV ,,RADOST*, PO ,,Vostarnica®, odgojiteljice
28.11.2023. ,Fizika za vrti¢e®, online, odgojiteljice

29.11.2023. ,,Djeca koja tuguju, Bracno i obiteljsko savjetovaliste Pakovacko-osjecke
nadbiskupije, Zoom platforma, odgojiteljice

30.11.2023. ,,Komunikacija“, Gordana Pesut, prof., DV ,,RADOST*, PO ,,Vostarnica®,
odgojiteljice

Studeni 2023.“Playmakers®, Uefa, odgojiteljice

1.12.2023. ,,Mozemo li govoriti o vr$njackom nasilju medu djecom®, Zoom platforma,
odgojiteljice

4.12.2023. ,,Mozemo li govoriti o vr§njackom nasilju medu najmladima?”, Centar za
podrsku roditeljstvu ,,Rastimo zajedno®, Zoom platforma, odgojiteljice

4.12.2023. ,,Sto s nepozeljnim ponasanjima*®, Sinapsus i NeuroArt, Zoom platforma,

odgojiteljice
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5.12.2023. ,,Samoorganizirajuce igre kod djece jaslicke, vrticke i predskolske dobi®,
Koho pedagogija, online, odgojiteljice

6.12.2023. ,,Cjeloviti pristup obiteljima i pojedincima®, eduMagazin adventska
darivalica, odgojiteljice

8.12.2023. ,,Snazni roditelji, snazna djeca...”“, Koho pedagogija, online, odgojiteljice
12.12.2023. ,,Upoznavanje tradicijske kulture kroz likovno stvaralastvo®, EduL.ist,
Zoom platforma, odgojiteljice

12.12.2023. , Klju¢ uspjesne suradnje/partnerstva s roditeljima u dje¢jem vrticu®, DV
»RADOST*, PO ,,Vostarnica“, odgojiteljice

13.12.2023. ,,Senzorna integracija kao temelj u¢enja i cjelovitog razvoja djeteta, Alfa
edukacije, Event On 24, odgojiteljice

14.12.2023. ,.Sto (ne) znamo o autizmu®, SUZAH, webinar, odgojiteljice

15.12.2023. ,,Mama, tata ,necu jesti!“, Zoom platforma, odgojiteljice

16.12.2023. , Kako poticati i analizirati ekspresivne aktivnosti djece? Kako ponuditi
tehniku koja olaksava djeci izrazavanje? Odgajatelj kao medijator koji potic¢e raspravu
medu djecom te stvara kontekst slusanja i1 diskutiranja medu djecom., Ennea-
prof.dr.sc. Edita Slunjski-Udruga odgajatelja Maraska, Privlaka, odgojiteljica
18.12.2023. ,,Mama, tata necu jesti*, Centar za podrsku roditeljstvu ,,Rastimo zajedno®,
Zoom platforma, odgojiteljice

18.12.2023. ,,Kako oblikovati poticajno druzenje za autisticno dijete”, SUZAH,
webinar, odgojiteljice

20.12.2023. ,,Dje¢je mirne reakcije, senzorna integracija®“, voditelj Martina Trnka,
odgojiteljice

12.1.2024. “Nepozeljna izazovna ponasanja kod djece®, Online Edukob Tockica, online
odgojiteljice

18.1.2024. ,,Vaznost igre za razvoj djeteta®, BIOS, webinar, odgojiteljice

20.1.2024. ,,Kako poticati i analizirati istrazivacke aktivnosti djece?*, seminar, Ennea-
prof.dr.sc. Edita Slunjski- Udruga odgajatelja Maraske, Privlaka, odgojiteljica
22.1.2024. ,Kreiranje aktivnosti koje ¢ine razliku®, Iva Bari¢ i Dora Marini¢, Zoom
platforma, odgojiteljice

22.1.2024. ,, Zastupljenost permisivnog roditeljskog stila u suvremenom odgoju, Koho
pedagogija, online, odgojiteljice

24.1.2024. ,,Glazba kao poticaj za djecu s poteskocama®, BIOS, webinar, odgojiteljice
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25.1.2024. ,,0dgoj za humanost od malih nogu — psiholoska prva pomo¢ s naglaskom
na izvanredne situacije*, Azoo, Zoom platforma, odgojiteljice, ravnateljica

25.1.2024. ,46" Pan-EU Conference on Digital Education“, Facebook page,
odgojiteljice

25.1.2024. ,,Kako razgovarati o autizmu*, SUZAH, webinar, odgojiteljice

25.1.2024. ,,Psiholoska prva pomoc¢ u integraciji djeca izbjeglica®, Hrvatski crveni kriz,
strucni skup, odgojiteljica

31.1.2024. ,,Lutka kao pedagoski poticaj“, BIOS, webinar, odgojiteljice

31.1.2024. ,,Vaznost igre za razvoj djeteta®, dr.sc. Kata Ostoji¢, Zoom, odgojiteljice
6.2.2024. ,Kako kreirati aktivnosti koje ¢ine razliku®, Sinapsus, online predavanje,
odgojiteljice

6.2.2024. ,,Zasto su pri€e i knjige za djecu dobre 1 za odrasle?*, prof. Anita Peti Stancic,
Zoom platforma

7.2.2024. ,,Pedagoska procjena djece predskolske dobi, BIOS, webinar, odgojiteljice
7.2.2024. ,Agresivno dijete”, Centar za djecu, adolescente i1 roditelje, online,
psihologinja

12.2.2024. ,Let's STEM togother*, Robotika u Strukovnoj skoli Vice Vlatkovi¢; Slika
osjetljiva na dodir; Predstavljanje rada Centra izvrsnosti za fiziku, Gradska knjiznica
Zadar, 2h, odgojiteljice

13.2.2024. ,Strategija noSenja sa stresnim situacijama, kako ocuvati mentalno
zdravlje®, Ana Marija Ravis Bradi¢, AZOO, odgojiteljice

13.2.2024. ,Let's STEM togother, Predstavljanje ROBO STEM priru¢nika;
Predstavljanje START STEM priru¢nika, Gradska knjiznica Zadar, odgojiteljice
15.2.2024. ,Let's STEM together”, Predstavljanje rada udruge Robotic, Gradska
knjiznica Zadar, odgojiteljice

16.2.2024. ,Let's STEM together”, Asitivna tehnologija 1 , Eksperimentiramo s
Zmaji¢ima“ Gradska knjiznica, odgojiteljice

17.2.2024. , Kako razvijati projekte i analizirati njihovu kvalitetu®, 1. dio, E. Slunjski,
odgojiteljice

20.2.2024. ,,Zasto je roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju vazna podrska?“, Rastimo
zajedno - Centar za podrsku roditeljstvu, Zoom platforma, odgojiteljice

20.2.2024. ,,Uspjesan kraj pedagoske godine bez stresa®, Odgojitelji u akciji, Zoom

platforma, odgojiteljice
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21.2.2024. ,lzrada web-stranice pomoc¢u Canve®, Alfa edukacije, Event On 24,
odgoyjiteljice

22.2.2024. ,,Uspjesan kraj pedagoske godine bez stresa®, webinar, odgojiteljice
22.2.2024. ,Kako kreirati aktivnosti koje ¢ine razliku?“, NeuroArt, Sinapsus,
odgojiteljica

23.2.2024. Emocije, Sinapsus i NeuroArt, Zoom platforma, 2h, odgojiteljice
23.2.2024. ,,Vrijednosti, teorije i iskustva Reggio Emilia pristupa®, Koho pedagogija,
Zoom platforma, odgojiteljica

24.2.2024. ,S Waldorfom na kavicu“, Dani Waldorfske pedagogije u Zadru,
odgojiteljica

26.2.2024. ,,U redu je pogrijesiti“, Centar za podrsku roditeljstvu ,,Rastimo zajedno®,
Zoom platforma, odgojiteljice

26.2.2024.“Mozemo li biti ovisni o ponasanju?‘, Alfa edukacija, online, odgojiteljice
26.2.2024. ,,Osvijetlimo put pricama®, Festival pripovijedanja, Gradska knjiznica
Zadar, odgojiteljica

28.2.2024. ,,STEM kod kuce: Zasto i kako?*, Virtuoz, Zoom platforma, odgojiteljice
28.2.2024. ,,.Djeca i STEM Biologija“, KOHO PEDAGOGIJA, webinar, odgojiteljice
28.2.2024. ,,Samopouzdanje i nesigurnost u roditeljske kompetencije®, Obiteljske
veceri, Zoom, odgojiteljice

1.3.2024. ,,Djeca i STEM Fizika“, KOHO PEDAGOGIJA, webinar, odgojiteljice
4.3.2024. ,Igra — bogatstvo za djecu i odrasle®, Zdravstveno UCciliSte Medical, Zoom
platforma, odgojiteljice

4.3.2024. , Kako strukturirana 1 kreativna igra doprinosi emocionalnom i intelektualnom
razvoju djeteta®, Zdravstveno uciliste Medical, webinar, odgojiteljice

6.3.2024. ,,Suradnja logopeda i roditelja u otkrivanju moguc¢ih uzoraka regresije u
komunikaciji*“, webinar, odgojiteljice

6.3.2024. ,,Moje putovanje®, Alfa edukacije, Zoom platforma, odgojiteljice

6.3.2024. ,Poticanje razvoja na otvorenom®, Katarina DPapi¢, online edukacija,
odgojiteljica

7.3.2024. ,Nista ne stizem- kako uskladiti obveze i u¢inkovito organizirati vrijeme*,
SUZAH, webinar, odgojiteljice

7.3.2024. ,Autizam od vrtica do Skole- izazovi i1 rjeSenja“, Zoom platforma,

odgojiteljice
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7. 1 8. ozujka 2024. domadin stru¢nog skupa "Ravnatelj ¢ini razliku - primjena
neuroznanosti u predSkolskoj ustanovi", voditelj mr.sc.Inga Seme Stojnovi¢, AZOO,
Zadar, ravnateljica

8.3.2024. ,,Tjedan zdravlja u vrti¢u 2024. - Smart Family*, ZZJZ, zdravstveni voditelji
09.03.2024. ,,Posebnosti skrbi za osobe sa Se¢ernom boles¢u "Novosti u
dijabetologiji™*, Drustvo za dijabetes, endokrinologiju i bolesti metabolizma HUM-a,
zdravstveni voditelji

12.3.2024. ,,Sto kad dijete ne progovori na vrijeme?*, Tjedan mozga 2024., Odjel za
psihologiju Sveucilista u Zadru, Znanstvena knjiznica, odgojiteljice

3

12.3.2024. ,,Usvajanje jezika i govora...“, Centar Ferali¢, Znanstvena knjiznica,
odgojiteljica

15.3.2024. ,, Kako da ucenje postane igra“, predavanje dr. Ranko Rajovi¢, odgojiteljice
16.3.2024. , Kako razvijati projekte i analizirati njihovu kvalitetu, 1. dio, E. Slunjski,
odgojiteljice

18.3.2024. ,Kad je tata tu — O ocevoj ulazi od najranijih dana“, Centar za podrsku
roditeljstvu ,,Rastimo zajedno®, Zoom platforma, odgojiteljice

19.3.2024. ,,Kako pripremiti dijete za $kolu u obiteljskom okruzju‘- Savjetnica za 0odgoj
Martina Sokac, odgojiteljice

20.3.2024. ,Djeca sa Secernom bolesti u odgojno-obrazovnim ustanovama, Azoo,
Teams platforma, odgojiteljice

20.3.2024. ,,Razvoj tolerancije na frustraciju kod djece, Nueva- kabinet za razvojnu
podrsku i psihoterapiju, Zoom platforma, odgojiteljica

20.3.2024. ,,Razumijevanje i upravljanje emocijama u realnom i digitalnom svijetu,*
Drustvo Nasa djeca Biograd na Moru, Hotel Adriatic Biograd, odgojiteljice
21.03.2024. ,, Tecaj trajnog stru¢nog usavrsavanja medicinskih sestara djecjih vrtica®,
Drustvo medicinskih sestara djecjih vrtica

25.3.2024. ,Prilagodba senzomotori¢kih aktivnosti za djecu rane razvojne dobi®,
Sinapsus i NeuroArt, Zoom platforma, odgojiteljice

25.3.2024. ,,Ovisnost o internetu i video igrama“, Alfa edukacije, online, odgojiteljice
25.3.2024. ,,Moje tijelo*, Centar za rani razvoj, Zoom platforma, odgojiteljica
26.3.2024. ,,Poticanje cjelovitog razvoja djece kroz umjetnost Leonarda da Vincija“,
Alfa edukacije, Event On 24, odgojiteljice

26.3.2024. ,,.Djeca i STEM Kemija“, KOHO PEDAGOGIJA, webinar, odgojiteljice

51



26.3.2024. ,,Uloga odgojiteljica u poticanju simbolicke igre kod djece rane dobi®,
UDRUGA ODGOJITELJA , MARASKE®, odgojiteljice

27.3.2024. ,Nadzirano ¢etkanje zubi u vrti¢cima i Skolama®, Azoo, Webex platforma,
odgojiteljice

27. 1 28.3.2024. ,Rizi¢na igra i Sumska pedagogija“, Koho pedagogija, online,
odgoyjiteljice

Ozujak 2024.“ Playmakers*, Uefa, odgojiteljice

4.4.2024. ,,Utjecaj stereotipa na proces obrazovanja u dje¢jem vrticu*, AZOO, strucni
skup, odgojiteljica

4.15.4.2024. ,,Utjecaj stereotipa na proces obrazovanja u djecjim vrti¢ima, osnovnoj i
srednjoj Skoli — peti di, Azoo, Multimedijalna dvorana Sveucilista u Zadru,
odgoijiteljice, pedagoginje

6.4.2024. ,,Autizam od vrti¢a do srednje Skole*, obrt za edukacije i savjetovanja Marta,
odgojiteljica

8.4.2024. ,Izazovi porasta broja djece i mladih s teSkocama u Zadarskoj Zupaniji‘,
Festival inkluzije, 2. Dani djece s teSko¢ama u razvoju i njihovih obitelji, Svecana
dvorana Sveucilista u Zadru, odgojiteljice

9.4.2024. ,Moze li pijetao biti gromobran- jacanje otpornosti djece na stres”, Zoom
platforma, odgojiteljica

9.4.2024. ,Disleksija 1 zvucne knjige*, Festival inkluzije, 2. Dani djece s tesSko¢ama u
razvoju i njihovih obitelji, Znanstvena knjiznica Sveucilista u Zadru, odgojiteljice
9.110.4.2024. Dvodnevni drzavni stru¢ni skup: ,,0dgoj za humanost od malih nogu -
Psiholoska prva pomo¢ s naglaskom na izvanredne situacije*, AZOO i HCK, Zoom
platforma, odgojiteljice

10.4.2024. ,,Hoce li moje dijete progovoriti?*, ,,VjeStine samoregulacije — manje je
vise®, ,,Uvodenje terapijskog psa u rad s djecom®, Festival inkluzije, 2. Dani djece s
teSkocama u razvoju i njihovih obitelji, Gradska knjiznica Zadar, odgojiteljice
11.4.2024. ,,Osnove nenasilne komunikacije po modelu M. Rosenberga“, Centar za
nenasilnu komunikaciju, Zoom platforma, odgojiteljice

18.4.2024. ,,Genetika i sport*, Alfa edukacije, Event On 24, odgojiteljice

22.4.2024. ,Pet izazova s kojima se muce roditelji predskolaca®, Forms radionica,
odgojiteljice

23.4.2024. Festival znanosti ,Igre mozgalice”, DV ,,RADOST” PO ,Jadran”,
odgojiteljice
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24.4.2024. Festival znanosti — radionica ,,Eksperimentirajmo s Zmaji¢ima“ i radionica
elektromagnetizma prof. Josipe Stipanov i prof. Ane Simurine, DV ,RADOST” PO
,»Vruljica”, odgojiteljice

24.4.2024. ,,AAK iz perspektive roditelja“, UDRUGA ,,ASK*, webinar, odgojiteljice
26.4.2024. Festival znanosti ,,Knjiga tj. slikovnica kao sredstvo odgojno-obrazovnog
rada, DV “RADOST” PO ,,Visnjik III”, odgojiteljice

26.4.2024. Waldorfska pedagogija, Gradska knjiznica Zadar, MMD, odgojiteljice
4.5.2024. Dijete sa jakom voljom i burnim emocijama®, A. Birta Ili¢, online,
odgojiteljice

7.5.2024. ,Strah od javnog izlaganja. Kako prepoznati i otkloniti strah od javnog
nastupa.”, Studentsko savjetovaliSte Sveucilista u Zadru- prof.dr.sc. Ivana Tucak
Junakovi¢, Zadar, odgojiteljica

8.5.2024. ,.Sto je razvojni mentalni sklop?“, Alfa edukacije, online, odgoijteljice
10.5.2024. ,,Ovdje i sada*“- Mindfulness, online edukacija, prof. Tihana Starcevi¢, Alfa
edukacije, odgojiteljice

10.5.2024. , NeizreCena ocekivanja- obitelj, ustanova, drustvo®, prof, dr,sc. Adrijana
Visnji¢ Jevti¢, Sveuciliste u Zadru, predavanje, odgojiteljice

10.5.2024. Struc¢ni skup ,,Projekti iz podrucja NPOOJP Vlade Republike Hrvatske-
Regionalna smotra iz podruc¢ja Dalmacije, Split, odgojiteljica

14.5.2024. , Mitovi o autizmu; Sto stoji iza uobicajenih zabluda?!*“, SUZAH, webinar,
odgojiteljice

15.5.2024. ,Kako prepoznati i otklanjati barijere na putu razvoja vlastite prakse?*,
Ennea-prof.dr.sc. Edita Slunjski, Udruga odgajatelja Maraske, Zadar, odgojiteljica
17.5.;3.6.;7.6. NTC seminar ,Kako da ucenje postane igra“, Rajko Rajovic,
odgojiteljice

18.5.2024. ,Koliko rado je dovoljno rano?- suradnic¢ki odnosi u jaslicama*, online
predavanje, doc.dr.sc. Adrijana Visnji¢-Jevti¢, Alfa edukacije, odgojiteljice

21.5.2024. ,Nove strategije i alati za predskolsko obrazovanje®, webinar Oki Hoki,
odgojiteljica

22.5.2024. ,Kako kod ucenika jacati razvojni mentalni sklop 1 prevenirati nasilje?*,
predavanje Marija Juri¢, webinar, odgojiteljica

22.-23.5.2024. ,Dvodnevna drzavna smotra projekata iz podru¢ja NPOOJP Vlade
Republike Hrvatske za RPOO*, Slavonski Brod, odgojiteljica
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s 24.5.2024. ,,Kako prepoznajemo razvojna odstupanja djece rane dobi“, Hrvatska udruga
za ranu intervenciju u djetinjstvu- edukativna radionica, online, odgojiteljice

& 24.5.2024. ,,Ovdje i sada®, predavanje i iskustvena radionica, predavacica Tihana
Starcevi¢, webinar, odgojiteljica

s 28.5.2024. ,Kretanje kroz terapiju i terapija kroz kretanje; Pozitivni ucinci sporta®,
SUZAH | UDRUGA DOWN, webinar, odgojiteljice

% 4.6.2024. , ,Mozak-taj sjajan dio tijela®, Koho pedagogija, webinar, odgojiteljice

% 6.6.2024. Crtanje fraktala, VidiJa, Zoom platforma, odgojiteljice

¢ 6.6.2024. , Pjesmice uz pokret kao dio vrticke rutine®; Ferali¢, odgojiteljica

% 7.6.2024. ,Sto se krije iza spremnosti za $kolu?“, Centar za podrsku roditeljstvu
»Rastimo zajedno®, Zoom platforma, odgojiteljice

s 7.6.2024.  Edukativne aktivnosti za djecu preko ljeta”, Zoom platforma, odgoijteljice

s 8.6.2024. ,Prilagodba aktivnosti i rad u mjeSovitim i spojenim skupinama“, Dora
Marini¢ i Iva Bari¢, odgojiteljice

s 12.6.2024. “Edukativne aktivnosti za djecu preko ljeta”, Virtuoz Centar, Zoom
platforma, odgojiteljice

% 15.6.2024. Radionica ,,Poticaji“, UDRUGA ODGAJATELJA ,MARASKE“, DV
»Sabuni¢®, Privlaka, odgojiteljice™, Koho pedagogija, online, odgojiteljice

¢ 26. — 29.6.2024. ,Stavovi odgojitelja i ucitelja o motorickoj pismenosti djece
predskolske dobi“, 32. Medunarodna ljetna Skola kineziologa, Hotel Kolovare,
odgojiteljice

% 26.6.2024. ,Hitna stanja u djeCjoj i adolescentnoj psihijatriji“, Centar za djecu,
adolescente i roditelje- Centar Dar, online, psihologinja

+» Tijekom godine, program neformalnog cjelozivotnog obrazovanja, podrucje dramske
pedagogije. SteCena kompetencija: stru¢na voditeljica dramsko-pedagoskih aktivnosti i

metoda primijenjenog kazalista, odgojiteljica

Napredovanje u struci

e Odgojiteljica Renata Stipanov napredovala je u zvanje odgojitelj savjetnik

e Odgojiteljica Natalija Zorz-Brusi¢ potvrdena je u zvanje odgojitelj savjetnik

Izlaganja stru¢nih djelatnika
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Izlaganja Ines Baresi¢, odgojiteljica

e 21.11.2023.,Nasih prvih 50%, proslava 50 godina postojanja podru¢nog objekta
,»Vostarnica“, Dje¢jeg vrtica Radost- prezentacija i izlaganje o radu objekta

e 12.12.2024. ,Kljuc uspjesne suradnje/partnerstva roditelja i odgojitelja u djecjem
vrticu“-predavanje za stru¢ne djelatnike u PO ,,Vostarnica®, DV Radost

e 16.2.2024. ,Kljuc uspjesne suradnje/ partnerstva roditelja i odgojitelja u djecjem
vrtiéu“-predavanje na Odjelu za mlade Gradske knjiznice Zadar u sklopu STEM

tjedna pod sloganom ,,Let's STEM together*

Izlaganja Gordana Pesut, psihologinja

e 30.11.2023., Komunikacija“, predavanje za stru¢ne djelatnike u PO ,,Vostarnica®, DV

Radost

Izlaganje Ivana Ivetié¢, odgojiteljica

e 10.-11.2023. Split, Strucni skup u suorganizaciji: 26. DANI RANOG I
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANIJA-, MIRISI DJETINJSTVA*-
,Umrezavanje kao strategija u¢enja“, izlaganje ,,Timski rad refleksivne radionice

Slap*

Izlaganje Renata Stipanov, odgojiteljica

e 10.-11.2023. Split, Strucni skup u suorganizaciji: 26. DANI RANOG I
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA-, MIRISI DJETINJSTVA*-
,umrezavanje kao strategija u¢enja“, izlaganje ,, Timski rad refleksivne radionice
Slap*

o 24.-25.5.2024. Medunarodni znanstveno-stru¢ni skup ,,Iz Istarske glazbene riznice,
Fakultet za odgojno-obrazovne znanosti, Pula; izlaganje ,,Glazbena bastina u PO

Vostarnica
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5.6.2024. izlaganje ,,Glazbena bastina u PO Vostarnica®, Odgojiteljsko vijece DV
Radost

Izlaganje Vesna Anti¢, odgojiteljica

10.-11.2023. Split, Strucni skup u suorganizaciji: 26. DANI RANOG I
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANIJA- , MIRISI DJETINJSTVA*-
,Umrezavanje kao strategija ucenja“, izlaganje ,,Timski rad refleksivne radionice

Slap*

Izlaganje Natalija Zorz- Brusié, odgojiteljica

10.-11.2023. Split, Strucni skup u suorganizaciji: 26. DANI RANOG |
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA-, MIRISI DJETINJSTVA*-
,umrezavanje kao strategija uenja“, radionica ,,JaCanje tima elementima art terapije‘
24.-25.5.2024. Medunarodni znanstveno-stru¢ni skup ,,Iz Istarske glazbene riznice,
Fakultet za odgojno-obrazovne znanosti, Pula; izlaganje ,,Glazbena bastina u PO
Vostarnica*

5.6.2024. izlaganje ,,Glazbena bastina u PO Vostarnica®, Odgojiteljsko vije¢ce DV
Radost

Izlaganje Neda Grbin, odgojiteljica

10.-11.2023. Split, Stru¢ni skup u suorganizaciji: 26. DANI RANOG I
PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA- , MIRISI DJETINJSTVA*-
,umrezavanje kao strategija u¢enja“, izlaganje ppt-a i pisanje rada za Zbornik
»Rizi¢ne igre u okviru RPOO*

5.6.2024. Izlaganje ,,Rizi¢ne igre* na Odgojiteljskom vijecu, DV Radost

Izlaganje Marijana Katavi¢, odgojiteljica

10.5.2024. ,,Regionalna smotra projekata iz podrucja nacionalnog programa odgoja 1
obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo Republike Hrvatske*, Split,

izlaganje projekta ,,Bajka o Noticama*
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Izlaganje Josipa Vrsaljko, odgojiteljica

e 24.25.5.2024. 10. medunarodni znanstveno-struc¢ni skup ,,Iz Istarske glazbene
riznice*- izlaganje projekta ,,Uloga malesSnica i brojalica u ouvanju tradicijske glazbe
u kontekstu intelektualnog odgoja djece predskolske dobi.”, Josipa Vrsaljko i Ivana

Tici¢

Izlaganja Vanja Petrovié, odgojiteljica

e 29.9.2023., ,,No¢ istrazivaca“

e 16.2.2024., Let's STEM together- ,,Eksperimentirajmo s Zmaji¢ima*

o 24.4.2024., Festival znanosti

e 5.6.2024., Odgojiteljsko vijece- ,,Poticajno vjezbanje*

o 26.-29.6.2024., 32. Medunarodna ljetna skola kineziologa. ,,Stavovi odgojitelja i
ucitelja u motorickoj pismenosti djece predskolske dobi*

Izlaganja Ksenija Medini, odgojiteljica

e 29.9.2023., ,,No¢ istrazivaca*

e 16.2.2024., Let's STEM together- ,,Eksperimentirajmo s Zmaji¢ima“

o 24.4.2024., Festival znanosti

e 5.6.2024., Odgojiteljsko vijece- ,,Poticajno vjezbanje*

e 26.-29.6.2024., 32. Medunarodna ljetna Skola kineziologa. ,,Stavovi odgojitelja i

ucitelja u motorickoj pismenosti djece predskolske dobi*

Izlaganja lvana Rajhenfater, odgojiteljica

e 29.1.2024., projekt NMK1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Uhvatio sam
gnoma*“ A. Lot (Teams platforma)

e 18.3.2024., ., projekt NMKI1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Djevojcica 1
grad“ V. Kosturanov (Teams platforma)

o 26.4.2024., Festival znanost 2024., izlaganje na temu ,,Knjiga tj. Slikovnica kao

sredstvo odgojno-obrazovnog rada®, PO Visnjik I11

Izlaganja Indira Barisi¢, odgojiteljica
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29.1.2024., projekt NMK1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Uhvatio sam
gnoma““ A. Lot (Teams platforma)

18.3.2024., ., projekt NMK1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Djevojcica i
grad“ V. Kosturanov (Teams platforma)

26.4.2024., Festival znanost 2024., izlaganje na temu ,,Knjiga tj. Slikovnica kao

sredstvo odgojno-obrazovnog rada®, PO Visnjik I11

Izlaganja Martina Krupié, odgojiteljica

29.1.2024., projekt NMK1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Uhvatio sam
gnoma“ A. Lot (Teams platforma)

18.3.2024., ., projekt NMKI1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Djevojcica i
grad“ V. Kosturanov (Teams platforma)

26.4.2024., Festival znanost 2024., izlaganje na temu ,,Knjiga tj. Slikovnica kao

sredstvo odgojno-obrazovnog rada®, PO Visnjik II1

Izlaganja Ivona Severdija, odgojiteljica

29.1.2024., projekt NMK1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Uhvatio sam
gnoma“ A. Lot (Teams platforma)

18.3.2024., ., projekt NMK1, izlaganje aktivnosti na temu slikovnice ,,Djevojcica i
grad“ V. Kosturanov (Teams platforma)

26.4.2024., Festival znanost 2024., izlaganje na temu ,,Knjiga tj. Slikovnica kao

sredstvo odgojno-obrazovnog rada“, PO Visnjik I1I

Izlaganja Larisa Pavlovi¢-Petani, ravnateljica

12.12.2023.,DV Radost, PO Vostarnica - 50 godina Podru¢nog objekta Vostarnica "Nasih
prvih 50" - voditelj edukativne radionice za stru¢ne djelatnike "Klju¢ uspjesne suradnje
/partnerstva roditelja 1 odgojitelja u dje¢jem vrticu "
16.2.2024., STEM tjedan ,,Let's STEM together*, projekt STEM COUNTY, Gradska
knjiznica Zadar, Odjel za mlade - voditelj edukativnog predavanja "Klju¢ uspje$ne

suradnje /partnerstva roditelja i odgojitelja u dje¢jem vrti¢u"



Nositelji zadaéa: ravnateljica, strucni suradnici, odgojitelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

5.2. SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Skupno stru¢no usavrsavanje odvijalo se kroz Odgojiteljska vijeca, stru¢ne skupove, radionice

1 timske sastanke po podru¢nim objektima.
5.2.1. Tijekom pedagoske godine odrzana su Odgojiteljska vijeéa na kojima se raspravljalo o:

- Izvjescéu o ljetnom radu 2024. godine
- Godis$njem planu i programu rada za pedagosku godinu 2023./2024.
- Anketama za roditelje i odgojitelje
- Izvjes¢u o provedenom postupku upisa u DV Radost
- IzvjeS¢ima odgovornih odgojitelja
- Ljetnom planu i programu rada za 2024. godinu
- Rasporedu rada odgojitelja
Tekuéim pitanjima i informacijama

- Prezentacijama stru¢nog rada djelatnika

Krajem kolovoza odrzano je Odgojiteljsko vije¢e na kojem je prezentirano GodiSnje izvjesce
za pedagosku godinu 2023./2024. i dogovoren raspored rada odgojitelja za iduc¢u pedagosku

godinu.
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5.2.2. Tijekom godine odrzane su radionice i predavanja za stru¢ne djelatnike unutar ustanove.

e 30.11.2023., PO Vostarnica, odrzano je predavanje na temu ,,Komunikacija“ za stru¢ne
djelatnike, psihologinja Gordana Pesut

e 12.12.2023., DV Radost, PO Vostarnica - 50 godina Podru¢nog objekta Vostarnica
"Nasih prvih 50" - voditelj edukativne radionice za stru¢ne djelatnike "Klju¢ uspjesne
suradnje /partnerstva roditelja i odgojitelja u dje¢jem vrticu ", ravnateljica Larisa
Pavlovi¢- Petani, odgojiteljice Ines Baresi¢, Maja DeSpoja, Ana MuZzanovic¢

e 5.6.2024. Izlaganje ,,Rizi¢ne igre* na Odgojiteljskom vijecu, DV Radost, Neda Grbin

e 5.6.2024. izlaganje ,,Glazbena bastina u PO Vostarnica®, Odgojiteljsko vijece DV
Radost Renata Stipanov i Natalija Zorz-Brusié

e 5.6.2024., Odgojiteljsko vijece, izlaganje na temu ,,Knjiga tj. Slikovnica kao sredstvo
odgojno-obrazovnog rada®, odgojiteljice Indira Barisi¢, Ivana Rajhenfater, Martina
Krupi¢, Ivona Severdija

e 5.6.2024., Odgojiteljsko vijece- ,,Poticajno vjezbanje, odgojiteljice Ksenija Medini,

Vanja Petrovi¢

5.2.3. Redovito su po objektima odrzavani timski sastanci na kojima su se odgojitelji
dogovarali o podizanju kvalitete zivljenja u vrti¢ima (planiranje, zajednicki projekti,
vrednovanje i refleksija prakse s ciljem profesionalnog razvoja odgojitelja usmjeren na razvoj
istrazivackih i refleksivnih umijeca, osmisljavanje aktivnosti za posebne prigode, radionice,
nabava nove opreme i didaktike, iskustva sa seminara, prezentacija ostvarenih rezultata,

prijenos informacija s timskih sastanaka s ravnateljicom i stru¢nom sluzbom...).

5.3. STRUCNO USAVRSAVANIJE IZVAN USTANOVE

Stru¢no usavrsavanje izvan ustanove odvijalo se prema Katalogu stru¢nih skupova Agencije za

odgoj i obrazovanje i u organizaciji ostalih, gore spomenutih, vanjskih suradnika.

Nositelji zadaéa: ravnateljica, stru¢ni suradnici, odgojitelji, roditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Otvorena, podrzavajuéa i ravnopravna komunikacija roditelja tj. skrbnika djeteta, odgojitelja i
ostalog osoblja u ustanovi ima zajednicki cilj: primjereno odgovoriti na individualne i razvojne
potrebe djeteta i osigurati potporu njegovu cjelovitom razvoju. Sukladno tomu, djelatnici vrtica
kontinuirano su komunicirali s obiteljima kako bi stekli uvid o djetetovim potrebama i

interesima te u skladu s time prilagodili okruzenje odgojno-obrazovne ustanove.

Polaze¢i od stava da se kvalitetan partnerski odnos odgojitelja i roditelja tj. skrbnika djece
ostvaruje u uvjetima u kojima je roditeljima tj. skrbnicima djece omoguéeno provodenje
vremena sa svojom djecom u odgojnim skupinama, praéenje i djelatno sudjelovanje u
neposrednome odgojno-obrazovnom procesu te upoznavanje vlastite djece u drukéijem
kontekstu od obiteljskoga. U skladu s moguénostima, trudili smo se omoguditi roditeljima

ukljucivanje u odgojno-obrazovni rad, kroz razli¢ite oblike suradnje.

Roditeljstvo shvac¢amo kao kontinuirano ucenje, mijenjanje 1 unaprjedivanje svojih

kompetencija kako bi se moglo uspjesno odgovoriti roditeljskoj ulozi.

S ciljem razvijanja uspjes$ne suradnje roditelja i odgojitelja tijekom odgojno-obrazovnog

procesa obogacivali smo postojece te osmisljavali nove aktivnosti s djecom i roditeljima.

Svjesni Cinjenice da je uspjeh djeteta u proporcionalnoj suglasnosti s ucestalosti aktivnog
djelovanja roditelja u odgoju i obrazovanju djece u institucionalnim uvjetima, svoje djelovanje

usmjeravali smo na poboljsavanje suradnje i put ka partnerstvu s roditeljima.

Pretpostavke za gradenje 1 odrzavanje suradnickih/ partnerskih odnosa su poStovanje,
prihvaéanje razliitosti, ohrabrivanje, podrzavanje, aktivno slusanje i ostala ponasanja koja
omogucavaju reciprocitet u razmjeni informacija u svezi s djetetom te primjereno i uskladeno
odgojno-obrazovno djelovanje prema djetetu (roditelja i odgojitelja), a sve s ciljem djetetove

dugoro¢ne dobrobiti.
Trudili smo se, zajedno s obiteljima usmjeriti na odnos, zajednicki cilj — dobrobit djeteta.

Tijekom godine ostvareno je informiranje, razgovaranje i uvazavanje roditeljske perspektive

putem:

- dokumentacije o zivotu skupine (roditeljski kuti¢i, prezentacije programa, projekata,

zivota u vrticu...),
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- individualnih razgovora stru¢nih djelatnika s roditeljima temeljenih na procjeni
cjelovite slike o djetetu uz pomoc¢ razlic¢ite dokumentacije (foto i1 video zapisi, uradci
djeteta, anegdotske biljeske, opazanja i sl.),

- razli¢itih sastanaka s roditeljima uz organiziranje brojnih moguénosti u kojima obitelji
mogu jedni drugima biti podrska i uciti jedni od drugih,

- ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces i u zajednicko donosenje odluka
vezanih uz cjelovit razvoj i dobrobit djeteta,

- web stranica i druStvene mreZe vrtica.

Intenzivno smo suradivali s roditeljima putem:

6.1. KOMUNIKACIJSKI RODITELJSKI SASTANCI

Komunikacijskim roditeljskim sastancima pruzali smo potporu roditeljima u svome htijenju da
prepoznaju, razumiju i pravodobno odgovaraju na djetetove potrebe, te svoje osobno i
roditeljsko djelovanje temelje na humanim vrijednostima za koje se zalazu i koje poStuju.
Svakim komunikacijskim roditeljskim sastankom pruzili smo roditeljima mogucénost osjecati
se aktivnim, cijenjenim i kompetentnim. Raspravljali smo o temama aktualnog razvoja djeteta,
roditeljskoj ulozi te ulozi vrti¢a u djetetovu razvoju. Omogucili smo razmjenu iskustava medu

roditeljima, pruzali im zanimljive i korisne informacije o zivotu u vrticu.

Navodimo neke od tema kojima smo se ovu pedagosku godinu bavili: Roditelj i njegova slika
o djetetu, Potrebe djeteta, Granice, Samostalnost djece jasli¢ke dobi, Dijete i igra, Zastupljenost
permisivnog roditeljskog stila u suvremenom odgoju, Dosljedno roditeljstvo, Priprema djece
pred polazak u Skolu, Pravilna prehrana u vrti¢u, Ljetna stanka: Zasto je dobra za djecu?,
Emocije, Kako prepoznati i rjesavati probleme u odgoju, Tri roditeljske odgovornosti po Jesper
Juulu, Mediji 1 djeca predskolske dobi, Vaznost slikovnice za razvoj djefje maste i1

predcitalackih vjestina kod djece.
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6.2. RADIONICE S RODITELJIMA

Roditelje smo ukljucivali u radionice razlicitog tipa:

radionice kreativnog izrazavanja za djecu i roditelje (Bozi¢na, Uskrsnja i Eko radionica,
Dan oceva, Sadnja cvijeca, Ukrasavanje Carape za sv. Luciju, Mirisna ulica, Maketa
naseg grada, [zrada slikovnica, [zrada lutkica na Stapu, Izrada pizze)

radionice edukacijskog tipa o temama koje interesiraju roditelje (Nas§ grad, Vecer
matematike, Robotika i astronomija, Igrajmo se zajedno)

socio-emocionalna radionica (Djeca velikog srca-radionica o plemenitosti i empatiji)
glazbene radionice (Mali koncert)

dramske radionice roditelja, djece i odgojitelja

Komunikacijskim sastancima i radionicama omogucili smo roditeljima razmjenu stavova i

iskustava s drugim roditeljima i na taj nacin ih poticali na promisljanje o temama vaznim za

njihovo dijete i za roditeljstvo te tako doprinijeti jacanju roditeljske kompetentnosti.

6.3. STRUCNI SAVJETODAVNI RAD S RODITELJIMA

u individualnim razgovorima s roditeljima koristili smo pedagosku dokumentaciju i na
taj nacin ostvarili poboljSanu suradnju s roditeljima, stekli bolju informiranost roditelja
i svrhovitiju svakodnevnu komunikaciju, omogucili koordinirano djelovanje i
neposredni individualni kontakt s roditeljima novoupisane djece putem inicijalnih
intervjua s ciljem prikupljanja znacajnih podataka o rastu i razvoju djeteta, njegovim
navikama i ponasanju

tijekom godine, prema potrebi, roditelji su bili u moguénosti razgovarati sa stru¢nim
djelatnicima o djetetovim razvojnim potrebama i uopce o odgoju djece, savjetovati se 1
educirati o karakteristikama pojedinog razvojnog aspekta djece, o odstupanjima u rastu,
razvoju i/ili ponasanju te o (ne)primjerenosti pojedinih odgojnih metoda i postupaka, o
procesu pripreme za Skolu

suradnja i informiranje roditelja u svezi organizacije rada i programskih inovacija
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6.4. KUTICI ZA RODITELJE

Koristili smo ih u svrhu informiranja roditelja o:

dostignucima i osobitostima djece u skupini te kao prikaz zivota i rada vrtica,
teorijskim informacijama iz podrucja pedagogije, psihologije, medicine i drugih
znanosti,

adekvatnom izboru igracaka i slikovnicama za djecu - strucnoj literaturi za roditelje,
problemima u odgoju i nacinima suocavanja s njima aktivnostima u skupini,
mogucnosti sudjelovanja u zivotu vrtica,

prostori garderoba sluZili su kao izloZbeni prostori djecjeg stvaralastva

Time smo poboljsali informiranost roditelja i povecali njihov interes za zivot skupine te njihovo

zadovoljstvo, inicirali ¢esc¢e upite i iskazane potrebe za individualnim razgovorima i ostvarili

kontinuirano pruzanje podrske.

6.5. ZAJEDNICKE AKTIVNOSTI RODITELJA | ODGOJITELJA

Zajednicke aktivnosti realizirane su tijekom cijele godine:

neposredno ukljucivanje roditelja u proces adaptacije
sudjelovanje u realizaciji posjeta njihovom radnom mjestu
sudjelovanje u organizaciji i provedbi raznih druzenja i izleta
sudjelovanje roditelja u zajednickim radionicama
ukljucivanje u razli€ite projekte odgojno-obrazovne skupine

ukljucivanje u zivot vrti¢a sudjelujuci 1 uredenju unutarnjeg i vanjskog prostora

6.6. WEB STRANICA I DRUSTVENE MREZE VRTICA

Putem web stranice i drustvenih mreZa vrti¢a pruZamo mogucénost uvida u razne informacije i

aktivnosti o zivotu u dje¢jem vrticu. Isto tako roditelji imaju moguénost izravnog kontakta

elektronskom postom (komentirati, predlagati, kritizirati, pohvaliti ...). Svakodnevnim objava

na druStvenim mrezama informiramo roditelje o aktualnosti u vrticu.
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Nositelji zadaéa: ravnateljica, stru¢ni suradnici, odgojitelji, roditelji

Vrijeme realizacije: tijekom godine

7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

OSNOVNE I SREDNJE SKOLE

- prijenos relevantnih podataka o djeci s posebnim potrebama i TUR

- suradnja s OS Zadarski otoci posjet i razgledavanje skole

- suradnja s OS Bartol Kagié¢ posjet uditeljice i zajednicke aktivnosti

- suradnja s OS Vostarnica

- suradnja s OS Sime Budini¢

- suradnja s OS Simuna KozZi¢iéa Benje- posjet, razgledavanje i boravak u $koli

- suradnja s Medicinskom $kolom ,,Ante Kuzmanic¢*

- suradnja s Prirodoslovno-grafickom skolom u sklopu obiljezavanja Dana planeta
Zemlje i radionica

- suradnja sa Skolom primijenjene umjetnosti i dizajna- kontinuirana projektna
suradnja, izrada murala

- suradnja sa Strukovnom skolom ,,Stanko OZzani¢*

- suradnja s Tehnickom $kolom

- suradnja sa Strukovnom Skolom ,,Vice Vlatkovic¢*

- suradnja s Pomorskom skolom

SVEUCILISTE U ZADRU

Suradnja s Odjelom za izobrazbu uditelja i odgojitelja

- realizacija programa studentske prakse studenata 1.1 2. godine predskolskog odgoja
(hospitacija) te studenata 3. godine posebno u analizi prakti¢nih aktivnosti u suradnji s
mentorima

- zajednicki radni sastanci sveucilisnih profesora, mentora i pedagoga
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Suradnja s Odjelom za pedagogiju

- suradnja u realizaciji pojedinih segmenata odgojno-obrazovnog procesa

- suradnja u realizaciji seminarskih i diplomskih radova studenata pedagogije

- sudjelovanje u realizaciji nastave u kolegiju Metodika rada pedagoga za studente
pedagogije

Suradnja s Odjelom za psihologiju- posjet studenata, Dani psihologije
Suradnja s Odjelom za francuske i frankofonske studije u Tjednu frankofonije

Suradnja sa SveuciliStem u sklopu Festivala znanosti

KAZALISTE LUTAKA

- realizacija programa kazalisnih lutkarskih predstava za djecu tijekom cijele godine bilo
kroz posjete djece kazalistu ili posjeta glumaca djeci (,,Juha od bundeve®, ,,Mali puz-

prica o dagnjici®, ,,Petar Pan“, ,,Ribica duginih boja“, ,,Jako gladna gusjenica®)

MUZEJI GRADA ZADRA

- organiziranje posjeta djece muzejima u sklopu realizacije razlicitih projekata
- suradnja u realizaciji tematskih radionica (Narodni muzej, Arheoloski muzej, Muzej

antickog stakla, Pomorski muzej...)

GRADSKA KNJIZNICA
- organizirane posjete nasih skupina dje¢jem odjelu Gradske knjiznice provodene u
sklopu razlicitih projekata
- suradnja u obiljezavanju Medunarodnog dana djecje knjige
- suradnja u manifestaciji Zadar cita
- posjet Bibliobusa
- Let's STEM together- sudjelovanje u sklopu STEM tjedna
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MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA | SPORTA

- ostvarivano je stru¢no usavrsavanje stru¢nih djelatnika putem organizacije seminara i
drugih stru¢no-znanstvenih skupova (prema Katalogu stru¢nih skupova Agencije za
odgoj i obrazovanje)

- sudjelovanje u pripremi i izvedbi stru¢nih skupova

- realizirani su programi staZiranja odgojitelja pripravnika

- organizirani su stru¢ni ispiti odgojitelja

- suradnja pri verifikaciji Programa i Kurikulum i ostalih zakonom propisanih

dokumenata u djelatnosti

ZUPANIJSKI I GRADSKI UREDI ZA OBRAZOVANJE, KULTURU I ZNANOST

- razrada 1 utvrdivanje kriterija i prioriteti za upis u primarni program

- osiguranje uvjeta za kvalitetno opremanje i dopunu postojeceg novim didaktickim
sredstvima
- sastanci s predstavnicima Gradskog ureda u sklopu realizacije Upisa nove djece

- suradnja u realizaciji pojedinih programskih sadrzaja
- suradnja u realizaciji Olimpijade za djecu

- otvararanje PO Pcelica

DOMOVI ZA STARE I NEMOCNE

- organizacija medusobnih posjeta i zajednickih druzenja (radionice, predstave...) djece

i starijih osoba

DJECJI VRTICI SUNCE I LATICA

- tijekom godine razmjenjivali smo informacije i iskustva u svrhu unaprjedivanja
odgojno-obrazovnog rada. Ostvarena je suradnja tijekom zajednickih upisa u vrtice za

pedagosku godinu 2024./2025.

GLAZBENA SKOLA BLAGOJE BERSA

- posjet glazbenoj skoli i obilazak
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ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO

u cilju stvaranja optimalnih uvjeta rada u prostorijama i vanjskim prostorima u kojima

borave djeca te u cilju prevencije zaraznih bolesti

OPCA BOLNICA

kontinuirano suradnja s pedijatrima, djec¢jim psihologom i logopedom

CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB

kontinuirana suradnja 1 razmjena informacija za djecu koja Zive u sloZenim obiteljskim
okolnostima s ciljem osiguravanja dobrobiti djece rane i predskolske dobi

CRVENI KRIZ

suradnja kroz realizaciju radionica
ZUPNI UREDI

suradnja u sklopu obiljezavanja vjerskih blagdana i o¢uvanja vjerskih obicaja

CISTOCA d.o.0. ZADAR

suradnja putem neposrednog rada s djecom prigodnim sadrzajima aktivnostima

suradnja u realizaciji zajednickih projekata

NASADI D.O0.0. ZADAR

suradnja kroz razlicite oblike donacija
suradnja u sadnji razli¢itih vrsta biljaka
MUP

organizirani posjeti djelatnika MUP-a po objektima u cilju osvjestavanja potrebe brige

0 sigurnosti djece u prometu

VATROGASNA POSTAJA ZADAR

medusobna druzenja i posjete djece i vatrogasaca
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93. ZRAKOPLOVNA BAZA ZEMUNIK

posjet vojnoj bazi, razgledavanje
OPCINA VIR

sudjelovanje na karnevali¢u

HRVATSKO MATEMATICKO DRUSTVO

u sklopu Veceri matematike organizirane radionice za djecu 1 odrasle

UDRUGA ,,LIJEPA NASA«
kontinuirana suradnja u promicanju eko osvijestenosti svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa
suradnja u realizaciji Eko programa

dokumentiranja Eko aktivnosti u svrhu potvrdivanja Eko statusa

DRZAVNA UPRAVA ZA ZASTITU I SPASAVANJE

suradnja u realizaciji projekata s temom samozastite

AGENCIJA ZA MOBILNOST | PROGRAME EU

suradnja s ciljem edukacije i informativnih aktivnosti koje omogucuju kvalitetnu

pripremu za razvoj projektnih prijedloga.

HAK

realizirana suradnja kroz radionice ,,Ucenja kroz igru*

CENTAR ZA PODRSKU RODITELJSTVU- RASTIMO ZAJEDNO

suradnja kroz edukacije za stru¢ne djelatnike
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PUCKO OTVORENO UCILISTE KORAK PO KORAK

- suradnja kroz edukacije za stru¢ne djelatnike

SRC VISNJIK

- suradnja pri kori$tenju prostora SRC Visnjik
- bozZi¢ne radionica, predstave u sklopu manifestacije ,,Zimski park*

- sudjelovanje na Olimpijskom festivalu djecjih vrtica

8. BITNE ZADACE RAVNATELJICE I STRUCNIH
SURADNIKA ZA PEDAGOSKU 2023./2024. GODINU

8.1. BITNE ZADACE RAVNATELJICE

e Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada, pracenje provedbe te IzvjeScéa 0
realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada

e Redovito sazivanje sjednica Upravnog vijec¢a i Odgojiteljskog vijeca

e Sudjelovanje u izradi financijskog plana i plana nabave

e Osiguravanje materijalnih uvjeta rada u skladu s moguc¢nosti i poslovanjem Ustanove

e Organizacija rada Djecjeg vrtica ,,Radost” prema podru¢nim objektima, programima i
dobnim skupinama

e lzrada rasporeda rada odgojnih djelatnika po skupinama, organizacija zamjena

e Pracenje organizacije rada tijekom pedagoske godine 1 eventualne izmjene iste

e U suradnji sa stru¢nim timom prac¢enje dnevnog ritma vrtica te po potrebi reorganizacija
radnog vremena radi unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada

e Utvrdivanje radnog vremena svih zaposlenih djelatnika

e Planiranje radnih sastanaka, refleksije/timska planiranja i sudjelovanje u njihovoj
realizaciji

e Tjedno odrzavanje sastanaka stru¢nog tima s ciljem informiranja, refleksije i planiranja

odgojno-obrazovne prakse kao i dogovora o promjenama koje treba uvesti
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e Mjesecni sastanci voditelja podru¢nih objekata s ciljem informiranja i planiranja
aktivnosti kako na razini pojedinog objekta tako i na razini grada i Zupanije

e Kao ¢lan povjerenstva za polaganje stru¢nih ispita sudjelovala u provodenju stru¢nih
ispita

e Pracenje staziranja i rada odgojitelja pripravnika, uz pedagoga i mentora,

e U suradnji sa SveuciliStem u Zadru omogucila odgojiteljima i stru¢nim suradnicima
napredovanje u struci - promoviranje u zvanje mentor i mentor savjetnik

e Kontinuirano bila u suradnji s Upravnim odjelom za odgoj i Skolstvo Grada Zadra,
SveuciliStem u Zadru, MZO, AZOO, drugim vrti¢ima (DV Sunce, DV Latica i dr.),
osnovnim $kolama, Gradskom knjiznicom, Narodnim muzejom Zadar, Kazalistem
lutaka i drugim ustanovama.

e Planiranje stru¢nih usavrsavanja u vrti¢u i izvan njega, aktivno sudjelovanje u istima,
iniciranje i poticanje na inovacije u radu na unapredivanju odgojno- obrazovnog procesa

e Sudjelovanje u provodenju elektronskih upisa u vrti¢

e Sudjelovanje u organiziranju novih modela suradnje i komunikacije s roditeljima

e Suradnja s roditeljima i organiziranje sastanaka, sudjelovanje u individualnim
razgovorima s roditeljima vezano uz problemske situacije u razvoju i odgoju djeteta u
obitelji 1 vrti¢u

e Pracenje organizacije rada u ljetnim mjesecima, sudjelovanje u izradi plana godi$njih
odmora/ rasporeda rada odgojnih djelatnika i ostalih sluzbi

e Pracenje efikasnosti rada i obavljanja poslova i radnih zadataka strucnih i ostalih
djelatnika vrtica

e Pracenje vodenja pedagoske dokumentacije u vrticu

Sustavno promisljam i aktivno sudjelujem u provedbi trajnih i bitnih zada¢a GodiSnjeg plana i
programa rada vrtica, posebice odgojno-obrazovnog. U suradnji sa stru¢nim timom i
odgojiteljima nastojim kroz pracenje, dokumentiranje i vrednovanje svih segmenata odgojno-
obrazovnog procesa kreirati optimalan model organizacije Zivota i rada u Dje¢jem vrticu

,,Radost*.
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8.2. BITNE ZADACE STRUCNIH SURADNIKA — PEDAGOGA

Poslovi i zadaée pedagoga definiraju se na nekoliko razina: u odnosu na dijete, roditelje,
odgajatelje, stru¢ni tim i ravnatelja te drustveno okruzenje, $to taj posao ¢ini izuzetno slozenim.
Pored toga, pedagog obavlja i ostale poslove: bibliote¢no-informacijske, poslove

dokumentiranja odgojno-obrazovne djelatnosti, organiziranja studentske prakse i dr.

U odnosu na dijete

NOSITELJI |
SURADNICI

POSLOVI I ZADACE

Pracenje i procjenjivanje razine zadovoljavanja potreba djece

Tijekom pedagoske godine pratili smo i procjenjivali aktualne

potrebe djeteta i njihovo zadovoljavanje

pracenje procesa prilagodavanja djeteta na jaslice/vrti¢

- procjena okruzenja — primjerenost razvojnim

mogucénostima

- praéenje interakcije djece — vrinjatka skupina i | Pedagog u  suradnji

kompetentniji stariji u procesu ucenja ostalim djelaticima

- strategije ucenja 1 definiranje uloga odraslih u

procesima ucenja djeteta

- poticanje stjecanja kvalitetnih iskustava ucenja djece
koja ukljucuju priliku propitivanja stvari iz razlicitih
perspektiva, samostalno razmisSljanje 1 djelovanje

djeteta te suradnicko rjeSavanje problema s drugima

- sudjelovanje u prepoznavanju posebnih potreba te

pracenje procesa u realizaciji redovnog programa

Podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada

72



Pratili smo 1 primijenjivali teorijske prakti¢ne spoznaje
suvremene pedagogije i bliskih disciplina u promjeni

cjelokupnog konteksta vrtic¢a

fizicki prostor

- poticajni materijali

- vremenska organizacija

- dnevni ritam

- dokumentiranje odgojno-obrazvnog procesa

- analiziranje i planiranje razvoja

Pedagog u suradnji s

ostalim djelaticima

Praéenje i unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa

prikupljanje informacija

interpretiranje i primjenjivanje ideje suvremene

pedagogije

- predlaganje, planiranje i suostvarivanje inovativnih

sadrzaja i metoda rad

- promatranje, dokumentiranje i procjenjivanje kvalitete

odgojno-obrazovnog procesa

Pedagog u suradnji s

ostalim djelaticima

U odnosu na odgojitelje

POSLOVI I ZADACE

NOSITELJI |
SURADNICI

Pomo¢, podrska i supervizija pri osmisljavanju odgojno-obrazovnog procesa

Tijekom godine pruzali smo podrsku odgojiteljima za
samostalno promisljanje te unaprjedivanje i mijenjanje vlastite

odgojno-obrazovne prakse
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- uocavanje odgojno-obrazovnih potreba
- dokumentiranje uo¢enih odgojno-obrazovnih potreba

- refleksivno promisljanje, refleksija procesa putem

prikupljene dokumentacije

- planiranje daljnjih akcija na temelju analize

dokumentacije

- usmjeravanje odgojitelja ka propitivanju uvjerenja,
stavova ili pretpostavki tragajuci za dokazima koji ih
potvrduju ili za zakljuécima na koje ukazuju
(sposobnost prepoznavanja problema, pronalazenje

primjenjivih nacina za njihovo rjesavanje)
Poticanje odgojitelja

- na razvoj vjeStina slusanja, pradenja 1 opserviranja

aktivnosti djece

- narazvoj umije¢a dokumentiranje razli¢itim medijima

(audio zapis, foto zapis, video zapis)

- na podrzavanje suradnickog ucenja djece i razvoja

njihovih socijalnih kompetencija

- na poticanje i podrzavanje procesa djecjeg ucenja

primjerenim i pravovremenim intervencijama
Pomo¢, podrska i supervizija u suradnji s roditeljima

- suradnja oko odabira tema za roditeljske sastanke i

radionice
- poticanje individualnih razgovora s roditeljima

- poticanje koriStenja odgojno-obrazovne

dokumentacije u suradnji s roditeljima

Pedagog
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Pomo¢, podrska 1 supervizija u stru¢nom usavrSavanju

odgojitelja

stvaranje i razvijanje kulture istrazivanja u procesu
zajedni¢kog istrazivanja 1 ucenja, sukonstruiranja

znanja svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa

U odnosu na roditelje

POSLOVI I ZADACE

NOSITELJI |
SURADNICI

Pruzati podr$ku odgovornom roditeljstvu te jacati suradni¢ke odnose obitelji i vrtica na

putu ka partnerstvu

inicijalni razgovori kod prijama djeteta

pomoc¢ i podrska u izboru programa za dijete
pomo¢ u prevladavanju adaptacijskih problema
informiranje roditelja 0 odgojno-obrazovnom radu

svakodnevni kontakti s roditeljima, individualni
razgovori, savjetodavni rad u rjesavanju razvojne i

odgojne problematike

poticanje i stvaranje uvjeta za sudjelovanje roditelja u

odgojno-obrazovnom procesu

pomo¢ roditeljima u usvajanju roditeljskih vjestina i
boljem razumijevanju djecjeg razvoja kako bi postali
vjestiji u kreiranju vlastitog obiteljskog okruzenja koje
potice razvoj djeteta

identificirati prepreke u uspostavljanju partnerstva

izmedu obitelji 1 vrti¢a te traZiti alternativne nacine

ukljucivanja obitelji u Zivot vrtica

Pedagog u suradnji s

ostalim djelaticima
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Prihvacajuéi roditelje kao partnere u odgojno-obrazovnom
procesu, primjenjivali smo suvremene oblike interakcijskog
tijeka aktivnosti, kao Sto su radionice razliCitih sadrzZaja, ciljani
boravak roditelja i stru¢nog suradnika u odgojnoj skupini,
organizirani volonterski rad roditelja u odgojnoj skupini, razli¢iti

oblici edukativno-savjetodavnih komunikacija

U odnosu na struc¢ni tim i ravnatelja

POSLOVI I ZADACE

NOSITELJI |
SURADNICI

na temelju iskustava i znanstevnih spoznaja.

U timskom radu, suodgovornom i sustvaralackom odnosu s ostalim stru¢nim suradnicima i

ravanteljem, istrazivali smo puteve stalnog razvoja i unaprjedenja odgojno-obrazovne prakse

sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa i
Izvjesca ustanove

sudjelovanje u pripremi Odgojiteljskih vijeca
sudjelovanje u organizaciji rada ustanove, rasporeda
odgojitelja, radnog vremena

formiranje odgojno-obrazovnih skupina

redoviti sastanci stru¢nog tima te planiranje aktivnosti
sudjelovanje u izradi zajednicke strategije djelovanja u
odnosu na aktualna zbivanja na razini vrti¢a

stru¢na potpora ravnatelju u postivanju pedagoskih
nacela organizacije rada vrti¢a na mikro i makro razini
(odabir i ustrojstvo prostora za pojedinu skupinu, odabir
djelatnika za pojedinu skupinu, prijedlog ritma dnevnih
aktivnosti)

posebne zadace usmjerili smo ka pripremi stvaranja
uvjeta za pocetak rada PO Pcelica- nabava namjestaja,
didaktike, stru¢ne literature, slikovnica, formiranje

skupina i raspored rada stru¢nih djelatnika

Pedagog
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U odnosu na drustveno okruzenje

NOSITELJI |
SURADNICI

POSLOVI I ZADACE

Jacanje drustvene svijesti o vaznosti ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

- povezivanje s drustvenim Cimbenicima iz neposrednog
vrtickog okruzenja u svrhu realizacije 1 obogacivanja
postojeceg programa u vrticu (gradske ustanove i udruge)

- suradnja 1 razmjena iskustava s drugim vrti¢ima i
odgojno-obrazovnim ustanovama (DV Sunce, DV
Latica, osnovne i srednje Skole)

- suradnja s AZOO

- suradnja sa Sveucilistem u Zadru- u razdoblju od 16.
listopada do 24. studenog realizirana je stru¢na praksa za | Pedagog
studente pedagogije, iz Kkolegija Metodika rada
pedagoga, u vjezbaonici Djecjeg vrtica Radost Zadar.
Praksa je realizirana u podru¢nim objektima Grigor
Vitez, Visnjik, Visnjik II, Vidnjik III, Jadran, Vruljica i
Vostarnica. Mentorski rad vodila je Jadranka Maletic,
dipl.ped., strucni suradnik pedagog Djecjeg vrtica Radost
Zadar, za 5 grupa studenata, sveukupno 29 studenata.

- te ukljucivanje studenata RPOO u studentsku praksu.

- suradnja s Agencijom za mobilnost i fondove EU-
angazman u izradi projektnog prijedloga za natjecaj u
sklopu Erasmus + programa

- integriranje usluga i resursa zajednice s resursima i

uslugama koje pruza vrti¢ s ciljem osnaZzivanja obitelji,




obogacivanja vrtickog kurikula 1 unaprjedivanja razvoja
djeteta

- rad na elektronskim upisima kao ¢lanovi Povjerenstva za
upise na skupnoj razini vrtica Grada Zadra
(administracija kriterija za upise, evaluacija i bodovanje
prijava, formiranje skupina, suradnja s ostalim ¢lanovima
Povjerenstva skupne razine, Inicijalni razgovori s
roditeljima, razmatranje prigovora, izrada Izvjeséa o
upisima 1 prigovorima Upravnhom vije¢u DV Radost
Zadar)

- kao dugogodisnji ¢lanovi Medunarodne eko Skole Lijepa
nasa, bavili smo se odgojem i obrazovanjem za okoli$§ 1
odrzivi razvoj u svim objektima; izrada Izvjesc¢a u sklopu
online platforme ¢ime je obnovljen Dijamantni status
kojim je potvrdena izvrsnost u realizaciji eko ciljeva te
kontinutet u odrzavanju visoke razine eko osvijestenosti

- aktivno sudjelovanje u azuriranju ¢lanaka za drustvene
mreZze i web stranicu, s ciljem pruzanja moguc¢nosti uvida

u novosti i dogadanja u DV Radost

Vodeni Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje bili smo usmjereni
na promicanje temeljnih vrijednosti koje proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske obrazovne
politike za cjelovit osobni razvoj djeteta, za Cuvanje 1 razvijanje nacionalne, duhovne,
materijalne i prirodne bastine RH, za europski suzivot te za stvaranje drustva znanja i

vrijednosti koje ¢e omoguciti napredak 1 odrZivi razvoj.
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8.3. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Osim sudjelovanja u realizaciji cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada, protekle pedagoske

godine realizirani su i slijedeci specifiéni poslovi psihologa;
Djelatnosti u odnosu na djecu:

Pracen je psihofizicki razvoj i napredovanje djece, postavljale se razvojne zadace i skrbilo o

psihickom zdravlju djece na sljedeci nacin:

- procjenom psihomotornog, kognitivnog 1 socio—emocionalnog razvoja djeteta
(opaZanjem 1 pracenjem ponaSanja u odgojnoj skupini, primjenom psihodijagnostickih
tehnika i postupaka);

- prilikom upisa djeteta i inicijalnog razgovora procjenjivale su se individualne

razvojne potrebe djeteta za odgovarajucim programima odgoja i obrazovanja

- pracena je i procjenjivana uspjeSnost prilagodbe djece na vrtic;

- prepoznavalo se djecu s posebnim potrebama, promisljale intervencije za njihovo
napredovanje prema sposobnostima, te provodile intervencije u svrhu prilagodbe
programa individualnim potrebama djeteta u redovitom programu;

- promiSljale su se i provodile aktivnosti za poticanje pozitivhog emocionalnog razvoja
djeteta, kvalitetnog odnosa s vr$njacima i odraslim osobama;

- provodila se prevencija emocionalnih teSkoca i poremecaja u ponasanju, kao i
prevencija zlostavljanja i zanemarivanja djece;

- procjenjivao se razvojni status djece u godini prije polaska u skolu,

- provodile su se intervencije u kriznim situacijama i pomoc djeci u

prevladavanju traumatskih i stresnih situacija — tugovanje, bolest, razvod roditelja i dr.

- Identificirano je i prac¢eno 83 djece s potencijalnim posebnim potrebama i odstupanjima
u razvoju i /ili ponasSanju; od toga je za 75 djece bilo potrebno intenzivnije stru¢no

pracenje uz psiholoske intervencije i podrsku

Djelatnosti u odnosu na roditelje:

Pruzala se podrska u razvoju roditeljskih kompetencija na sljedeci nacin:
- provodenjem inicijalnih razgovore s roditeljima novoprimljene djece;

- informiranjem roditelja o rezultatima pracenja i psihologijske procjene djeteta;
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provodio se savjetodavni rad kojim se pomagalo roditeljima u rjesavanju specificnih
teSkoca vezanih za razvoj predskolskog djeteta, prevladavanje obiteljskih kriza, te
razvoj pozitivnih roditeljskih vjestina;

promoviralo se partnerske odnose roditelja i predskolske ustanove.

U radu s odgojiteljima:

Pruzala se podrska u razvoju odgojiteljskih kompetencija i stalnom strucnom napredovanju

odgojitelja na sljedeci nacin:

davanjem smjernica za opaZanje i pracenje razvoja djece, njihovog napretka i
postignuca;

suradivalo se s odgojiteljima pri utvrdivanju i zadovoljavanju specificnih odgojno —
obrazovnih potreba djeteta, kao i podrzavanju i poticanju kompetencija djeteta — u
podrucju psihomotornog, kognitivnog, socio—emocionalnog razvoja i kreativnosti;
pratilo se uvazavanje prava djeteta;

promovirali su se kvalitetni modele interakcije i komunikacije izmedu svih

sudionika procesa, na svim razinama : dijete-dijete, odrasli-dijete, odrasli-odrasli;

Poslovi na razini stru¢nog tima:

sudjelovalo se u izradi i vodenju propisane dokumentacije i evidencije o djeci;
sudjelovalo se u dokumentiranju i analiziranju pojedinih segmenata odgojno-
obrazovnog procesa;

sudjelovalo se u pracenju kvalitete rada ustanove;

sudjelovalo se u kreiranju promjena u cilju unaprijedivanja odgojno-obrazovnog
procesa u skladu sa suvremenim spoznajama iz podrucja psihologije;

sudjelovalo se u stvaranju temeljnih uvjeta za ostvarivanje djetetovih prava, ukazivalo
na pravne propise i eticka pravila u svrhu osiguranja djetetove dobrobiti, zastupalo se
reagiralo na povredu djetetovih prava,

sudjelovalo se u kreiranju kvalitetnog okruzenja za cjeloviti razvoj djeteta vode¢iracuna

o njegovim psiholoskim implikacijama na dijete.

Suradnja s vanjskim ustanovama i institucijama:
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suradivalo se sa strucnim institucijama, odgojno-obrazovnim ustanovama,
zdravstvenim ustanovama, ustanovama socijalne skrbi, strukovnim organizacijama,

drustvima i pojedincima vezano za realizaciju svih ciljeva rada;

Za Zavod za socijalni rad su se pisala Izvjesc¢a o boravku djece u vrti¢u, za djecu koja
Zive u rizi€nim obiteljskim okolnostima

Za Osnovne skole davao se Opis funkcioniranja djeteta u vrticu, radi realizacije osobnog
pomoc¢nika u nastavi pri polasku u prvi razred, za djecu s teSkocama u razvoju

S Djecjim vrti¢ima Sunce i Latica, suradivalo se pri postupku upisa djece u vrti¢, te

realizaciji optimalnih uvjeta razvoja za djecu s teSkoama u razvoju
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8.4. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIK EDUKACIJSKOG
REHABILITATORA

Zadace edukacijskog rehabilitatora stru¢nog suradnika u odnosu na:

I. Dijete
1. Osiguravanje uvjeta za ukljucivanje djece s TUR
Oblici rada:
a) Provodenje inicijalnih intervjua
b) Izbor odgovarajuceg nacina ukljucivanja djeteta u programe vrtica
c) Opservacija djeteta u skupini i pracenje prilagodbe djece radi davanja podrske u
prilagodbi
2. Pracenje i procjena psihofizickog razvoja djece s TUR
Oblici rada:
a) Neposredno opazanje djece u skupinama
b) Edukacijsko rehabilitacijska procjena djece s TUR
c) Suradnja s odgojiteljima i stru¢nim timom
d) Proucavanje medicinske dokumentacije
e) Informativni razgovori s roditeljima
3. Edukacijsko rehabilitacijski rad s djecom s TUR
Oblici rada:
a) Individualne edukacijsko — rehabilitacijske vjezbe
b) Neposredni rad u skupini
4. Vodenje dokumentacije o djeci s TUR
Oblici rada:
a) Vodenje individualnih dosjea o djetetu s TUR

b) Pisanje miljenja o djetetu koje se po zahtjevu roditelja upisuje u prvi razred OS
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VRTIC

VRSTA
TUR

VOSTARNICA

VISNJIK

VISNJIK
2

VISNJK

BILI
BRIG

GRIGOR
VITEZ

VRULJICA

BOKANJAC

GALEB

JADRAN

UKUPNO:

Djeca s
oste¢enjem vida

Djeca s
ostec¢enjem sluha

Djeca s
promjenama
osobnosti ili
psihozom

Djeca s
poremecajima u
ponasanju

Djeca s
motorickim
oStecenjima

Djeca snizenih
intelektualnih
sposobnosti

Djeca s
autizmom

Djeca sa
sumnjom na
autizam

Djeca s ADHD-
om

Djeca s
komunikacijskim
teskocama

Djeca sa
sindromom
Down

Djeca s
viSestrukim
teSko¢ama

UKUPNO:

10

13

13

11

80

Djeca s TUR u 2023./2024. pedago$koj godini
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Stru¢ni suradnik edukacijski rehabilitator sudjelovao je u ukljucivanju 10 djece s TUR u
pedagoskoj godini 2023./2024. kroz inicijalni razgovor i osiguravanje uvjeta za inkluziju.
Identifikaciju djece s teSkocama edukacijski rehabilitator je provodio putem inicijalnih
intervjua, neposrednog opazanja djece u skupinama, edukacijsko rehabilitacijske procjene,
suradnje s odgojiteljima, suradnje sa stru¢nim timom, medicinske dokumentacije
specijaliziranih ustanova te informativnih razgovora s roditeljima. Pratio je 1 pruzio podrsku
psihofizickom razvoju 80 djece s teSkocama u razvoju u 10 objekata DV Radost: VoStarnica,
Visnjik, Visnjik 2, Visnjik 3, Bili brig, Grigor Vitez, Vruljica, Bokanjac, Galeb i Jadran. Djeca
se razlikuju s obzirom na vrstu i stupanj teskoca; od cega je 39 djece sa komunikacijskim
teSkocama, 11 djece sa sumnjom na autizam, 6 djece sa dijagnozom autizma, 5 djece sa
visestrukim tesko¢ama (intelektualnim/ komunikacijskim/socijalnim/ motorickim), 6 djece sa
poremecajima u ponasanju, 5 djece sniZzenih intelektualnih sposobnosti, 4 djece s motorickim
oStecenjima, 2 djece sa dijagnozom ADHD-a, jedno dijete s oste¢enjem vida i jedno dijete sa
sindromom Down. Po zahtjevu roditelja edukacijski rehabilitator je sudjelovao u izradi stru¢nih

misljenja o psihofizickom razvoju djece pri prelasku iz vrtica u Skolu.

Il.  Odgojitelji
1. Rad na podizanju kompetencije i senzibiliteta za prepoznavanje, identificiranje i rad s
djecom s TUR te pomo¢ odgojiteljima pri razumijevanju TUR
Oblici rada:
a) Savjetodavni rad u skupini
b) Putem strucne literature (prezentacije, struéni ¢lanci i sl.)
c) Pisane smjernice i savjeti

d) Prijedlog materijala za rad

1. Roditelji
1. Pomoc¢ roditeljima u izboru programa za dijete
Oblici rada:
a) Vodenje intervjua s ciljem spoznaje obiteljskih prilika djeteta te spoznaje
vrste teskoce djeteta
2. Individualni razgovori s roditeljima
a) Informiranje roditelja o funkcioniranju djeteta u vrti¢u i poduzetim mjerama

b) Upoznavanje roditelja s teSkocom djeteta
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9)

Upucivanje roditelja na dijagnostiku u specijaliziranu ustanovu

Savjetodavni rad s roditeljima vezan uz nacine poticanja razvoja djeteta —
usmene ili pisane smjernice

Informiranje roditelja o psihofizickom razvoju i promjenama u ponasanju te
napretku djeteta

Usuglasavanje postupaka u vrti¢u i kod kuce

Upoznavanje roditelja s ostvarivanjem razlicitih socijalnih ili zdravstvenih

prava za sebe i dijete s TUR

3. Savjetodavni rad putem izlaganja na roditeljskim sastancima

a) Prezentacija "Utjecaj ekrana na razvoj djeteta” za roditelje 4 odgojno

obrazovne skupine u podru¢nom objektu Bili brig

IV.  Suradnja

1. Suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima

Oblici rada:
a) Svakodnevna razmjena informacija i usuglasavanje postupaka

b) Timski sastanci

2. Suradnja s drugim specijalisti¢kim institucijama, humanitarnim udrugama, DV

Latica, OS...
a) Izmjena informacija o zajednickoj djeci
b) Uskladivanje postupaka podrske djeci s TUR
¢) Prijenos migljenja tima iz vrtiéa timovima OS za djecu s TUR koja su

u procesu prijelaza u osnovno Skolski odgojno - obrazovni sustav

V.  Ostali poslovi

1.
2.

Sudjelovanje u Povjerenstvu za upis djece

Sudjelovanje u pisanju tablica za Drzavni zavod za statistiku 1 Ministarstvo
znanosti i obrazovanja

Izrada materijala za neposredan individualiziran edukacijsko rehabilitacijski rad
s djecom s teSkoc¢ama u razvoju

Radni dogovori sa struénim timom i ravnateljem

Sastanci stru¢nog tima

Poslovi i zadace koje je potrebno izvr$iti prema naputku ravnatelja
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8.5. BITNE ZADACE ODGOJITELJA KOORDINATORA

Tijekom 2023./24. pedagoske godine osim ukljucenosti u realizaciju cjelokupnog odgojno —

obrazovnog rada realizirani su slijedec¢i poslovi odgojitelja koordinatora.

Suradnja s odgojno — obrazovnim djelatnicima unutar ustanove u vidu neposrednog kontakta s
djecom i odgojiteljima te ukljucenost u rad u vidu organizacije materijalnih uvjeta, realizacije
projekata, dogadanja unutar ustanove u lokalnoj zajednici. Uvidom u neposredan rad stvarali
Su se uvjeti za poticanje na promjene u materijalnom okruzenju te pracenje i promatranje
realizacije promjena. Kroz razlicite oblike suradnje ( razgovor, radionice, ukljucenost u rad
skupine, stru¢na usavrsavanja) ostvarena je kontinuirana uklju¢enost u provodenje i realizaciju
aktivnosti u procesu inkluzije djece s teSkocama u razvoju. Vodeci se potrebama i interesima
djece u suradnji s odgojiteljima, ravnateljicom i vanjskim dionicima ostvarena je dobra suradnja
s Muzejom antickog stakla, Narodnim muzejom Zadar ( Prirodoslovni odjel Narodnog muzeja,
Etnoloski odjel Narodnog muzeja) . Tijekom godine organizirane tematske izlozbe i radionice
koje su bile poticaj za niz aktivnosti ali i projekata. te su ovisno o interesu provedeni su posjeti
izlozbama u cilju usvajanja znanja, poticanja razvoja svijesti o zastiti i oCuvanju prirode ali i
kulturne bastine, stvaranje navike odlaska u muzej, poticanje kreativnog misljena kreativnog i

stvaralackog izrazavanja).

Kontinuirana dugogodis$nja suradnja s KazaliStem lutaka Zadar nastavila se i ove pedagoske
godine kroz posjete predstavama Riba duginih boja, Petar Pan, Juha od bundeve. Jako gladna

gusjenica i radionicama.

Usmjeravaju¢i djecu na ocuvanje i brigu o prirodi ali i poticanju na ljubav prema pjesmi,
pokretu, plesu te kazalisnoj kulturi ostvarena je suradnja s Cistoéom d.o.0 Zadar i Vodovod

d.o.o Zadar kroz razne aktivnosti unutar i izvan objekta, kazalisne igrokaze i sl..

Vode¢i se idejom vazZnosti suradnje DV Radost 1 lokalne zajednice ukljucili smo se u program
SC Visnjik — Zimski park te su u suradnji s ravnateljicom, stru¢nom sluzbom i odgojiteljima

organizirane radionice, predstave i zabavni program u kojem su sudjelovala djeca i odgojitelji.

Ove je pedagoske godine nastavljena je suradnja s Gradskom knjiznicom Zadar kroz

obiljezavanje drzavnih i vjerskih blagdana .
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U vrijeme karnevala ostvarena je suradnja s opé¢inom Vir i DV Smjesak te su dvije skupine

sudjelovale na Karnevalicu.

Ove godine organiziran je 057 Karnevali¢ u kojem su sudjelovala djeca i odgojitelji naseg

vrtica i to u organiziranom posjetu u objekte ali i sudjelovanjem na Narodnom trgu.

U suradnji s ravnateljicom, zdravstvenim voditeljima, sportskim voditeljem, strué¢nim timom i
vanjskim dionicima ukljucila sam se u organizacijski dio sudjelovanja DV ,,Radost* na 20.

Olimpijskom festivalu djecjih vrtica Zadarske zupanije.

U suradnju s zdravstvenim voditeljem i odgojiteljicama sudjelovala sam u obiljezavanju Tjedna

zdravlja u nasem vrticu.

Stru¢na usavrsavanja i edukacije:

- Znanstveno — stru¢ni skup ,, Djetinjstvo - perspektiva djeteta za odrzivu budué¢nost*
— OMEP

- Interdisciplinarni stru¢ni skup — Utjecaji stereotipa na proces obrazovanja u djecjim

vrti¢éima, osnovnoj i srednjoj skoli, peti dio — AZZO

87



8.6. BITNE ZADACE VODITELJA SPORTSKOG PROGRAMA

Sportski program (verificiran od MZOS). U suradnji sa odgojiteljima provodio sam sportske
aktivnosti koje su vazan Cimbenik odrzavanja psihofizicke ravnoteze djeteta, preventivnog
djelovanja te pozitivnog utjecaja na motoricku 1 funkcionalnu sposobnost djeteta.
-Sudjelovali smo na obiljezavanju dana grada Zadra na SRC Visnjik (P.O Vostarnica, P.O
Visnjik, P.O Visnjik 2).

-U suradnji sa Sportskom zajednicom Zadarske Zzupanije obiljezili smo ,,Olimpijski dan“ na
SRC Visnjik.

- Suradivao sam sa odgojiteljima mentorima iz Podruc¢nih objekata ,,Visnjik 2, ,,Vostarnica* u
radu sa studentima. Prezentirao sam studentima sportske aktivnosti koje provodim u vrticu,
nacin na koji ih provodim, u kojem trajanju 1 u kojim organizacijskim oblicima ih je najbolje
provoditi.

- U suradnji sa gimnasti¢kim klubom Salto odrzali smo pokazni trening djeci iz P.O Visnjik,

P.O Visnjik 2, P.O Vostarnica

- U suradnji sa atletskim klubom Fourtius odrzali smo pokazni trening djeci iz P.O Visnjik i
P.O.Vostarnica

U suradnji sa P.O Visnjik i P.O Vostarnica napravili smo interno natjecanje u atletici i
nogometu.

Sudjelovali smo na Olimpijadi koju je organizirao Sportski savez Zadarske Zzupanije.
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